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DZIAt | Postanowienia Ogdlne

1 Przedmiot Instrukcji
Celem niniejszej Instrukcji jest okreslenie zasad organizacji i wykonywania pracy przy urzadzeniach
energetycznych nalezgcych do Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A. w Krakowie.

2 Zakres stosowania Instrukcji

Instrukcja ma zastosowanie przy wykonywaniu prac eksploatacyjnych z zakresu: obstugi, konserwacji,
remontéw, montazu oraz prac kontrolno - pomiarowych przy urzgdzeniach energetycznych oraz w ich
poblizu. Instrukcja jest przeznaczona dla pracownikéw dozoru i eksploatacji wykonujgcych
ww. czynnosci oraz wykonawcdw zewnetrznych $wiadczacych ustugi w zakresie prac eksploatacyjnych
i pomocniczych przy urzadzeniach energetycznych bedgcych wiasnoscig KHK SA.

Uwaga:

W rozumieniu niniejszej instrukcji jako pracownika rozumie sie takze osobe fizyczng wykonujaca
prace na innej podstawie niz stosunek pracy.

W rozumieniu niniejszej instrukcji osoba fizyczna lub prawna na rzecz ktdrej osoba fizyczna wykonuje
prace na innej podstawie niz stosunek pracy traktowana jest jak pracodawca dla wymienionej osoby.

3  Odpowiedzialnos¢
Za organizacje pracy zgodnie z postanowieniami niniejszej instrukcji odpowiedzialnie s osoby, ktére
spetniaja wymagania kwalifikacyjne dla nastepujacych rodzajéw prac i stanowisk pracy:

1) eksploatacji - do ktérych zalicza sie stanowiska 0s6b wykonujgcych prace w zakresie obstugi,
konserwacji, remontdéw, montazu i kontrolno-pomiarowym;

2} dozoru - do ktorych zalicza sie stanowiska 0séb kierujgcych czynnosciami oséb wykonujgcych prace
w zakresie okreslonym w pkt 1 oraz stanowiska pracownikéw technicznych sprawujacych nadzér nad
eksploatacjg urzgdzen, instalacji i sieci.

4  Zasady wykonywania prac na terenie ZTPO
Wszystkie osoby wykonujace prace na terenie Zaktad Termicznego Przeksztatcania Odpaddw, 31-981
Krakow, ul. Jerzego Giedroycia 23 zobowigzane sg w szczegdlnosci do:

a) Zapoznania sie przed rozpoczeciem prac z przepisami i zasadami bhp okreslonymi w niniejszej
instrukcji, instrukcji ppoz. instrukcji transportu wewngtrz zaktadowego oraz do ich bezwzglednego
przestrzegania.

b) Organizowania i wykonywania prac w spos6b bezpieczny, nie stwarzajgcy mozliwosci powstania
wypadku, awarii, pozaru lub wybuchu.

c) Wspdtpracy z osobami dozoru prowadzgcymi lub nadzorujgcymi prace, stosowania sie do zalecen
i polecen wydawanych przez ww. osoby oraz stuzbe bhp, ppoz., koordynatora w zakresie
przestrzegania przepisOw oraz zasad obowigzujgcych przy wykonywanych pracach.

d) Prace eksploatacyjne przy urzadzeniach energetycznych moga wykonywac¢ osoby uprawnione
i upowaznione oraz posiadajgce umiejetnosci zawodowe do ich wykonywania.

e) Pracownicy KHK SA oraz pracownicy wykonawcow zewnetrznych obowigzani s zna¢ i przestrzegac
postanowienia zawarte w niniejszej instrukcji.



f) Kazdy pracownik, przed podjeciem jakichkolwiek czynnosci zwigzanych z wykonaniem pracy,
obowigzany jest zapoznac sie z zasadami bezpiecznego jej wykonania, zna¢ i rozumieé wiasciwe
instrukcje eksploatacji urzadzen, przy ktérych wykonuje sie prace oraz dokumentacje techniczno-
ruchowa. lezeli wiedza i umiejetnosci pracownika nie zapewniajg fachowosci i bezpieczenistwa
wykonania pracy, jest on obowigzany zazadal przeszkolenia (udzielenia instruktazu) od
bezposredniego przetozonego.

g) Kazdy pracownik, ma prawo powstrzymac sie od wykonania poleconej mu pracy, jezeli jej
wykonanie zagraza jego zdrowiu lub zyciu oraz bezpieczeristwu urzadzen. O odmowie wykonania
polecenia pracownik obowigzany jest powiadomi¢ bezposredniego przetozonego.

h) Bezposredni przetozony, ktéremu pracownik odméwit wykonania pracy, jezeli jest to uzasadnione
odstepuje od egzekwowania wykonania pracy.

i) Pracownicy KHK SA Krakowie oraz pracownicy wykonawcéw zewnetrznych w przypadku stwierdzenia
w strefie pracy naruszenia przepiséw i zasad bhp, ppoz, i ochrony $rodowiska sg zobowigzani do
natychmiastowego powiadomienia o tym fakcie Dyzurnego Inzyniera Ruchu oraz powstrzymania sie
od wykonywania pracy.

j) Zabrania sie pracownikom KHK SA Krakowie oraz pracownikom wykonawcéw zewnetrznych
przebywania w obszarach gdzie wystepuja zagrozenia, jezeli nie lezy to w zakresie ich obowigzkéw lub
nie otrzymali polecenia wykonania pracy. Do takich terenéw i pomieszczen nalezg w szczegdlnosci:
tereny wygrodzone i oznakowane tablicami ostrzegawczymi, oznakowane znakami bezpieczeristwa,
tereny wygrodzone i zamkniete, stacji uzdatniania wody i dozowania chemii, pompownie, wezty
cieptownicze, trasy przenosnikéw tasmowych, hali roztadunkowej, urzgdzenia roztadowcze,
sprezarkowni.

k) Zabronione jest osobom nieupowaznionym otwieranie szaf rozdzielnic, skrzynek i puszek instalacji
elektrycznej, wymienianie wkfadek bezpiecznikowych, wymienianie zrodet swiatta oraz wykonywanie
jakichkolwiek czynnosci przy instalacjach elektrycznych.

1} Wejscie w obszary zagrozone ponadnormatywnym natezeniem hatasu, oznakowane sg znakiem
bezpieczenstwa nakazujgcym stosowanie ,, Ochronnikéw stuchu”. Przebywanie w tych miejscach jest
dozwolone tylko w ochronnikach stuchu lub zatyczkach do uszu.

4.1 Zasady dopuszczania do prac wykonawcow firm zewnetrznych
a) Za wykonawcdédw zewnetrznych uznaje sie zespoty pracownikdéw nienalezace do KHK . W skiad
zespotéw moga wchodzi¢ osoby fizyczne wykonujgce prace na innej podstawie niz stosunek pracy.

b) Wykonawcy zewnetrzni, wykonujacy prace na terenie KHK podlegaja zapisom zawartym
W niniejszej instrukcji.

¢) Na terenie KHK SA obowigzuje stosowanie przepiséw prawa oraz wewnetrznych aktéw
normatywnych, w tym procedur i instrukcji dotyczacych jakosci, bezpieczenstwa i higieny pracy,
bezpieczenstwa przeciwpozarowego, ochrony s$rodowiska, transportu wewngtrzzaktadowego oraz
ochrony zakfadu.

d) Rozpoczecie prac na terenie KHK przez pracownikdw Wykonawcy uwarunkowane jest uprzednim
zawarciem pisemnej umowy na wykonanie danych prac, a w przypadku ustug nie wymagajacych
umowy - uzyskaniem zaméwienia. W tresci tych dokumentéw wprowadza sie lokalizacje internetowa
do Biuletynu Informacji Publicznej Spotki, na ktérego stronie znajduje sie obowigzujaca wersja
niniejszej instrukcji, a takze instrukcja informowania pracownikéw firm zewnetrznych o zagrozeniach i



warunkach wykonywania prac, Instrukcja transportu wewnatrzzaktadowego oraz ,Zasady dotyczgce
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony srodowiska - obowigzujgce podmioty realizujgce na rzecz
KHK SA w Krakowie zamowienia w zakresie prac i ustug oraz dzierzawcdw/najemcow nieruchomosci,
lokali, maszyn i urzadzen Spétki.”.

e) Przed przystapieniem do pracy kazdy pracownik lub osoba fizyczna wykonujaca prace na innej
podstawie niz stosunek pracy ze strony Wykonawcy oraz jego Podwykonawcy i dalszych
Podwykonawcéw ma obowigzek wykonania zapiséw instrukcji w sprawie informowania pracownikow
podmiotéw zewnetrznych o zagrozeniach i warunkach wykonywania prac na terenie ZTPO
(min. uczestniczenia w szkoleniu BHP informujacym o zagrozeniach, ztozenie stosownych oswiadczen).
Petna tres¢ tej instrukcji dostepna jest na stronie internetowej KHK.

f) Wszystkie prace na terenie Spotki wykonywane przez firmy zewnetrzne powinny by¢ wykonane na
polecenie pisemne na prace niebezpieczne lub zezwolenie na prace inne niz niebezpieczne z
zastrzezeniem punktu ji k).

g) Wykonawca prac powinien opracowa¢ instrukcje bezpiecznego wykonywania robot (dalej IBWR)
i zaznajomi¢ z nig pracownikdw oraz przedtozy¢é do KHK SA. Instrukcje te powinny dotyczyé¢
nastepujacych rodzajow robét :

1) Ktorych charakter, organizacja lub miejsce prowadzenia stwarza szczegdlnie wysokie ryzyko
powstania zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia ludzi np. upadku z wysokosci, przysypania,
przygniecenia

2) Przy prowadzeniu ktorych wystepujg dziatania substancji chemicznych lub czynnikéw
biologicznych zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu ludzi;

3) Stwarzajgcych zagrozenie promieniowaniem jonizujgcym;

4) Prowadzonych w poblizu linii elektroenergetycznych;

5) Stwarzajacych ryzyko utoniecia pracownikow;

6) Prowadzonych w studniach, pod ziemig i w tunelach, przestrzeniach ograniczonych;

7) Wymagajgcych uzycia materiatow wybuchowych;

8) Prowadzonych przy montazu i demontazu, transportu ciezkich elementéw
prefabrykowanych.

9) innych nie wymienionych gdy KHK uzna to za stosowne.

h) Szczegbtowe wymagania/wytyczne zawarte w IBWR obejmowac musza w szczegdlnosci:

a) technologie wykonywanych prac, wymagany sprzet, narzedzia oraz inne S$rodki
i wyposazenie niezbedne do bezpiecznego wykonania danego zakresu prac;

b) identyfikacje zagrozen i ocene ryzyka dia prowadzonych prac;
¢) zasady bezpiecznego przygotowania i przebiegu prac w tym zasady nadzoru nad pracami;

h) Kazdy pracownik lub osoba fizyczna wykonujgca prace na innej podstawie niz stosunek pracy
wykonawcy zewnetrznego przed przystgpieniem do prac winna posiada¢ wazne badania lekarskie,
aktualne szkolenie bhp, wymagane kwalifikacje oraz by¢ upowaznionym przez swojego pracodawce do
wykonywania prac eksploatacyjnych na terenie ZTPO. Na ww. okolicznosci pracodawca sktada
stosowne os$wiadczenie wg wzoru zawartego w Instrukcji informowania pracownikéw firm
zewnetrznych o zagrozeniach i warunkach wykonywania prac.

i) Wystawianie polecen, koordynacja prac z ruchem urzgdzen, dopuszczanie do pracy wykonywanej
przez zespoty zewnetrzne — nalezy do obowigzkéw KHK SA co w jej imieniu realizujg wyznaczeni
i upowaznieni poleceniodawcy, koordynujacy i dopuszczajacy.



j) W okresie wykonywania prac rozruchowych obowigzek wystawiania polecen, koordynacji
i dopuszczenia do pracy spoczywa na wykonawcy rozruchu lub przysztym uzytkowniku, jezeli zostata
zawarta miedzy nimi odpowiednia umowa.

k) Na czas wykonywania prac remontowych lub modernizacyjnych przy nieczynnych urzadzeniach
i instalacjach energetycznych obowigzek wystawiania polecen i dopuszczenia do pracy moze byé
przekazany wykonawcy tych prac, o ile okreslono to w zawartej (pisemnej) umowie.

I} przekazanie do remontu nieczynnego urzadzenia odbywa sie na podstawie protokotu uzgodnien
stanowigcego zatacznik nr 16 do instrukgji.

t) Po odbyciu szkolenia BHP oraz uzyskania polecenia na prace i stosownych upowaznien kierujacy
zespotem i dopuszczajacy udaja sie do koordynujgcego aby uzyskaé stosowne zgody i dokonaé wpiséw
w ksigzce koordynacji prac.

n) Zabrania sie rozpoczecia prac bez zgtoszenia do Koordynujgcego i ztozenia wpisu we wspomnianej
powyzej ksigzce.

o) Zabrania sie wykonywania jakichkolwiek czynnosci i robot przy urzadzeniach i instalacjach
energetycznych przez zewnetrznych wykonawcow bez uzgodnienia z koordynujacym.

4.2  Pozostate wymagania zwigzane z wykonywaniem prac przez wykonawcow zewnetrznych

a) Wykonawca zapewnia swoim pracownikom bez wzgledu na podstawe prawng zatrudnienia , jego
Podwykonawcy oraz dalszym Podwykonawcom czystg i nieuszkodzong odziez ochronng z dtugim
rekawem posiadajacej nazwe/logo firmy (na ubraniu lub hetmie) oraz niezbedne $rodki ochrony
indywidualnej niezbedne do wykonywanych prac. Dopuszcza sie przebywanie w koszulkach z krétkim
rekawkiem:

- w nastawniach i kabinach dzwigéw, suwnic;

- przy pracy na zewnatrz w temperaturze powyzej 28°C, pod warunkiem zgody kierujacego
pracownikami oraz po przeprowadzeniu oceny ryzyka wskazujgcej na brak zagrozen, przed ktorymi
dtugi rekaw modgtby chronic.

b) Wykonawca zapewnia pracownikom Wykonawcy, jego Podwykonawcy oraz dalszym
Podwykonawcom odpowiednie zaplecza socjalne (zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny
pracy), positki i napoje profilaktyczne (zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych positkéw i napojow) oraz staty dostep do wody pitnej.

¢) Wykonawca zapewnia kazdemu Zespotowi pracownikéw oraz pozostatym osobom Wykonawcy, jego
Podwykonawcy oraz dalszych Podwykonawcow dostep do podrecznej apteczki znajdujacej sie w strefie
pracy oraz przeszkolong osobe do udzielania pierwszej pomocy.

d) Wykonawca ma obowigzek wyznaczy¢ i zapewni¢ wykonanie pracy przez pracownikéow Wykonawcy
bez wzgledu na podstawe prawng ich zatrudnienia oraz jego Podwykonawcéw i dalszych
Podwykonawcow zgodnie
z posiadanymi: kwalifikacjami, uprawnieniami, umiejetnosciami oraz zgodnie z obowigzujgcym
prawem.

e) Uzytkowanie rusztowania jest dopuszczalne tylko po dokonaniu stosownych odbioréw
technicznych. Osoby dokonujace montazu lub demontazu rusztowan oraz monterzy ruchomych
podestéw roboczych muszg posiada¢ wymagane uprawnienia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra



Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji
maszyn i innych urzgdzen technicznych do robdét ziemnych, budowlanych i drogowych oraz
rozporzadzeniem ministra infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenistwa i higieny
pracy podczas wykonywania robét budowlanych.

f) Metryka odbioru rusztowania powinna znajdowac sie na rusztowaniu w widocznym miejscu.
Protokét odbioru rusztowania powinien stanowi¢ zatgcznik do polecenia.

g) Uzytkowanie sprzetu zmechanizowanego (wozki, zwyzki, dzwigi itd.) naktada na wykonawcow
obowigzek prowadzenia dziennika operatora w formie list kontrolnych maszyny stanowigcych
zatacznik do polecenia. (wzdr w Zatgczniku nr 10 do Instrukcji)

h) Operatorzy sprzetu, urzadzen, pracownicy prowadzacy prace eksploatacyjne winni posiadaé przy
sobie oraz legitymowa¢ sie na wezwanie pracownikéw nadzoru oraz osob petnigcych funkcje
poleceniodawcéw, koordynatoréw, dopuszczajgcych uprawnieniami zezwalajgcymi na ich obstuge,
swiadectwami kwalifikacji oraz decyzjg UDT dopuszczajgca urzadzenie do uzytkowania.

i} Wykonawca jest obowigzany zapewni¢ nadzor BHP przez wykwalifikowane stuzby BHP nad swoimi
Pracownikami bez wzgledu na podstawe prawng ich zatrudnienia, Pracownikami i osobami jego
Podwykonawcy oraz dalszych Podwykonawcow, ktérych wykonanie przewiduje zaangazowanie w tym
samym czasie na terenie Spotki co najmniej 20 pracownikdw bez wzgledu na podstawe ich
zatrudnienia.

j) Wykonawca organizujacy i wykonujacy prace wewngtrz urzadzen energetycznych ma obowigzek
opracowania i udostepnienia osobom przez siebie zatrudnionym, w formie instrukcji szczegétowe
wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy zwigzane z wykonywaniem tych prac, w tym zasady
organizacji i nadzoru nad tymi pracami, zasady ewakuacji oraz okreslenia i zapewnienia odpowiednich
$rodkéw zabezpieczajacych pracownikéw wykonujacych te prace przed wypadkami zgodnie z
wytycznymi punktu 4g oraz 4h

k) Wykonawcy realizujgcy prace na rzecz KHK SA sg zobowigzani do utrzymywania strefy pracy
w nalezytym porzadku podczas trwania robdt, stosowania wytacznie sprawnych i atestowanych
narzedzi i sprzetu zgodnie z przeznaczeniem, a w przypadkach wymienionych we wifasciwych
przepisach stosowany sprzet powinien cechowac sie aktualnymi badaniami technicznymi.

[) Osoby nadzorujace ze strony Wykonawcy oraz jego Podwykonawcy i dalszych Podwykonawcow majg
obowigzek uczestniczenia w spotkaniach z przedstawicielami ZTPO w terminie i miejscach podanych
przez KHK. Podczas tych spotkan beda omawiane i analizowane sprawy BHP, ochrony srodowiska,
jakosci, zakresu wykonywanych prac oraz nieprawidtowosci stwierdzone w trakcie kontroli stref pracy.

t) Wykonawca w przypadku zatrudniania podwykonawcéw oraz dalszych podwykonawcéw jest
zobowigzany do przekazania im zapisow zawartych w niniejszej instrukcji.

m) Kierujgcy pracami oraz Nadzorujacy ze strony Wykonawcy zobowigzany jest posiadac Srodki
tacznosci z Koordynujacym.

n) Pracownicy wykonawcy nie mogg przebywaé¢ w innych czesciach zaktadu niz strefa pracy oraz
miejsca higieniczno-socjalne. Zabrania sie pracownikom / osobom przedsiebiorstw obcych
wykonujacych prace na polecenie pisemne przebywania w miejscach nieobjetych poleceniem.

o) Cztonkom Zespotu zabronione jest rozpoczynanie pracy bez obecnosci Kierujacego Zespotem.



p) W przypadku wyznaczenia Nadzorujacego, Cztonkom Zespotu zabronione jest wykonywanie pracy
bez obecnosci Nadzorujacego.

r) Pracownicy wykonawcy zobowigzani sg porusza¢ sie po wyznaczonych ciggach komunikacyjnych
w kamizelkach odblaskowych lub odziezy ochronnej posiadajacej elementy odblaskowe, elementy
odblaskowe majg spetnia¢ wymagania okreslone we wiasciwych normach.

4.3  Zasady wykonywania prac niebezpiecznych
1. Poleceniodawca okresla szczegdtowe wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy przy
wykonywaniu prac szczegdlnie niebezpiecznych, w szczegdlnosci zapewnia:

1) bezposredni nadzér nad tymi pracami wyznaczonych w tym celu oséb;

2) odpowiednie $rodki zabezpieczajace;

3) instruktaz pracownikéw obejmujgcy w szczegdlnosci;

a) imienny podziat pracy;

b) kolejnos$¢ wykonywania zadan;

¢) wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy przy poszczegoélnych czynnosciach.

2. Poleceniodawca zapewnia, aby dostep do stref wykonywania prac szczegdlnie
niebezpiecznych miaty jedynie osoby upowaznione oraz/lub spetniajgce wymagania
wiasciwych przepiséw i odpowiednio poinstruowane.

4.3.1 Zasady obstugi suwnic i wciggarek

1. Wszystkie urzadzenia dzwigowe (suwnice, wciggarki elektryczne) moga by¢ obstugiwane tyltko
przez osoby legitymujgce sie odpowiednimi uprawnieniami Urzedu Dozoru Technicznego.

2. Kazdorazowy montaz wciggnika recznego faricuchowego na belce musi by¢ potwierdzony
przez uprawnionego pracownika.

3. Zatadunek, transport i wytadunek za pomoca urzadzen dzwigowych musi by¢ prowadzony za
zgodg przedstawiciela KHK SA z zachowaniem szczegdtowych srodkéw ostroznosci przez
obstuge posiadajaca uprawnienia minimum Kategoria Il W,

4. Niedopuszczalne jest uzywanie lin i taicuchéw uszkodzonych lub o niedostatecznej
wytrzymatosci albo niewtasciwie zamocowanych.

5. Kazda praca z uzyciem lin, taficuchéw, zawiesi powinna by¢ poprzedzona sprawdzeniem ich
stanu technicznego.

6. Mistrza Utrzymania Ruchu zobowigzuje sie do prowadzenia rejestru osprzetu podnoszenia
bedacego wiasnoscig KHK oraz kartotek osprzetu podnoszenia.

7. Osprzet podnoszenia bedgcy wiasnoscia KHK podlega przegladom okresowym z czestoscig
1 raz na kwartat. Wyniki przegladu zapisuje sie w ww. kartotekach.

8. Dtugos¢ liny lub tancucha powinna by¢ tak dobrana, aby przy rozwinieciu, niezbednym do
przemieszczenia tadunku, pozostaty na bebnie co najmniej 3 zwoje.

9. Sposdb zamocowania tadunku na haku powinien zapobiega¢ jego upadkowi lub gwattownej
zmianie potozenia.

10. Podnoszenie lub opuszczanie tadunkéw w miejscu przebywania pracownikdw powinno by¢
poprzedzone sygnatem ostrzegawczym. Przebywanie pracownikéw pod zawieszonym
tadunkiem jest niedopuszczalne.

11. Strefa pod zawieszonym fadunkiem winna by¢ wygrodzona z kazdej stron oraz oznaczona
tablicami z napisem ,,Uwaga u Goéry Pracujg”



12.

13.

14,

15.

16.

17.

W przypadku, gdy nad remontowanym urzadzeniem znajduje sie belka transportowa nalezy
sprawdzi¢ jej nosnosc i wykona¢ transport elementu przy uzyciu urzgdzenia dzwignicowego
zamontowanego na belce transportowej. Sposéb transportu opisa¢ w instrukcji prac
transportowych.

W przypadku braku belki transportowej nad remontowanym urzadzeniem, podwieszenie
urzadzenia dzwignicowego nalezy kazdorazowo dostosowaé do mozliwosci lokalnych
z uwzglednieniem nosnosci konstrukcji oraz ciezaru transportowanego elementu. Sposéb
podwieszenia urzadzenia diwignicowego nalezy uzgodni¢ ze Zlecajagcym oraz opisaé te
technologie w instrukcji wykonywanych prac.

W przypadku zastosowania urzadzenia dzwignicowego podlegajgcego odbiorowi UDT, nalezy
dokonac montazu tego urzadzenia zgodnie z zasadami UDT. Uzytkowanie jest dopuszczalne po
dokonaniu jego odbioru zgodnie z zasadami zwigzanymi przepisami w tym zakresie.

Dobdr urzadzen dzwignicowych oraz zawiesi, ich rodzaj, nosnos¢ (DOR) do rodzaju i zakresu
wykonywanych prac opisa¢ w Instrukcji wykonywanych prac. Podczas doboru urzadzenia
dzwignicowego oraz zawiesi sprawdzi¢ ciezar transportowanego urzadzenia odczytujgc dane
ciezaru urzadzenia na tabliczce znamionowe;.

W przypadku braku ciezaru na tabliczce znamionowej podnoszonego urzgdzenia, elementu
nalezy sprawdzi¢ w DTR urzadzenia lub dobra¢ udzwig urzadzenia dzwignicowego, opierajac
sie na doswiadczeniu remontowym urzadzen, stosujgc zasade zwiekszenia udzwigu urzadzenia
dzwignicowego oraz zawiesi 0 100% w stosunku do wartosci szacowane;j.

Przed rozpoczeciem transportu nalezy:

— dokona¢ wzrokowego przegladu urzadzenia;

— sprawdzi¢ pofozenie lin, taricuchéw, zawiesi i innych urzadzen;

— sprawdzié¢ dziatanie elementéw bezpieczenstwa oraz napedu podczas jazdy prébnej.

18. Podnoszenie, spuszczanie i przewdz ciezaréw powinny by¢ dokonywane gtadko, bez wstrzasnien i
szarpniec

19. Zabrania sie podnosi¢ ciezaru przekraczajgcego nosnos¢ maksymalng, podang na tablicy
suwnicy/wyciggarki.

4.3.2 Zasady nadzor nad wykonywaniem prac przy urzadzeniach elektroenergetycznych
wymagajacych uzycia sprzetu zmechanizowanego

Roboty budowlane, rozbiérkowe, remontowe i montazowe prowadzone bez wstrzymania
ruchu zakfadu pracy lub jego czesci w miejscach przebywania pracownikéw zatrudnionych przy
innych pracach lub dziatania maszyn i innych urzadzen technicznych powinny byé
organizowane w sposob nienarazajgcy pracownikdw na niebezpieczenstwa i ucigzliwosci
wynikajace z prowadzonych robdt, z jednoczesnym zastosowaniem szczegdinych srodkow
ostroznosci.

Przed rozpoczeciem robot, pracodawca, u ktérego maja byé prowadzone roboty, i osoba
kierujgca robotami powinna ustali¢ szczegdétowe warunki bezpieczenstwa i higieny pracy,
z podziatem obowigzkdw w tym zakresie (IBWR, BIOZ).

O prowadzonych robotach oraz o niezbednych srodkach bezpieczenstwa, jakie nalezy
stosowal w czasie trwania prac, koordynujacy powinien poinformowaé pracownikéw
przebywajacych lub mogacych przebywaé na terenie prowadzenia robét albo w jego
sgsiedztwie.

Teren prowadzenia robét, powinien by¢ wydzielony i wyraznie oznakowany. W miejscach
niebezpiecznych nalezy umiesci¢ znaki bezpieczenstwa informujace o rodzaju zagrozenia oraz
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stosowac inne $rodki zabezpieczajace przed skutkami zagrozen (siatki, bariery, ogrodzenie,

tasmy itp.).

Zabronione jest sytuowanie stanowisk pracy, sktadowisk, wyrobéw i materiatéw lub maszyn

i urzadzen budowlanych bezposrednio pod napowietrznymi liniami elektroenergetycznymi lub

wykonywanie prac z wykorzystaniem sprzetu w odlegtosci mniejszej niz:

a) 2 m—dla linii o napieciu znamionowym nieprzekraczajgcym 1 kV,
b) 5 m —dla linii o napieciu znamionowym od 1 kV do 15 kV,

¢) 10 m—dla linii o napieciu znamionowym od 15 kV do 30 kv,

d) 15 m —dla linii o napieciu znamionowym powyzej 30 kV do 110 kV.

6. Przed przystgpieniem do roboét ziemnych zwigzanych z pracami przy urzadzeniach

energetycznych, na terenie przyszlych robédt, nalezy rozpozna¢ i oznaczyé uzbrojenie

podziemne, a w szczegdlnosci sieci elektroenergetyczne, telekomunikacyjne, cieplne, gazowe,
wodne i inne. Gdy teren nie jest rozpoznany, prace nalezy wykonywac recznie.

Wykonywanie prac przy urzadzeniach elektroenergetycznych wymagajacych uzycia sprzetu

zmechanizowanego moze odbywaé sie pod warunkiem, ze poleceniodawca okreéli warunki

prowadzenia tych prac, majagc na uwadze zachowanie odpowiedniego poziomu ich
bezpieczenstwa.

8. Prace przy uzyciu dzwignic (maszyn i urzgdzen przemystowych takich jak urzadzenia
dZwigowo-transportowe, maszyny i urzadzenia do robot ziemnych, itp.) - w poblizu
niewytgczonych spod napiecia urzadzen elektroenergetycznych mozina wykonywaé przy
zachowaniu dopuszczalnych odlegtosci.

9. Dopuszczalna odlegtosé dzwignicy (pozioma lub pionowa) od linii elektroenergetycznej -
jest to odlegtos¢ skrajnego nieuziemionego przewodu tej linii od strefy dziatania
dzwignicy.

b

~

10. Strefa dziatania dZwignicy - jest to przestrzeh wyznaczona skrajnymi po potozeniami
elementéw diwignicy facznie z przemieszczanym tadunkiem (z uwzglednieniem wahania
tadunku).
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Rys 1. Strefa dziatania dZwignicy

11. Odlegtos¢ pozioma - jest to odlegtos¢ miedzy rzutami pionowymi: strefy dziatania
dzwignicy i skrajnego nieuziemionego przewodu linii elektroenergetyczne;j.
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Rys 2. Odlegtos¢ pozioma

12. Odlegtos¢ pionowa - jest to odlegtos¢ miedzy rzutami poziomymi strefy dziatania dzwignicy
i skrajnym nieuziemionym przewodem linii elektroenergetycznej.

Rys 3. Odlegtos¢ pionowa

13. Prace przy uzyciu dzwignic zmieniajgcych miejsce lokalizacji (podnosniki samochodowe, dzwigi
samojezdne, koparki itp.), w poblizu niewytgczonych spod

napiecia urzadzen
elektroenergetycznych, moga byé wykonywane pod warunkiem zachowania odlegtosci
wiekszych od podanych w tabeli nr 1 kolumna C.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

Tabelanr1

Napiecie Odlegtosci dZwignic zmieniajacych miejsce lokalizacji od
elementdéw bedacych pod napieciem
Prace bez nadzoru Prace pod nadzorem
(kv] (m] (m]
A B C
do1l powyzej 3,00 powyzej 1,00 do 3,00
powyzej 1 do 15 powyzej 5,00 powyzej 3,50 do 5,00
110 powyzej 15,00 powyzej 4,00 do 15,00

Praca diwignic pod liniami elektroenergetycznymi bedacymi pod napigciem oraz
w odlegtosciach mniejszych od podanych w kolumnie C w tabeli nr 1 jest dozwolona po
opracowaniu i zatwierdzeniu szczegdtowych instrukcji.
Poleceniodawca zezwalajgc na prace dzwignicy w odlegtosciach okreslonych
w kolumnie C tabeli nr 1, maobowigzek:

a)wydacd polecenie pisemne,

b) okresli¢ na szkicu, ktory stanowi¢ bedzie zatacznik do polecenia, miejsce

ustawienia dzZwignicy i strefy jej dziatania,

c) okresli¢ sposdb oznaczenia strefy pracy dzwignicy,

d) wyznaczy¢ nadzorujgcego prace diwignicy.
Operator ma obowigzek ustawic¢ sprzet w wyznaczonych miejscach w taki sposéb, aby
mogt bez przeszkdd oceni¢ odlegtos¢ wysiegnika od czesci urzadzen lub przewoddéw
bedacych pod napieciem. Ustala réwniez z nadzorujacym sposdb porozumiewania sig przy
pomocy jednoznacznie zrozumiatych sygnatéw.
Zabrania sie pracy sprzetem uszkodzonym o niepetnej sprawnosci i bez aktualnego
swiadectwa Urzedu Dozoru Technicznego (UDT) oraz osobom bez uprawnien. Wszystkie
fabrycznie zainstalowane automatyczne uktady ograniczajace i zabezpieczajgce dZwignice
muszg by¢ sprawne.
Nie wolno przekracza¢ dopuszczalnych obcigzen i udiwigdw oraz stosowal zawiesi
uszkodzonych lub o nieoznaczonym dopuszczalnym obcigzeniu roboczym.
Zabrania sie przebywania oséb w zasiegu ramienia dZwigu, podnosnika, koparki podczas
ich pracy.
Praca ludzi w koszu podnosnika dozwolona jest przy zamknietych barierkach
i w szelkach bezpieczenstwa z przypieta linka asekuracyjng do statego punktu
gwarantujgcego skuteczng ochrone przed upadkiem z wysokaosci.
Zabrania sie przewozenia 0séb w koszu podnosnika.
Dopuszcza sie czasowe wprowadzenie sprzetu zmechanizowanego do strefy pracy, jezeli
polecenie na wykonanie pracy to przewiduje.
Zmiany w skfadzie osobowym zespotu odnotowuje sie w poleceniu.
Operator musi sie wykazaé instruktazem w dziedzinie bhp przeprowadzonym przez
kierujgcego zespotem.
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25.

26.

Kierujgcy zespotem wprowadzajac operatora ze sprzetem zobowiagzany jest
poinstruowac go o sposobie przygotowania strefy pracy i wystepujacych zagrozeniach
oraz ustalonych metodach prowadzenia prac. Ten fakt musi zosta¢ odnotowany w poleceniu
na prace.

Wprowadzenie oraz wyjscie ze sktadu zespotu réwniez jest odnotowane w poleceniu,
poswiadczone podpisem z podaniem daty i godziny.

4.3.3 Zasady i warunki wykonywania prac w zbiornikach, kanatach, wnetrzach urzadzen
technicznych i w innych niebezpiecznych przestrzeniach zamknietych

Zbiorniki to m. in. studnie, studzienki kanalizacyjne, wnetrza urzadzen technicznych i w innych

zamknigtych przestrzeniach, do ktérych wejscie odbywa sie przez wiazy lub otwory

o niewielkich rozmiarach lub jest w inny sposéb utrudnione.

Podjecie i prowadzenie pracy w zbiornikach moze nastgpi¢ jedynie na podstawie pisemnego

pozwolenia wydanego w trybie ustalonym przez KHK SA.

Przy pracy w zbiornikach nalezy zapewni¢ bezposredni nadzér. Osoba wydajaca polecenie

wykonania takiej pracy powinna sprawdzi¢, czy przygotowania organizacyjne i techniczne

zapewniajg bezpieczestwo pracownikom podczas wykonywania pracy.

Pracownikowi znajdujgcemu sie w zbiorniku nalezy zapewni¢ mozliwos¢ udzielenia

natychmiastowej pierwszej pomocy w razie nagtej potrzeby lub wypadku;

Prace w zbiorniku moga by¢ podjete i prowadzone, po spetnieniu nastepujgcych wymagan:

1) zbiornik nalezy oprdézni¢ i wstepnie oczysci¢ przez przemycie, przedmuchanie parg lub
gazem obojetnym oraz przedmuchanie powietrzem; przedmuchiwanie zbiornika
tlenem jest niedopuszczalne;

2) bezposrednio przed przystgpieniem do pracy wewngtrz zbiornika dokona¢ pomiaréw
stezenia par cieczy i/lub gazéw pod katem przekroczenia dopuszczalnych wartosci
okreslonych w przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen
czynnikow szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy oraz wartosci okreslonych
w przepisach w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow;

3) w przypadku przekroczenia dopuszczalnych stezen par cieczy i/lub gazéw doprowadza
sie do jego obnizenia do co najmniej dopuszczalnych wartosci;

4) jezeli praca w zbiorniku moze by¢ zwigzana z zagrozeniem pozarowym, nalezy
stosowadé niezbedne srodki ochrony przeciwpozarowej;

5) prace eksploatacyjne w kottach, zbiornikach wykonuje sie po ich technologicznym
wylgczeniu, skutecznym przewietrzeniu oraz zabezpieczeniu przed wystgpieniem
czynnikdw mogacych stwarzac zagrozenia dla 0s6b wykonujacych te prace (odtgczyé
doptyw do zbiornika materiatéw, substancji i czynnikow z innych zbiornikéw,
przewoddw, aparatury itp.;) w tym celu zastosowac¢ blokady systemu LOTO lub
okreslone w instrukcji eksploatacji $rodki ochronne zabezpieczajacych przed
wystapieniem czynnikdw mogacych stwarza¢ zagrozenie dla zycia i zdrowia;

6) przed rozpoczeciem prac sprawdzi¢ szczelno$¢ armatury i urzadzernh w sposob
okresdlony w instrukcji eksploatacji;

7) przed rozpoczeciem prac oznaczy( strefe pracy oraz armature i urzgdzenia odcinajgce
doptyw czynnikéw znakami bezpieczenstwa;

8) znajdujace sie we wnetrzu zbiornika grzejniki, urzadzenia ruchome i inne mogace
stworzy¢ zagrozenie nalezy odtaczyé od Zrédet zasilania;

9) na czas trwania prac w zbiorniku nalezy wytaczy¢ z ruchu lub unieruchomig,
przenosniki, dozowniki, miejsca zsypu itp., znajdujgce sie nad zbiornikiem;
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10) jezeli nie wystarczajgcym zabezpieczeniem jest zamkniecie armatury i urzadzen

11)
12)

13)
14)

15)

16)

odcinajgcych doptyw czynnika stosuje sie srodki okreslone przez poleceniodawce;
temperatura powietrza w zbiorniku nie powinna sie rézni¢ od temperatury otoczenia
0 wiecej niz 5°C;

prace eksploatacyjne w kottach oraz kanatach, komorach, rurociggach sieci cieplnych
nie mogg by¢ wykonywane w temperaturze powyzej 40°C;

zapewnienie niezbednych srodkéw ochrony zbiorowej i indywiduainej;

przed wykonywaniem prac w kanale lub studzience kanalizacyjnej nalezy przewietrzy¢
dany odcinek kanatu, pozostawiajgc otwarte witazy, oraz wytaczy¢ ten odcinek.
wnetrze kottéw lub zbiornikéw powinno by¢ oswietlone przy uzyciu Zrédfa Swiatta
elektrycznego zasilanego bardzo niskim napieciem, a elektronarzedzia nalezy zasili¢
poprzez transformatory separacyjne (jeden transformator - jedno elektronarzedzie).
Wymagana klasa ochrony IP dla lamp co najmniej IP44. Zabrania sie wewngtrz kottéw
lub zbiornikow taczenia przedtuzaczy.

osoby znajdujace sie wewnatrz kotta muszg posiadac¢ na wyposazenie latarke reczng
lub nahetmowa jako o$wietlenie zapasowe na wypadek zaniku oswietlenia
podstawowego oraz maske petnotwarzowa z pochfaniaczem wielogazowym na
wypadek wzrostu powyzej dopuszczalnego stezenia gazow niebezpiecznych.

6. Zabronione jest wykonywanie prac wewnatrz urzadzeid energetycznych, na co najmniej
dwoch poziomach rownoczesnie, jezeli strefa pracy zostata usytuowana jedna nad drugg, bez
wymaganego zabezpieczenia.

7. Przez wymagane zabezpieczenie, o ktérym mowa w pkt 6 nalezy rozumiec:

1)

2)

3)

4)

5)

zachowanie odlegtosci bezpiecznej w poziomie pomiedzy granicami stref pracy na
poszczegdinych poziomach wynoszgcej co najmniej 5 m;

zabezpieczanie poziomu na ktérym wykonywane s prace balustradami ochronnymi
sktadajgcymi sie z poreczy ochronnej umieszczonej na wysokosci 1,1 m, deski
kraweznikowej o wysokosci 0,15 m oraz wypetnienia wolnej przestrzeft pomiedzy
deska kraweznikowa a porecza, w sposdb zabezpieczajgcy pracownikéw przed
upadkiem z wysokosci oraz upadkiem przedmiotéw i materiatéw na nizszy poziom;
wykonanie daszkow ochronnych i oston z siatek ochronnych. Stosowanie siatek
ochronnych nie zwalnia z obowigzku stasowania balustrad, o ktérych mowa
w ppkt. 2.

Jezeli poziom na ktdérym wykonywane sg prace przylega bezposrednio do sciany lub
innej statej petnej konstrukcji urzadzenia energetycznego i warunek zabezpieczenia
pracownikéw przed upadkiem z wysokosci oraz upadkiem przedmiotéw i materiatéw
na nizszy poziom jest spetniony stosowanie zabezpieczen o ktérych mowa w pkt 7
ppkt. 2. i 3. nie jest wymagane.

Jezeli podczas pracy na co najmniej dwoch poziomach réwnoczesnie, z przyczyn
technicznych nie jest mozliwe spetnienie warunkéw, o ktérych mowa
w pkt. 7 ppkt. 2 lub 3 nalezy pomiedzy poziomami na ktérych prowadzone beda prace
nalezy zapewni¢ co najmniej jeden szczelny pomost zabezpieczajacy.

8. Pomost zabezpieczajacy, o ktérym mowa w ppkt. 5 powinien w szczegélnosci:

1)

2)

by¢ zaprojektowany, wykonany zgodnie z projektem i zapewniad przeniesienie
obciazen wynikajgcych z liczby 0séb wykonujacych prace, ilosci narzadzi i materiatéw
znajdujacych na poziomie nad nim;

zapewni¢ bezpieczng komunikacje i swobodny dostep do stref pracy na poziomach
nad i pod nim;
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9.

3) zapewni¢ mozliwo$é¢ wykonywania prac na poziomie pod nim w sposob bezpieczny,
w pozycji niepowodujgcej nadmiernego wysitku.
Bezposrednio przed przystgpieniem pracownikow do pracy w zbiorniku osoba kierujaca
pracownikami jest obowigzana poinformowac ich o:
1) zakresie pracy, jaka majg wykonaé;
2) rodzaju zagrozen, jakie moga wystapic;
3) niezbednych srodkach ochrony zbiorowej i indywidualnej oraz o sposobie ich
stosowania;
4) sposobie sygnalizacji miedzy pracujgcymi wewnatrz zbiornika a asekurujgcymiich
na zewnatrz zbiornika;
5) postepowaniu w razie wystgpienia zagrozenia.

10. Pracownik lub pracownicy wykonujgcy prace wewnatrz zbiornika powinni by¢ asekurowani co

najmniej przez jedng osobe znajdujacy sie na zewnatrz. Osoba asekurujgca powinna byc
w statym kontakcie z pracownikami znajdujgcymi sie wewnatrz zbiornika oraz mie¢ mozliwos¢
niezwtocznego powiadomienia innych oséb mogacych, w razie potrzeby, niezwtocznie udzieli¢
pomocy.

11. Pracownik wchodzacy do wnetrza zbiornika powinien by¢ wyposazony w odpowiednie Srodki

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

ochrony indywidualnej, a w szczegélnosci:

1) szelki bezpieczenistwa z linkg umocowang do odpowiednio wytrzymatego elementu

konstrukgji zewnetrznej lub tréjnogu z kotowrotem lub wyciaggarka;

2) hetm ochronny i odziez ochronng;

3) sprzetizolujgcy ochronny uktadu oddechowego.
Wyposazenie w $rodki ochrony indywidualnej osoby asekurujgcej powinno by¢ takie, jak
wyposazenie pracownikdow wchodzgcych do wnetrza zbiornika.
Niestosowanie ochron ukfadu oddechowego jest dopuszczalne wytgcznie w warunkach, gdy
zawartos¢ tlenu w powietrzu zbiornika wynosi co najmniej 18% oraz gdy w powietrzu tym nie
wystepujg substancje szkodliwe dla zdrowia w stezeniu przekraczajgcym najwyzsze
dopuszczalne stezenia czynnikdw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy ani nie istnieje
niebezpieczenstwo ich wystgpienia podczas przebywania pracownika w zbiorniku.
Decyzje o niestosowaniu przez pracownikow ochron ukfadu oddechowego w zwigzku ze
spetnieniem ww. warunkdéw, moze podjac¢ jedynie osoba kierujgca pracownikami.
W czasie przebywania pracownikow wewnatrz zbiornika wszystkie wtazy powinny by¢ otwarte
i zabezpieczone w sposdb okreslony w instrukcji eksploatacji, a jezeli nie jest to wystarczajace
do utrzymania wymaganych parametrow powietrza w zbiorniku - nalezy w tym czasie stosowac
staty nadmuch powietrza.
Whnetrze zbiornika powinno by¢ oswietlone przy uzyciu zrédta swiatta elektrycznego zasilanym
bardzo niskim napieciem SELV i o stopniu ochrony co najmniej IP44.
Transport narzedzi, innych przedmiotdéw i materiatéw wewnatrz zbiornika powinien odbywac
sie w sposob niestwarzajacy zagrozen i ucigzliwosci dla zatrudnionych tam pracownikéw.
Jezeli istnieje mozliwos¢ powstania stezen wybuchowych w zbiorniku, nalezy zastosowac
srodki zapobiegajgce wybuchowi.
Jezeli praca ma by¢ wykonana wewnatrz zbiornika zawierajgcego materiaty ptynne lub sypkie,
w ktéorym istnieje mozliwo$¢ utoniecia lub zasypania pracownika - niezaleznie od
zabezpieczenia odpowiednimi $rodkami ochrony indywidualnej - pracownik powinien by¢
opuszczany do wnetrza na pomoscie lub innym urzadzeniu umozliwiajgcym bezpieczne
wykonanie pracy.
Zabrania sie wchodzenia do kanatéw zamknietych, studzienek i wykopdéw o giebokosci
wiekszej niz 1 m bez zabezpieczen opisanych powyze;j.
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4.3.4 Zasady wykonywania prac na wysokosci
Pracg na wysokosci jest praca wykonywana na powierzchni znajdujgcej sie na wysokosci co
najmniej 1,0 m nad poziomem podtogi lub ziemi.
Do pracy na wysokosci nie zalicza sie pracy na powierzchni, niezaleznie od wysokosci, na
jakiej sie znajduje, jezeli powierzchnia ta:
1) ostonieta jest ze wszystkich stron do wysokosci co najmniej 1,5 m petnymi $cianami
lub Scianami z oknami oszklonymi;
2) wyposazona jest w inne state konstrukcje lub urzgdzenia chronigce pracownika przed
upadkiem z wysokosci.
Na powierzchniach wzniesionych na wysoko$é powyzej 1,0 m nad poziomem podtogi lub ziemi,
na ktérych w zwigzku z wykonywang pracq moga przebywac pracownicy, lub stuzgcych jako
przejscia, powinny by¢ zainstalowane balustrady skfadajgce sie z poreczy ochronnych
umieszczonych na wysokosci co najmniej 1,1 m i kraweznikéw o wysokosci co najmniej 0,15 m.
Pomiedzy porecza i kraweznikiem powinna by¢ umieszczona w potowie wysokosci poprzeczka
lub przestrzen ta powinna by¢ wypetniona w sposéb uniemozliwiajgcy wypadniecie osob.
Jezeli ze wzgledu na rodzaj i warunki wykonywania prac na wysokos$ci zastosowanie balustrad,
o ktérych mowa powyzej jest niemozliwe, nalezy stosowac inne skuteczne $rodki ochrony
pracownikéw przed upadkiem z wysokosci, odpowiednie do rodzaju i warunkéw wykonywania
pracy.
Prace na wysokosci powinny by¢ organizowane i wykonywane w sposéb niezmuszajgcy
pracownika do wychylania sie poza porecz balustrady lub obrys urzgdzenia, na ktérym stoi.
Przy pracach na: drabinach, klamrach, rusztowaniach i innych podwyiszeniach
nieprzeznaczonych na pobyt ludzi, na wysokosci do 2 m nad poziomem podtogi lub ziemi
niewymagajgcych od pracownika wychylania sie poza obrys urzagdzenia, na ktérym stoi, albo
przyjmowania innej wymuszonej pozycji ciata grozgcej upadkiem z wysokosci, nalezy zapewnic,
aby:
1) drabiny, klamry, rusztowania, pomosty i inne urzgdzenia byly stabilne
i zabezpieczone przed nieprzewidywang zmiang pofozenia oraz posiadaty
odpowiednig wytrzymatoé¢ na przewidywane obcigzenie;
2) pomost roboczy spetniat nastepujace wymagania:
a) powierzchnia pomostu powinna by¢ wystarczajgca dla pracownikdw, narzedzi
i niezbednych materiatéw,
b) podtoga powinna by¢ pozioma i rowna, trwale umocowana do elementéw
konstrukcyjnych pomostu,
¢) w widocznym miejscu pomostu powinny by¢ umieszczone czytelne informacje
o wielkosci dopuszczalnego obcigzenia.
Przy pracach wykonywanych na rusztowaniach na wysokosci powyzej 2 m od otaczajacego
poziomu podtogi lub terenu zewnetrznego oraz na podestach ruchomych wiszacych nalezy
w szczegolnosci:
1) zapewni¢ bezpieczenstwo przy komunikacji pionowej i dojscia do stanowiska pracy;
2) zapewnic stabilnos$é rusztowan i odpowiednig ich wytrzymatosé na przewidywane
obcigzenia;
3) przed rozpoczeciem uzytkowania rusztowania nalezy dokona¢ odbioru technicznego
w trybie okreslonym w odrebnych przepisach.
Rusztowania i podesty ruchome wiszgce powinny spetnia¢ wymagania okreslone odpowiednio
w odrebnych przepisach oraz w Polskich Normach.
Przy pracach na: zwyzkach, pomostach nozycowych, kominach, konstrukcjach budowlanych
bez stropdw, a takze przy ustawianiu lub rozbidrce rusztowan oraz przy pracach na drabinach
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

i klamrach na wysokosci powyzej 2 m nad poziomem terenu zewnetrznego lub podtogi nalezy

w szczegoblnosci:

1) codziennie przed rozpoczeciem prac sprawdzi¢ stan techniczny konstrukgji lub urzadzen,
na ktérych majg byé wykonywane prace, w tym ich stabilnos¢, wytrzymato$¢ na
przewidywane obcigzenie oraz zabezpieczenie przed nieprzewidywang zmiang potozenia,
a takze stan techniczny statych elementdw konstrukcji lub urzgdzer majgcych stuzy¢ do
mocowania linek bezpieczenstwa;

2) razna 10 dni dokona¢ przegladu przez osobe posiadajgca uprawnienia montazysty;

3) wyniki ww. przeglagdow nalezy zapisywaé np. w dziennikach operacyjnych, budowy,
remontu lub w formie protokotu;

4) zapewni¢ stosowanie przez pracownikdéw, odpowiedniego do rodzaju wykonywanych
prac, sprzetu chronigcego przed upadkiem z wysokosci jak: szelki bezpieczenstwa z linkg
bezpieczenstwa przymocowang do statych elementéw konstrukgji, szelki bezpieczeristwa
z pasem biodrowym (do prac w podparciu - na stupach, masztach itp.);

5) zapewnic stosowanie przez pracownikow hetméw ochronnych.
Prace poza statymi pomostami roboczymi na wysokosci powyzej 1 m nad poziomem podtogi
lub ziemi powinny by¢ prowadzone przy zastosowaniu odpowiednich $rodkéw technicznych
oraz witasciwych dla danego rodzaju pracy narzedzi i srodkdw ochrony indywidualnej. Podczas
prac na wysokosci powyzej 2 m nalezy stosowac sprzet chronigcy przed upadkiem z wysokosci.
Przed rozpoczeciem prac na wysokosci nalezy wyznaczy¢ strefe bezpieczenstwa odpowiednio
ja oznakowac i zabezpieczy¢ przed dostepem oséb postronnych — odpowiedzialny wykonawca
prac. Strefa bezpieczenstwa to 1/10 wysokosci na ktdrej wykonywane s prace, nie mniej
jednak niz 6 m.
Jezeli z przyczyn technicznych wyznaczanie wielkosci strefy jak w ust. 4 nie jest mozliwe,
dopuszcza sie jej zmniejszenie do wielkosci nie mniejszej niz wysokos¢, na ktérej prowadzone
sq prace pod warunkiem, ze Wykonawca zawart taki zapis w opracowanej przez siebie
instrukcji bezpiecznego wykonywania prac, ustalajac w niej inne rozwigzania techniczne lub
organizacyjne zabezpieczajgce przed spadaniem przedmiotow oraz dostepu oséb do strefy
niebezpiecznej

Strefa bezpieczeristwa powinna by¢ odpowiednio oznaczona (co najmniej tablicami o tresci:

»UWAGA, Praca na Wysokosci’, ,Przejscie wzbronione — Praca na wysokosci”) i zabezpieczona

przed dostepem oséb postronnych —odpowiedzialny kierujacy zespotem ze strony wykonawcy

prac.

Jako zabezpieczenie strefy nalezy stosowaé balustrady (wygrodzenia). Jezeli z przyczyn

technicznych nie jest mozliwe zastosowanie wygrodzenia, dopuszcza sie stosowanie innego

skutecznego sposobu zabezpieczenia.

Powyzsze zasady dotyczg rowniez prac zwigzanych z montazem, przebudowa, demontazem

oraz wykonywaniem prac z rusztowan.

Jezeli z przyczyn technicznych dla prac z rusztowania nie jest mozliwe wyznaczanie wielkosci

strefy jak w ust. 4 i 5, wymaga sie zabezpieczenia poszczegélnych podestéw roboczych

rusztowania siatkami lub plandekami ochronnymi.

Siatki lub plandeki powinny spetniaé wymagania dla materiatéw niepalnych lub trudno

zapalanych, potwierdzone odpowiednimi dokumentami.

Szczegdtowe wymagania/wytyczne dotyczace organizacji i bezpiecznego przebiegu prac w tym

wymagane srodki ochrony indywidualnej, techniczne i organizacyjne srodki bezpieczeristwa

dla danego zakresu i rodzaju prac na wysokosci, zasady nadzoru nad tymi pracami oraz zasady
ewakuacji oséb okresla Wykonawca w opracowanej przez siebie instrukcji bezpiecznego ich
wykonywania.
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19.

20.

21.

2.

1.

Zabrania sie wchodzenia na konstrukcje na wysoko$¢ powyzej 1 m nad poziomem podtogi lub
ziemi.

Zabrania sie uzytkowania drabin, podestéw z widocznymi elementami korozji, odksztatceniami
mechanicznymi, zabrudzonymi stopniami.

Zabrania uzywania przystawnych drabin drewnianych oraz drabin nie spetniajgcych
wiasciwych Polskich Norm.

4.3.5 Zasady wykonywania prac eksploatacyjnych
Prace eksploatacyjne przy instalacjach cieplnych, wymagajace wytaczenia tych instalacji
z ruchu wykonuje sie po:

1) odtaczeniu odcinkéw instalacji, na ktorych maja byé prowadzone prace;

2) zabezpieczeniu armatury i urzadzen odcinajgcych doptyw czynnika grzewczego przed
przypadkowym otwarciem z zastosowaniem blokad LOTO — Instrukcja Ogélna LOTO
stanowi zafgcznik nr 14 do niniejszej instrukcji;

3) rozprezeniu, odwodnieniu i wychtodzeniu instalacji, jezeli wymaga tego technologia
prac;

4) sprawdzeniu szczelnosci armatury i urzadzen odcinajgcych doptyw czynnika grzewczego
w sposéb okreslony w instrukcji eksploatacji lub w sposéb okreslonych przez
poleceniodawce;

5) oznaczenie strefy pracy oraz armatury i urzadzen odcinajgcych doptyw czynnika
grzewczego znakami bezpieczenstwa (tablice, zawieszki LOTO);

6) jezeli nie wystarczajgcym zabezpieczeniem jest zamkniecie armatury lub urzadzen
odcinajacych doptyw czynnika grzewczego, stosuje sie dodatkowe Srodki techniczne
okresione w instrukcji eksploatacji lub przez poleceniodawce.

Prace eksploatacyjne przy rurociggach, armaturze wymagajacych wytgczenia ich z ruchu
wykonuje sie po:

1) odtaczeniu odcinkdw, na ktdrych prowadzone sg prace, poprzez zamkniecie armatury
lub urzgdzen odcinajgcych;

2) zamknieciu doptywu cieczy lub innych czynnikéw i sprawdzeniu, czy zamkniecia
odcinajgce doptyw sg szczelne;

3) zabezpieczeniem armatury i urzadzen odcinajacych przed przypadkowag zmiang
potfozenia np. blokady LOTO;

4) rozprezeniuioprdznieniu z cieczy lub innych czynnikdw rurociggéw, urzadzen na ktérych
majg by¢ prowadzone prace, jezeli wymaga tego technologia prac;

5) jezeli nie wystarczajgcym zabezpieczeniem jest zamkniecie armatury lub urzadzen
odcinajacych doptyw cieczy stosuje sie dodatkowe s$rodki techniczne okreslone
w instrukcji eksploatacji lub przez poleceniodawce;

Urzadzenia i instalacje pracujgce z czynnikiem o temperaturze wyzszej niz 60°C powinny by¢
wyposazone w izolacje termiczng tak zaprojektowang i utrzymang aby temperatura
zewnetrzna na jej powierzchni w miejscach dostepnych nie przekraczata 60 °C.

4.3.6 Zasady i wymagania podczas eksploatacji oraz prowadzenia prac przy urzadzeniach
elektroenergetycznych

Wszelkie prace eksploatacyjne przy urzadzeniach elektroenergetycznych nalezy prowadzic

z zachowaniem zasad bezpieczenstwa zawartych w niniejszej instrukgji, instrukcji eksploatacji

oraz wynikajgcych z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.
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2. Prace eksploatacyjne przy urzadzeniach elektroenergetycznych, w zaleznosci od
zastosowanych metod i srodkéw ochronnych zapewniajacych bezpieczenstwo pracy, moga
by¢ wykonywane:

1) pod napieciem,
2) w poblizu napiecia,
3) przy wylaczonym napieciu.

3. Na terenie Zaktadu zabronione jest wykonywanie prac pod napieciem, wszystkie prace przy
urzadzeniach, maszynach i instalacjach  elektrycznych nalezy  wykonywad
po ich wytaczeniu spod napiecia i uziemieniu. Wykonywanie w_ Zakfadzie prac ,pod
napieciem” lub przy ,nie wytgczeniu spod napiecia i nie uziemieniu” stanowi ciezkie
naruszenie obowigzkdw pracowniczych i jest zagrozone odpowiedzialnoscia dyscyplinarng
przewidziang w Kodeksie Pracy.

4. Czynnoscitaczeniowe na urzadzeniach i instalacjach elektroenergetycznych mogg wykonywacd
osoby posiadajgce wazne S$wiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku eksploatacji oraz
upowaznienie do wykonywania tych czynnosci.

5. Przy wykonywaniu czynnosci tgczeniowych przez zespot wykonujacy prace , druga osoba
asekuruje wykonujgcego czynnosci faczeniowe oraz nadzoruje sposéb ich wykonywania.
W trakcie wykonywania czynnosci tagczeniowych ilo$¢ osob przebywajacych w bezposrednim
sgsiedztwie powinna by¢ ograniczona do niezbednego minimum — odpowiedzialnym za to jest
kierujacy zespotem.

6. Wylaczenie urzadzen elektroenergetycznych spod napiecia powinno by¢ dokonane w taki
sposodb, aby uzyskaé przerwe izolacyjng w obwodach zasilajacych urzadzenia.

7. Zaprzerwe izolacyjna, o ktérej mowa powyzej, uwaza sie:

1) otwarte zestykitgcznika w odlegtosci okresionej w Polskiej Normie lub w dokumentacji
producenta - na petng odlegtos¢ wskazang przez pozycje napedu,

2} wyjete wktadki bezpiecznikowe,

3) zdemontowanie czesci obwodu zasilajgcego,

4) przerwanie ciggtosci pofgczenia obwodu zasilajgcego w fgcznikach o obudowie
zamknietej, stwierdzone w sposéb jednoznaczny w oparciu o pofozenie wskaznika od
wzorujgcego otwarcie facznika.

8. Przed przystgpieniem do wykonywania prac przy urzadzeniach elektroenergetycznych
wytgczonych spod napiecia nalezy:

1) zastosowa¢ odpowiednie zabezpieczenie przed przypadkowym zatgczeniem napiecia
np. blokady LOTO;

2) sprawdzi¢ brak napiecia w wytgczonym obwodzie;

3) uziemi¢ wytaczone urzadzenia;

4) wywiesi¢ w miejscach wyfgczenia obwodu znaki i tablice bezpieczeristwa tj. znak
zakazu o tresci ,, Nie zatgcza¢” oraz znak informacyjny ,Wytgczono” w miejscu
wytgczenia obwodu

5) zabezpieczy¢ i oznaczyé strefe pracy odpowiednimi znakami i tablicami
bezpieczenstwa oraz wygrodzic przy uzyciu barier/ogrodzen faricuchowych w barwach
ostrzegawczych.

9. Odpowiednim zabezpieczeniem przed przypadkowym zatgczeniem napiecia jest:
1) w urzadzeniach o napigciu znamionowym do 1 kV wyjecie wktadek bezpiecznikowych
w obwodzie zasilajgcym lub zablokowanie napedu otwartego tacznika;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

2) w urzadzeniach o napieciu znamionowym powyzej 1 kV unieruchomienie
i zablokowanie napeddw tgcznikdw lub wstawienie przegréd izolacyjnych miedzy
otwarte zestyki tgcznikow;

Uziemienia nalezy wykona¢ tak, aby strefa pracy znajdowata sie w strefie ograniczonej
uziemieniami i co najmniej jedno uziemienie powinno by¢ widoczne z miejsca wykonywania
pracy. W razie zasilania wielostronnego, uziemienia powinny by¢ wykonane od kazdej strony
zasilania.
Zezwala sie na czasowe zdjecie uziemiaczy, zataczenie napieé sterowniczych oraz podanie
czynnika w celu wykonania préb funkcjonalnych lub pomiaréw, jezeli zostato to uwzglednione
w poleceniu.
Jezeli rozwigzanie konstrukcyjne urzadzenia elektroenergetycznego albo rodzaj wykonywanej
pracy nie pozwala na wykonanie uziemienia w sposob okreslony w pkt. 10 dopuszcza sie
zastosowanie innych $rodkéw technicznych i  organizacyjnych, zapewniajacych
bezpieczenstwo pracy. W takiej sytuacji poleceniodawca, w pisemnym poleceniu wykonania
pracy, jest obowigzany umiesci¢ odpowiedni zapis o zastosowaniu innych Srodkdéw
zapewniajgcych bezpieczeninstwo pracy.
Przefgczenia/Zatgczenia/Wytgczenia w gtéwnych uktadach elektrycznych nalezy wykonywac
za zgodg Kierownika ds. Robot Elektrycznych/Dyzurnego Inzyniera Ruchu. Przefaczenia
w uktadach elektrycznych nalezy wykonywac na podstawie polecen ustnych wzglednie na
polecenie pisemne zawsze jednak z zastosowaniem Karty wtgczen/zatgczen. Osoba wydajaca
polecenie dokonania ww. czynnosci ponosi odpowiedzialnosc za prawidtowg organizacje prac.
Po zakonczeniu przetaczen nalezy zapisa¢ w dzienniku operacyjnym stan ukfadu
elektrycznego, nr karty, godzine zakornczenia operacji i nazwisko osoby polecajgcej wykonanie
przetgczen.
Zabrania sie:

1) wykonywania prac eksploatacyjnych przez osoby nie posiadajgce uprawnien
kwalifikacyjnych i upowaznien;

2) eksploatowania urzadzen elektroenergetycznych bez przewidzianych dla tych
urzadzen srodkéw ochrony i zabezpieczen;

3) dokonywania zmian Srodkéw ochrony i nastaw zabezpieczen przez osoby
nieupowaznione oraz w sposéb nieautoryzowany (tzn . bez zgody Dyzurnego
Inzyniera Ruchu lub Kierownika ds. robét elektrycznych);

4)  podczas ogledzin urzadzen eiektroenergetycznych wykonywania jakichkolwiek prac
wymagajacych zdejmowania oston i barier ochronnych, otwierania celek,
wchodzenia na konstrukcje oraz zblizania sie do nie ostonietych czesci urzadzen
znajdujgcych sie pod napieciem, na odlegtos¢ naruszajacqg strefe prac w poblizu
napiecia;

5) wykonywania prac na urzgdzeniach elektroenergetycznych oraz na wysokich
konstrukcjach w czasie wytadowan atmosferycznych;

6) wykonywania innych prac na urzgdzeniach elektroenergetycznych w trakcie
wykonywania na nich préb, badan i pomiardw;

7) dokonywania przerw w wykonywaniu przetaczen, za wyjatkiem przypadkow
awaryjnych, niesprawnej aparatury lub w przypadku watpliwosci, co do poprawnosci
karty wtaczen/zataczen;

8) w czasie przetaczen zabrania sie rozmdéw niemajacych bezposredniego zwigzku
z przefaczeniami.

9) wykonywanie czynnosci taczeniowych urzadzen i instalacji elektroenergetycznych,

jezeli w poblizu miejsca taczenia przebywajg osoby do tych czynnosci nieupowaznione
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16.

17.

18.

19.

20.

10) Przystepowania do prac eksploatacyjnych przy urzadzeniach elektrycznych bez
znajomosci  instrukcji  eksploatacji i dokumentacji techniczno-ruchowych
(dokumentacje projektowe, dokumentacje producenta) .

11)Wchodzenia na obudowy maszyn, urzadzen przytaczonych do instalacji;

12)Dopuszczania do rozpoczecia i wykonywania prac remontowych bez dokumentéw
wymaganych Instrukcja Organizacji Bezpiecznej Pracy lub Ochrony przeciwpozarowej
obowigzujgcych w Zaktadzie,

13)Wykonywania prac bez stosowania Srodkéw ochrony indywidualnej lub zbiorowej oraz
srodkéw ochronnych,

14)Stosowanie uszkodzonych i nie sprawnych narzedzi.

15)Innych czynnosci okreslonych w instrukcjach eksploatacji NN, SN, WN

Zabrania sie wykonywania jednoosobowo nastepujgcych prac:

1) czynnosci tgczeniowych na urzadzeniach o napieciu powyzej 1 kV fgcznikami
z napedami recznymi, jezeli narusza sie strefe prac w poblizu napiecia,

2)  wymiany wktadek bezpiecznikowych SN,

3) zakfadania uziemiaczy przenosnych,

4)  bezposredniego sprawdzania zgodnosci faz w instalacjach i liniach SN,

5) innych okreslonych w instrukcjach eksploatacji lub odrebnych instrukcjach.
Dopuszcza sie zataczanie pod napiecie urzagdzen elektroenergetycznych przed odbiorem lub
sprawdzeniem technicznym pod warunkiem:

1) otrzymania pisemnego oswiadczenia wykonawcy o poprawnosci montazu oraz

o gotowosci urzadzen do zataczenia i przyjeciu do wiadomosci, ze obiekt znajduje sie
pod napieciem,

2) sprawdzeniu gotowosci urzadzen do zatgczenia przez przygotowujgcego strefe pracy.
Praca przy wytaczonym napieciu
Praca wykonywana na urzadzeniach elektroenergetycznych przy wyfaczonym napieciu,
podczas ktorej cztonek zespotu jakgkolwiek czescig swego ciata albo narzedziami nie narusza
strefy prac w poblizu napiecia innych urzadzen pozostajgcych pod napieciem.

Praca w poblizu napiecia

Praca w poblizu nieostonietych urzadzen elektroenergetycznych lub ich czesci znajdujgcych
sie pod napieciem, podczas ktorej cztonek zespotu znajduje sie w strefie prac w poblizu
napiecia lub jakgkolwiek czescig swego ciata, odziezy narzedziami lub innymi przedmiotami
narusza te strefe, a nie narusza strefy prac pod napieciem (Tabela nr 2).

Praca pod napieciem

Praca pod napieciem — osoba wykonujaca prace ma lub moze mie¢ kontakt z cze$ciami
urzgdzenia pozostajgcymi pod napieciem lub jakgkolwiek czescig swego ciata, narzedziami lub
innymi przedmiotami przekracza strefe prac pod napieciem, na terenie Zaktadu zabronione
jest wykonywanie prac pod napieciem, wszystkie prace przy urzadzeniach, maszynach
i instalacjach elektrycznych nalezy wykonywa¢ po ich wytgczeniu spod napiecia i uziemieniu.
Wvykonywanie w Zaktadzie prac ,pod napieciem” lub przy , nie wytgczeniu spod napiecia i nie
uziemieniu” stanowi ciezkie naruszenie obowigzkéw pracowniczych i jest zagrozone
odpowiedzialnoscig dyscyplinarna przewidziang w Kodeksie Pracy.
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Tabela nr 2. Minimalne odstepy w powietrzu od nieostonietych urzadzen elektroenergetycznych lub
ich czesci znajdujacych sie pod napieciem, wyznaczajgce zewnetrzne granice strefy prac, majg

nastepujace wartosci:

Napiecie znamionowe " Minimalny odstep w powietrzu wyznaczajacy zewnetrzng granice
urzadzenia strefy pracy
Pod napieciem W poblizu napiecia

[kv] [mm] [mm]

<1 Bez dotyku 300

6 90 1120

15 160 1160
110 1000 2000

Stosujac minimalne odstepy okreslone w tabeli 2 uwzglednia sie odstep ergonomiczny

21. Ewidencjonowanie i badania sprzetu ochrony i narzedzi pracy:
1) Sprzet ochronny i narzedzia pracy w zaleznosci od przeznaczenia dzieli sie na
nastepujace grupy:
a) wskazujgcy obecnos¢ napiecia,
b) chronigcy przed pojawieniem sie napiecia,
c} izolacyjny,
d) zabezpieczajacy i ostrzegawczy.
2) Wykaz sprzetu ochronnego i narzedzi
ewidencjonowania oraz wykonywania
stosowane, zawiera tabela nr 3.

pracy uwzgledniajacy obowigzek
badan okresowych, ktdére mogg byc

Tabelanr3
Grupa sprzetu L.p. Nazwa sprzetu ochronnego Podlega Podlega
ewidencji | badaniom
okresowym
© 1. Wskaznik napiecia powyzej X X
> E" 1 kV akustyczno-optyczny
;E) § 2. Wskaznik napiecia do 1 kV X X
_,;;; :§ akuic,tyczno-optyc.zn.y
g g 3. Uzgadniacz faz powyzej 1 kV X
b 4, Wskaznik napiecia akustyczno- X
° optyczny dwubiegunowy — nN
5. Wskazniki obecnosci napiecia X
zabudowane w polach
rozdzielczych .
6. Drazki izolacyjne do i powyzej X X
1kv
z 7. Potbuty, kalosze X X
= elektroizolacyjne
C—SU 8 Rekawice elektroizolacyjne X X
- 9. Hetm ochronny X
g elektroizolacyjny
& 10. Hak ewakuacyjny duzy X
11. Uchwyty do wkiadek X
bezpiecznikowych nN
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12. |  Uziemiacze przenosne — X X
o SN,WN
H 7
5 E
o A
Z 2 9 13. Uziemiacze przenosne —nN X X
o U
£3 8 .
= % 14. Przyrzad do roztadowywania X X
L oa kondensatorow
15. Przenosne ogrodzenia X
—_ 16. Tablice ostrzegawcze, znaki X
> - .
o bezpieczenstwa
—_- O .
T =2 17. Tasma ostrzegawcza X
O @ . .
%’_ %D polipropylenowa biato -
NS czerwona
w - -
E ° 18. tancuszek instalacyjny z X
tworzywa sztucznego w
kolorze biato-czerwonym
o E 19. Hetm ochronny X
& g % elektroizolacyjny
p g A z przeciwtukowa
S92 R X3 ochrong
5-')- o o = 5
o o x> twarzy
o v @
S ¢

UWAGA: DYWANIKI DIELEKTRYCZNE UtOZONE W OBIEKTACH RUCHU ELEKTRYCZNEGO NIE
STANOWIA SPRZETU OCHRONNEGO

3) Zasady okreslajace czesto$¢ badan oraz pomiaréw urzadzen i instalacji
elektroenergetycznych  zostaty ujete w  odrebnych  przepisach  oraz
wewnatrzzaktadowych zrédtach prawa (instrukcjach eksploatacji). Wptyw na czestos$c
tych badan maja przede wszystkim takie parametry jak:

a) rodzaj przeprowadzanych badan (pomiary u wytwdrcy, pomiary przed
przekazaniem zamontowanych instalacji i urzadzen na obiekcie, pomiary
w okresie eksploatacji);

b) rodzaj instalacji i/lub urzgdzenia;

c) warunki Srodowiskowe, w jakich eksploatowana jest instalacja lub
urzadzenie, tj. otwarta przestrzen, pomieszczenie wilgotne, gorace,
o wyziewach zrgcych, z duza iloscia elementéow przewodzgcych, strefy
zagrozone wybuchem itp.

4) Laboratorium zaktadowe KHK SA prowadzi wykazy urzadzen i narzedzi ze wskazaniem
czestosdci badan, jakim sa one poddawane. W KHK SA prowadzony jest centralny
rejestr urzadzen i aparatury kontrolno — pomiarowej.

5) Z badan oraz pomiaréw instalacji i urzadzen elektroenergetycznych osoby
uprawnione do ich wykonywania sporzadzaja protokot dla zarzadzajgcego obiektem,
w ktorym instalacje i/lub urzadzenia s eksploatowane.

22. Zasady uzytkowania sprzetu ochronnego i narzedzi pracy

1) Narzedzia pracy i sprzet ochronny nalezy uzytkowac zgodnie z dokumentacjg

producenta.
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2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

Narzedzia pracy i sprzet ochronny nalezy przechowywaé w miejscach wyznaczonych,
w warunkach zapewniajgcych utrzymanie ich w petnej sprawnosci.
Narzedzia pracy i sprzet ochronny powinny by¢ poddawane okresowym prébom lub
przegladom w zakresie ustalonym w normach i w dokumentacji producenta,
a w szczegolnosci:

a) rekawice elektroizolacyjne oraz buty i kalosze elektroizolacyjne, wskazniki

napiecia - badane co 6 miesiecy,
b) draiki elektroizolacyjne, chwytaki manewrowe i kleszcze do bezpiecznikéw,
- badane co 12 miesiecy.

Dywaniki i chodniki izolacyjne — nie stanowig sprzetu ochronnego.
Sprzet ochronny powinien by¢ oznakowany w sposéb trwaly, przez podanie numeru
ewidencyjnego, daty nastepnej proby okresowej oraz cechy przeznaczenia.
Zabronione jest uzywanie narzedzii sprzetu, ktére nie sg oznakowane, jezeli podlegajg
badaniom okresowym.
Stan techniczny narzedzi pracy i sprzetu ochronnego nalezy kazdorazowo sprawdzaé
bezposrednio przed jego uzyciem.
Narzedzia pracy i sprzet ochronny, niesprawne lub ktore utracity wainos¢ préby
okresowej, powinny by¢ niezwtocznie wycofane z uzycia.
Zabrania sie uzywania uszkodzonych lub niesprawnych narzedzi pracy i sprzetu
ochronnego.

23. Czynnosci faczeniowe

1)

2)

3)

Przy wykonywaniu czynnosci tgczeniowych napedami recznymi nalezy przestrzegac
nastepujgcych zasad:
a) przed przystgpieniem do pracy nalezy wzrokowo sprawdzi¢ stan techniczny
facznikéw, w tym uziemienie napedoéw,
b) styki tgcznika powinny by¢ zamykane i otwierane ruchem szybkim

i zdecydowanym,
Podczas wykonywania czynnosci tgczeniowych przy urzadzeniach do 1 kV
(wyjmowanie i wktadanie bezpiecznikdw mocy) nalezy stosowaé rekawice

elektroizolacyjne, hetm ochronny elektroizolacyjny z przeciwtukowa ostong twarzy.
Podczas wykonywania czynnosci taczeniowych przy urzadzeniach powyzej 1 kV do
recznej manipulacji dzwigniami lub napedami facznikéw nalezy stosowac rekawice
elektroizolacyjne oraz hetm ochronny elektroizolacyjny z przeciwtukowa ostong
twarzy.

23. Sprawdzanie braku napiecia

1)

2)

3)

Sprzet ochronny stuzacy do sprawdzenia braku napiecia obejmuje nastepujace
rodzaje:

a) wskazniki niskiego napiecia dwubiegunowe akustyczno-optyczne,

b) wskazniki jednobiegunowe drazkowe S$redniego i wysokiego napigcia

akustyczno-optyczne.

Sprawdzenie braku napiecia nie moze by¢ oparte tylko na podstawie dziatania
wskaznikow statych montowanych na szynach lub odczytu przyrzadéw pomiarowych
(sterownikéw) zainstalowanych na state.
W rozdzielnicach ostonigtych sredniego napiecia dopuszcza sie stosowanie uktadow
stacjonarnych sprawdzania napiecia, jezeli czynnosci tgczeniowe uziemiania
wykonywane sg za pomocg uziemnikow statych.
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24. Zasady sprawdzania braku napiecia:

1) Wskazniki napiecia powinny by¢ uzywane tylko przy urzadzeniach, ktérych napiecie
znamionowe pracy odpowiada znamionowemu zakresowi napiecia wskaznika.

2) Wskazniki $redniego i wysokiego napiecia powinny by¢ mocowane na drgzkach
izolacyjnych o odpowiednim napigciu znamionowym.

3) Postugujac sie wskaznikami dwubiegunowymi i wskaznikami napiecia umocowanymi
na drazkach nie wolno trzymac drazka izolacyjnego poza ogranicznikiem uchwytu.

4) Brak napiecia nalezy sprawdzac na wszystkich fazach, a w liniach do 1 kV réwniez na
przewodzie neutralnym.

5) Przy stosowaniu wskaznikéw napiecia przy urzadzeniach do 1 kV zaleca sie uzycia
hetméw ochronnych elektroizolacyjnych z dodatkowym zaleceniem stosowania
przeciwtukowej ostony twarzy.

6) Przy stosowaniu wskaznikéw napiecia przy urzadzeniach powyzej 1 kV wymaga sie
uzycia rekawic elektroizolacyjnych i hetméw ochronnych elektroizolacyjnych
z dodatkowym zaleceniem stosowania przeciwtukowej ostony twarzy.

25. Zaktadanie i zdejmowanie uziemiaczy przenos$nych

1) Wymiane bezpiecznikdw instalacyjnych mozna przeprowadzac¢ bez uzycia sprzetu
ochronnego pod warunkiem, ze ich obudowy zewnetrzne sg nieuszkodzone.

2) Podczas wymiany wkfadek bezpiecznikowych mocy nalezy stosowad skorzane
rekawice oraz hetm ochronny elektroizolacyjny z przeciwtukowa ochrong twarzy.

26. Wygradzanie strefy pracy

1) Urzadzenia elektroenergetyczne Ilub ich czesci pozostajgce pod napieciem
i znajdujgce sie w poblizu strefy pracy nalezy wygrodzi¢ oraz wyposazy¢ w znaki
bezpieczenstwa i tablice ostrzegawcze.

2) Odstepy pomiedzy ogrodzeniami, a nieostonietymi czesciami urzagdzen pozostajacych
pod napieciem powinny wynosi¢ powyzej wartosci strefy w poblizu napiecia
okredlonej w Tabeli nr 2.

3) Jezeli ogrodzenie umieszcza sie w odlegtosciach mniejszych niz podane, praca
wykonywana jest w warunkach szczegéinego zagrozenia.

4) Odlegtosci strefy w poblizu napiecia przekraczaé nie wolno.

27. Sprzet stuzgcy do ostaniania czesci urzadzen pozostajacych pod napieciem powinien posiada¢
wytrzymatos¢ elektryczng i mechaniczng odpowiadajacg warunkom w miejscu jego uzycia.
28. Pomiar temperatury stykdw i potgczen w urzgdzeniach elektrycznych:

1) Zaleca sie przeprowadzanie pomiaru przy uzyciu kamery termowizyjnej lub wskaznika
pirometrycznego (bezdotykowego) z zastosowaniem wymagan instrukcji producenta
tego urzadzenia.

2) Pomiar pragdu amperomierzem cegowym, pomiar napiecia, pomiary z uzyciem
analizatora sieci do 1 kV oraz inne préby i pomiary urzadzen elektroenergetycznych
zasilanych napieciem do 1 kV. Przyrzady pomiarowe powinny by¢ sprawne
0 nieuszkodzonej izolacji. Przy wykonywaniu pomiaru zaleca sie stosowac
elektroizolacyjne rekawice.

29. Instrukcje indywidualne
Prace nieobjete niniejszg instrukcja moga by¢ wykonywane jedynie na podstawie instrukcji
indywidualnych, technologicznych. Prace eksploatacyjne powinny by¢ wykonywane przy
zastosowaniu sprawdzonych metod i technologii. Dla nowych metod i technologii nalezy
opracowac stosowne instrukcje.
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30. Jednoosobowe ogledziny
Kontrole pracy urzadzen i ukiadéw zabezpieczen, automatyki i sygnalizacji, sterowan
i pomiaréw moga przeprowadzac pracownicy posiadajgcy uprawnienia w zakresie eksploatacji
danych urzadzen. Inne osoby moga prowadzi¢ ogledziny urzadzern w obecnosci i pod
nadzorem pracownikdw obstugujacych dane urzadzenie.
31. Dwuosobowe ogledziny
W przypadku prowadzenia kontroli urzadzen dwuosobowo, gdy obie osoby posiadajg
uprawnienia w zakresie eksploatacji danych urzadzen, mozna dodatkowo poza czynnosciami
wykonaé nastepujgce czynnosci:

1) regulacja parametréw w uktadzie automatyki jezeli czynnos¢ te mozna wykonac
z podestu przeznaczonego dla obstugi, przy pomocy wkretakéw przystosowanych do
pracy pod napieciem lub manipulatoréw zainstalowanych na danych urzadzeniach;

2) lokalizacja usterek w ukfadach automatyki, zabezpieczen, sterowania, sygnalizacji
i pomiarow metodg pomiardw napiecia, przy pomocy przyrzadéw pomiarowych
z koricéwkami izolowanymi, jezeli obwody te nie s3 w poblizu znajdujgcych sie pod
napieciem obwoddw sitowych;

3) usuwanie drobnych usterek w obwodach pomocniczych warunkowo bezpiecznych,
polegajace na dokreceniu zaciskow, poprawieniu zamocowania przekaznika, jezeli jest
to przekaznik z gniazdem wtykowym, wymianie zarowek, wkiadek bezpiecznikowych;

4) niedozwolone jest dokonywanie jakichkolwiek czynnosci zwigzanych z demontazem,
montazem aparatury lub armatury w danym obwodzie oraz przerwaniem obwodéw
wtérnych przektadnikéw pradowych.

32. Usuwanie usterek w obwodach pomocniczych warunkowo bezpiecznych bedgcych w ruchu:

1) W przypadku stwierdzenia usterek w obwodach pomocniczych (np. w szafach
wolnostojacych,  skrzynkach  przelotowych,  skrzynkach  przyfaczeniowych)
znajdujacych sie poza pomieszczeniami ruchu elektrycznego to usterke mozna usungé
w nastepujacy sposob:

a) zesp6t pracownikow po przeanalizowaniu dokumentacji dokonuje lokalizacji
usterki, postugujgc sie odpowiednimi przyrzagdami pomiarowymi;

b) jezeli usuniecie usterki wymaga wymiany aparatu lub jego czesci, kierujacy
zespotem postepuje zgodnie ze sposobem wykonywania pracy
przewidzianym dla danego typu aparatu;

c¢) w przypadku gdy usterka moze by¢ usunieta przy uzyciu narzedzi
elektroizolacyjnych (np. dokrecenie zaciskow) nalezy te usterke usungé
zachowujac szczegolne srodki ostroznosci;

d) jezeli usuniecie usterki nie jest mozliwe podanymi powyzej metodami nalezy
przerwaé prace i zgtosic sie do Kierownika lub Dyzurnego Inzyniera Ruchu,
celem okreslenia warunkéw bezpiecznego wykonywania pracy.

Uwaga! Nie dotyczy to usuwania usterek w obwodach wtérnych przektadnikow pradowych
znajdujacych sie pod obcigzeniem. Obowigzuje zakaz przerywania obwodoéw wtornych przektadnikow
pradowych znajdujacych sie pod obcigzeniem.

33. Prace na instalacjach o$wietleniowych
Prace na instalacjach o$wietleniowych poza rozdzielniami polegajace na wymianie zrédet Swiatta,
opraw i czyszczenie opraw o$wietleniowych wykonuje sie na polecenie ustne.

27



4.3.7 Zasady wykonywania bezpiecznej obstugi urzadzen odzuzlania

1. Przed uruchomieniem przenosnikow zgrzebtowych, tasmowych musza by¢ spetnione
nastepujgce warunki:

1) kompletne ostony na bebnach, rolkach, zebatkach i stacjach napinajacych;

2) kompletne barierki ochronne wzdtuz przenosnikow tasmowych;

3) sprawne obwody bezpieczenstwa, wytaczniki kranicowe i linki tych wytgcznikéw;

4) sprawne i funkcjonalne o$wietlenie na stanowiskach pracy;

5) bezpieczne odgrodzenia, przykrycia wtazéw, kanatow kablowych, kanatéw
odwadniajacych, sciekowych;

6) ciggi komunikacyjne galerii tasmociggéw, odzuzlaczy maja umozliwiaé swobodne
poruszanie. Po zakonczonych pracach nalezy usuna¢ odpady i sprzet.

2. W czasie ruchu urzadzen zabrania sie $ciggania, wycinania oston i barier, czyszczenia
i konserwacji zestawu rolek, bebndw, przesypdéw — prace te musza by¢ zgtoszone Dyzurnemu
Inzynierowi Ruchu ktéry podejmuje decyzje o sposobie bezpiecznego ich wykonania.

3. Do wykonania prac zwigzanych ze zdjeciem oston, barier i innych urzadzen zabezpieczajacych
bezwzglednie nalezy wytgczy¢ urzadzenia z ruchu, w razie potrzeby pozbawic je napiecia.

4. Zabrania sie przebywania ludzi na tasmie mimo ze nie jest w ruchu, przemieszczania ludzi,
narzedzi i materiatow innych niz dedykowane dla przeno$nika.

5. Prace zwigzane z czyszczeniem, udraznianiem przesypow, sit wolno wykonywaé tylko po
wytgczeniu urzadzen i zgtoszeniu prac Dyzurnemu Inzynierowi Ruchu. W razie koniecznosci do
tych prac nalezy uzywaé sprzet ochronny przed upadkiem z wysokosci.

4.3.8 Zasady bezpiecznej pracy w obiekcie waloryzacji zuzla

1. Przed kazdymi pracami na obiekcie waloryzacji zuzla z szczegdlnym uwzglednieniem
pomieszczenia zsypu zuzla raz bunkra na zuzel nalezy sprawdzi¢ poziom stezenia tlenku wegla
oraz amoniaku. Stezenie nie moze przekracza¢ dopuszczalnych norm w przeciwnym razie
prace nalezy przerwac i zgtosic¢ ten fakt Dyzurnemu Inzynierowi Ruchu ktéry podejmie decyzje
co do sposobu bezpiecznego wykonywania prac.

2. W przypadkach przekroczenia NDS nalezy zastosowaé maski lub pdtmaski filtrujgco
pochtaniajgce, ktére nalezy wymieni¢ zawsze gdy uzytkownik wyczuje charakterystyczny smak
lub zapach substancji chemicznej lub kiedy nastapit znaczny wzrost oporu oddychania

3. W tabeli nr 4 zestawiono objawy zatrucia w zaleznosci od stezenia objetosciowego
CO w powietrzu.
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Tabelanr4
Stezenie objetosciowe

CO w powietrzu Objawy zatrucia

100-200 ppm (0,01% -
0,02%) lekki bdl gtowy przy ekspozycji przez 2-3 godziny

silny bol glowy zaczynajacy sie ok. 1 godzine po wdychaniu tego
400 ppm (0,04%) stezenia

zawroty gfowy, wymioty i konwulsje po 45 minutach wdychania; po
800 ppm (0,08%) dwoch godzinach trwata $pigczka

I
IsiIny bél gtowy, wymioty, konwulsje po 20 minutach; zgon po dwoch
1 600 ppm (0,16%) godzinach

intensywny bél glowy i wymioty po 5-10 minutach; zgon po 30

3200 ppm (0,32%) minutach
6 400 ppm (0,64%) bél gtowy i wymioty po 1-2 minutach; zgon w niecate 20 minut
12 800 ppm (1.28%) utrata przytomnosci po 2-3 wdechach; Smier¢ po 3 minutach.

4. W tabeli nr 5 zestawiono wpltyw amoniaku NH3 organizm cztowieka w zaleznosci od stezenia

Tabela nr5

Stezenie Wplyw na organizm

25 ppm Charakterystyczny zapach wyczuwalny przez
wiekszo$¢ ludzi - czas przebywania
nieograniczony

50 ppm Zapach bardzo wyrainie wyczuwalny —
czas przebywania wg niezbednych potrzeb

100 ppm Ostry nieprzyjemny zapach, bez szkodliwego
wptywu na organizm ludzki przy wdychaniu
krotkotrwatym

400-700 ppm Podraznienie S$luzowki oczu, nosa, drég
oddechowych — maksymalny czas narazenie 1h

1000-1700 ppm Napady kaszlu, uczucie zatykania oddechu,

silne podraznienie $luzowki oczu, nosa i drog
oddechowych — przebywanie do % godziny
moze doprowadzi¢ do groZznych nastepstw
2000-5000 ppm Silny kaszel, skurcze gardta, silne uczucie
zatykania oddechu wraz ze  zracym
podraznieniem S$luzéwki oczu, nosa, drog
oddechowych — przeciggu % godziny moze
nastapic¢ Smier¢ przez uduszenie

5000-6000 ppm Silne uczucie ogblnego porazenia nerwowego i
duszenia — $mieré w ciggu kilku minut
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5. Zgodnie z Rozporzadzeniem najwyzsze dopuszczalne stezenie (w mg/m?) w zaleznosci od
Czasu narazenia w ciggu zmiany roboczej ksztattuja sie nastepujaco:

1) dla tlenku wegla:
- NDS wynosi 23 mg/m?, tj. 20 ppm,
- NDSCh wynosi 117 mg/m?3, tj. 100 ppm.

2) dla amoniaku:
- NDS wynosi 14 mg/m?3, tj. 19 ppm,
- NDSCH WYNOSI 28 mg/m?, tj. 37 ppm.

6. Przed podjeciem pracy nalezy kazdorazowo sprawdzi¢ czy detektor elektroniczny CO/NHs
dziata prawidtowo oraz czy nie jest wymagana jego kalibracja

7. Wszystkie nieprawidtowosci w dziataniu detektorow nalezy zgtasza¢ bezposredniemu
przetozonemu.

8. Sprawdzi¢ na pulpitach sterowniczych wentylatoréw czy system dziata prawidfowo i fakt ten
ze wskazaniem stanu pracy urzadzen (praca/awaria/zaktécenie) odnotowa¢ w ksigzce
raportowej.

9. Wszystkie zauwazone nieprawidtowosci w dziataniu systemu wentylacji wyciggowej nalezy
zgtasza¢ bezposredniemu przetozonemu.

10. Kazdy pracownik ZPTO skierowany do pracy w hali waloryzacji zuzla ma obowigzek stosowa¢

elektroniczne detektory CO/NHs.

11. Wykonywanie czynnosci serwisowych, remontowych, konserwacyjnych bez wyposazenia
w detektory elektroniczne jest zabronione.

12. W przypadku pracy na hali waloryzacji zuzla w jednoosobowej obsadzie pracownik ma
obowigzek zgtaszania swojej obecnosci na dyspozytornie co 45 minut.

Po zakonczonej pracy:

1. Nalezy odfgczy¢ wszystkie uktady sterowania, ktére znajdujg sie na panelu sterujgcym.
Przed opuszczeniem stanowiska pracy nalezy doktadnie wzrokowo skontrolowac urzadzenia
w tym wentylatory, zwroci¢ uwage na ewentuaine uszkodzenia mechaniczne, wycieki ptynéow
eksploatacyjnych.

3. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek usterek zwigzanych z dziataniem urzadzenia, nalezy
bezzwtocznie poinformowac o nich przetozonego, a takze innych operatoréow.

4. Wszystkie detektory elektroniczne gazdw podtaczyé do tadowania.

Pozostate zasady:

1. W przypadku wykonania koniecznych prac w obszarach w ktdrych wystepuje przekroczenie
NDS obowigzkowe jest stosowanie pochtaniacza ABEK1P2 R D/CO 2046 — stezenia gazéw do
1000 ppm.

2. W obszarach wymienionych powyzej zabrania sie przebywania osobom bez odpowiednich do
zagrozenia Srodkéw ochrony indywidualnej.

3. W przypadku pojawienia sie stezenia chwilowego CO utrzymujgcego sie przez 15 minut na
poziomie 100 ppm nalezy powstrzymac sie od wykonywane] pracy, zgtosi¢ ww zdarzenie
bezposredniemu przetozonemu i przystapi¢ do wietrzenia hali poprzez otwarcie bram
wjazdowych i uruchomieniu 100% wentylatorow.
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W przypadku pojawienia sie stezenia chwilowego NH; utrzymujgcego sie przez 15 minut na
poziomie 37 ppm nalezy powstrzymaé sie od wykonywanej pracy, zglosi¢ ww zdarzenie
bezposredniemu przetozonemu i przystgpi¢ do wietrzenia hali poprzez otwarcie bram
wjazdowych i uruchomieniu 100% wentylatoréw.

Po przewietrzaniu hali trwajgcym 30 minut nalezy uzywajgc pochtaniacza ABEK1P2 R D/CO
2046 wej$¢ do hali z detektorem aby zweryfikowaé stezenie gazéw. Uwaga czynnosé ta
powinna by¢ wykonana pod nadzorem przetozonego.

W przypadku wystgpienia u pracownika ktéregokolwiek z objawdw wymienionego w tabeli
z pkt 3 lub 4 powstrzymaé sie od wykonywanej pracy, zawiadomi¢ przetozonego oraz
wyprowadzi¢ pracownika na swieze powietrze. W razie potrzeby wezwaé pomoc (tel. 999 lub
112).

W przypadku braku meldunku wskazanego w pkt 12 Dyzurny Inzynier Ruchu ma obowigzek
udania sie na stanowisko pracy hali waloryzacji zuzla w celu zweryfikowania sytuacji.

W czasie pracy fadowarki lub koparkotadowarki w rejonie obiektu waloryzacji zuzla oraz na hali
roztadunkowej zabronione jest przebywanie 0séb nieupowaznionych w jej obrebie.
Operatorzy sprzetu odpowiadajg za usuniecie oséb nieupowaznionych przed uruchomieniem
sprzetu oraz w trakcie jego pracy.

4.3.9 Zasady wykonywania bezpiecznej pracy w laboratorium zaktadowym
Pomieszczenia laboratorium winny by¢ czyste, ciepte, suche, dobrze oswietlone wyposazone
w dobrag wentylacje i cieptg wode.

Na wyposazeniu laboratorium winna znajdowac sie apteczka oraz podreczny sprzet gasniczy.
W pomieszczeniu gdzie znajdujg sie gazy tatwopalne lub wybuchowe nie wolno postugiwac
sie otwartym ogniem. Butle z gazami technicznymi nalezy zabezpieczy¢ przed upadkiem
stosujgc bariery, przegrody lub inne Srodki ochronne oraz chroni¢ przed nagrzaniem powyzej
35°C.

Piece i suszarki powinny znajdowac sie z dala od materiatow tatwopalnych a stanowiska pracy
z tymi urzgdzeniami winny by¢ wyposazone w maty antyposlizgowe.

W laboratorium chemicznym zabrania sie:

1) pozostawia¢ bez nadzoru aparature pracujacg pod cisnieniem, palgcych sie palnikéw,
wigczonych grzejnikdw elektrycznych, butli z sprezonymi gazami z niezamknigetymi
zaworami,

2) destylowac lub ogrzewaé ciecze palne nad otwartym ogniem lub na otwartych
grzejnikach elektrycznych z otwartg ptyta grzejng,

3) jescipi¢ w niewyznaczonym miejscu.

Po zakohiczonej pracy z urzadzeniami stanowigcymi wyposazenie laboratorium nalezy
wytaczy¢ doptyw gazu, energii elektrycznej, wody do tych urzadzen. Dopuszcza sig sposob
postepowania okreslony w instrukcjach ich eksploatacji, procedurach laboratoryjnych.
Szczegétowe zasady postepowania z substancjami chemicznymi opisane sg w instrukcji
postepowania z substancjami chemicznymi i ich mieszaninami w ZTPO - I-B-1-15.

Warunki bezpiecznej pracy podczas pobierania probek wody i pary do analizy chemicznej:

1) Probki wody i pary do analizy nalezy pobieraé tylko z przeznaczonych do tego celu
prébopobierakéw.

2) Woda i para pobierana do badar powinna gdy jest to mozliwe by¢ schtodzona do
temperatury 25°C.

3) Prébopobieraki musza byé wyposazone w zawory odcinajace i regulacyjne.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

4) Jezeli prébopobierak jest niesprawny nie nalezy pobiera¢ probki do czasu usuniecia
usterki. Fakt awarii nalezy zgtosi¢ Dyzurnemu Inzynierowi Ruchu.

5) Zasady bezpiecznej obstugi i eksploatacji probopobierakéw opisane sg w instrukgji
I-LA-1-12.

4.3.10 Zasady bezpiecznego postepowania z butlami na gazy techniczne

Butle z gazami technicznymi nalezy przechowywa¢ w pomieszczeniach i miejscach
przeznaczonych wytacznie do tego celu.

Butle z gazami powinny by¢ oznakowane zgodnie z PN dotyczgcymi znakdw bezpieczeristwa
oraz barw rozpoznawczych i znakowania (dwutlenek wegla — szara, azot — szara, napis czarny,
woddr, propan — szara u géry czerwona, tlen — niebieska u géry biata, acetylen — kasztanowa,
argon —szara u gory ciemnozielona).

Pracownikom KHK oraz pracownikom wykonawcéw zewnetrznych nie wolno dokonywat
zadnych napraw butli i zaworow.

Prace zwigzane uzywaniem, transportowaniem, przechowywaniem butli mogg by¢
wykonywane tylko przez pracownikéw przeszkolonych, badz tez pod bezposrednim nadzorem
tych pracownikéw. Przed rozpoczeciem przemieszczania nalezy energicznie pociggnaé za
ochrone zaworu aby sprawdzi¢ czy jest dobrze przymocowana. Luzny kotpak lub inny rodzaj
osfony zaworu jest zrédtem zagrozenia. Nie wolno przemieszczaé recznie butli z podtgczonym
reduktorem lub innymi urzadzeniami do poboru gazu.

Nie wolno uzywac butli jezeli istniejg jakiekolwiek watpliwosci dotyczace, zawartosci, ci$nienia
czy stanu butli. Butle noszace slady mechanicznego uszkodzenia, opalenia nalezy oznaczyé
i zwréci¢ do dostawcy.

Butli z gazami nie wolno rzucaé, przewracaé, toczy¢, uderzaé, czysci¢ z rdzy, poddawaé
bezpodredniemu dziataniu ognia, przechowywa¢ w miejscach o wystepowania substancji
mogacych wywotywac korozje oraz uzywac do celéw niezgodnych z przeznaczeniem.

Butle z gazami powinny by¢ chronione przed ogrzaniem do temperatury 35°C, oddalone co
najmniej 1 m od grzejnikdw centralnego ogrzewania, ostoniete od dziatania opaddéw
atmosferycznych i dziataniem bezposrednim promieni stonecznych.

Dostep do butli dla 0séb nieupowaznionych jest zabroniony.

Zabrania sie skfadowania butli w miejscach z utrudnionym dostepem i na drogach
ewakuacyjnych, na schodach, korytarzach.

Butle z gazami palnymi moga by¢ przechowywane w jednym miejscu tylko z gazami
obojetnymi.

Nie wolno przechowywa¢ w jednym pomieszczeniu butli z réznymi rodzajami gazéw palnych.
Butle nalezy w miejscach magazynowania segregowac tzn. osobno petne i puste stosujac
odpowiednie oznaczenia).

Butle nalezy zabezpieczy¢ przed upadkiem stosujgc Srodki ochronne a zawory butli
zabezpieczy¢ kotpakami. Nalezy chronic butle przed zabrudzeniem olejami i smarami.

W odlegtosci mniejszej niz 10 metrow o miejsca gromadzenia butli nie wolno przechowywaé
materiatéw fatwopalnych oraz prowadzi¢ prac pozarowo niebezpiecznych.

Transport butli na terenie zakltadu powinien odbywaé sie na wdzkach specjalnie na ten cel
przeznaczonych. Mechaniczne przenoszenie butli przy pomocy podnosnikdw jest dozwolone
po nalezytym ich zamocowaniu , umieszczeniu w koszach na ten cel przeznaczonych. Kotpak
ochronny i zawér butli nie sg przeznaczone jako miejsca zawieszenia.

tadowanie, wytadowywanie i przenoszenie butli zaréwno napetnionych jak i opréznionych
0 pojemnosci wyzszej niz 10 | powinno by¢ wykonywane ze szczegdlng ostroznoscia , przez co
najmniej dwoch pracownikéw odpowiednio zaznajomionymi z tymi czynnos$ciami.
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17. Przewdz butli powinien byé zachowany przy zachowaniu nastepujacych warunkéw:

1) - butle petne i puste powinny by¢ przewozone z zatozonym kotpakiem,
2) - butle podczas przewozenia nalezy utozy¢ zaworami w jedng strone.

18. Zabrania sie otwierania zaworu butli celem sprawdzenia ci$nienia.
19. Szczegéblne srodki bezpieczeristwa dla butli z acetylenem:

1) Nalezy pamietaé ze wodér i acetylen zmieszane z tlenem (2,3 do 93%) wybuchaja pod
wplywem promieni stonecznych.

2) Nalezy przestrzega¢ aby zawartos¢ acetylenu w powietrzu byta mniejsza niz 2,5%.
Mieszanina od 2,8 do 85% acetylenu w powietrzu jest wybuchowa.

3) Nie wolno przechowywac butli z acetylenem razem z butlami lub opakowaniami
z zawierajacymi tlen, chlor, amoniak.

4) Palenie tytoniu oraz uzywanie otwartego ognia na terenie przechowywania acetylenu
jest zabronione.

5) Spawanie i uzywanie jakiegokolwiek innego ptomienia jest zabronione w odlegtosci
1 m od jednobutlowego uktadu acetylenowego, a w przypadku wigzek butlowych (do
6 ciu butli) promien ten wynosi 3 m.

6) Szczegdlng ostroznosc nalezy zachowac przy spawaniu w pomieszczeniach ciasnych
i nieprzewiewnych, ze wzgledu na mozliwos¢ powstania zwigzkow trujacych podczas
spawania.

7) W przypadku zapalenia sie acetylenu nalezy niezwtocznie zamknaé¢ doptyw gazu aby
unikng¢ wciggniecia ptomienia do wnetrza zbiornika.

8) odtaczy¢ armature i usunac z sgsiedztwa butle tlenowa

9) otworzy¢ ponownie zawor butlowy, jezeli nie stwierdzi sie wystgpienia zaptonu,
wyplywajacy gaz nie bedzie zawierat sadzy, ciemnego dymu lub nienormalnego sktadu
mozna dalej pracowac

10) réwnoczesnie $cianki butli nie powinny sie nagrzewac — jezeli jest inaczej nalezy
przystapic¢ do gaszenia butli

11) jezeli zaworu nie mozna zamkna¢ to nalezy najpierw ugasi¢ ptomien i gasi¢ butle.
Ptonacy acetylen gasimy gasnicami suchymi i gasnicami z dwutlenkiem wegla z dysza
gazowa

12) gaszenie butli polega na bardzo intensywnym chtodzeniu rozproszonymi pradami
wody. czynnosci te wykonujemy z duzej odlegtosci z pozycji ostonietej.

13) Jezeli nie jest mozliwy transport butli na zewnatrz nalezy a wydobywa sie z nich
spalony acetylen to nalezy usungc¢ wszelkie zrodta zaptonu. Ewakuowaé otoczenie.

20. Szczegdlne srodki bezpieczenstwa dla butli z wodorem:

1)

2)

3)

Nalezy przestrzegaC aby w pomieszczeniach w ktérych znajduje sie woddér zawartosé
mieszaniny wybuchowej nie byta wieksza niz 0,01 m? (mieszanina 4% do 75% objetosci
wodoru w powietrzu jest wybuchowa).

Zabrania sie uzywania otwartego ognia w odlegfosci mniejszej niz 10 m od urzadzen
pracujacych z wodorem.

Szczegdlna ostroznos$é nalezy zachowac przy przygotowywaniu strefy pracy. Wszelkie
prace przy instalacjach wodorowych nalezy wykonywaé w  ubraniach
antyelektrostatycznym.
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4.3.11 Zasady wykonywania recznych pracach transportowych
W ZTPO nalezy stosowac odpowiednie rozwigzania techniczne i organizacyjne zmierzajgce do
wyeliminowania recznych prac transportowych.
Przed dopuszczeniem pracownika do recznych prac transportowych nalezy:
1) Przeszkoli¢ pracownika w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy, w zakresie
prawidtowych sposobéw wykonywania recznych prac transportowych, w tym
w szczegolnosci:

a) Zapewni¢ pracownikom informacje dotyczgce przemieszczanego
przedmiotu, jego masy i potozenia jego $rodka ciezkosci,

b) Informowaé¢ pracownikéw o wymaganiach ergonomii, oraz o $rodkach
bezpieczenstwa zabezpieczajacych urazom, zwtaszcza urazom kregostupa.

W przypadku stwierdzenia, ze sposéb wykonywania pracy jest nieprawidiowy i stwarza
zagrozenia, nalezy wstrzymac wykonywanie prac do czasu zastosowan dziatan eliminujgcych
zagrozenia.

Organizacja recznych prac transportowych, w tym stosowane metody pracy powinny zapewnic
w szczegolnosci:

a) Ograniczenie dtugotrwatego wysitku fizycznego, w tym zapewnienie
odpowiednich przerw w pracy na odpoczynek,

b) Woyeliminowanie nadmiernego obcigzenia uktadu miesniowo-szkieletowego
pracownika, zwiaszcza urazéw kregostupa, zwigzanego z rytmem pracy
wymuszonej procesem pracy,

¢) Ograniczeniem do minimum odlegtosci recznego przemieszczania
przedmiotdow z uwzglednieniem wymagan ergonomii.

Przy recznym przemieszczaniu przedmiotow - tam gdzie jest to mozliwe - nalezy zapewnic
sprzet pomocniczy odpowiednio dobrany do ich wielkosci, masy i rodzaju, zapewniajgcy
bezpieczne i dogodne wykonywanie pracy.

Organizujac reczne prace transportowe, nalezy bra¢ pod uwage koniecznos¢ unikania recznego
przemieszczania przedmiotow, gdy:

a) przedmiot jest zbyt ciezki, za duzy, nieporeczny lub trudny do utrzymania

wedtug oceny osoby kierujacej pracownikami,

b) przedmiot jest niestabilny lub jego zawarto$¢ moze sie przemieszczac,

c) przedmiot jest usytuowany tak, ze wymaga trzymania lub operowania

w odlegtosci od tutowia pracownika, albo ma tendencje do wyginania sie
lub obwijania wokét tutowia pracownika,

d) ksztatt lub struktura przedmiotu moze powodowac urazy u pracownika,

zwtaszcza w przypadku kolizji,

e) przemieszczanie przedmiotu moze by¢ wykonywane tylko poprzez skret

tutowia,

f) wykonanie pracy wymaga pochylenia tutowia pracownika o kat wiekszy
od 45° |ub wykonywania czynnosci przemieszczania w pozycji
niestabilnej,

g) moga wystgpi¢ nagte ruchy przedmiotu,

h) stanowisko pracy lub jego otoczenie uniemozliwia przemieszczanie
przedmiotu na wysokosci zapewniajacej bezpieczedstwo lub przy
prawidtowej pozycji ciata pracownika,

i) powierzchnia jest nieréwna, stwarzajgca zagrozenie przy poruszaniu sie
lub jest Sliska w zetknieciu ze spodem obuwia pracownika,
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10.

11.

12.

13.

j) podfoga i powierzchnia robocza maja rdézne poziomy, co wymusza
przemieszczanie przedmiotéw na roznych wysokosciach,

k) podtoga lub powierzchnia oparcia stép jest niestabilna,
) przedmiot ogranicza pole widzenia pracownika,
m) temperatura, wilgotno$¢ 1 wentylacja sg niedostosowane do

wykonywanej pracy.

6) Przy pracach zwigzanych z recznym przemieszczaniem przedmiotow nalezy zapewnic
wystarczajacg przestrzen, zwtaszcza w ptaszczyinie poziomej, umozliwiajgca
zachowanie prawidtowe]j pozycji ciata pracownika podczas pracy.

7) Niedopuszczalne jest reczne przemieszczanie przedmiotéw przez pomieszczenia,
schody, korytarze albo drzwi zbyt waskie w stosunku do rozmiaréw tych przedmiotéw,
jezeli stwarza to zagrozenia wypadkowe.

8) Powierzchnia, po ktdrej sg przemieszczane recznie przedmioty, powinna by¢ réwna,
stabilna i nie sliska.

9) Przejscia, drogi transportowe, po ktérych sg przemieszczane przedmioty, powinny
spetnia¢ wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy okredlone w odrebnych
przepisach.

Jezeli wykonywane sg prace zwigzane z recznym przemieszczaniem przedmiotdw
nieporecznych, niestabilnych, ze zmiennym srodkiem ciezkosci i innych, ktdre z powodu ich
masy, ksztattu lub witasciwosci mogg spowodowac zagrozenie wypadkowe, nalezy okresli¢
w instrukcji eksploatacyjnej szczegdlowe zasady bezpiecznego postepowania przy
przemieszczaniu takich przedmiotow.

Zapisy instrukcji powinny okresla¢ w szczegdélnosci sposoby postepowania przy
przemieszczaniu tych przedmiotdéw:

1) przedmiot nieporeczny lub trudny do utrzymania powinien by¢ przemieszczany przy
uzyciu odpowiedniego sprzetu pomocniczego zapewniajgcego bezpieczenstwo
podczas pracy,

2} przedmioty, ktorych srodek ciezkosci po ustawieniu w pozycji do podnoszenia i po
podniesieniu znajdowatby sie powyzej potowy wysokosci przedmiotu, nie powinny
by¢ przenoszone recznie, chyba ze do przeniesienia przedmiotu zastosowano
uchwyty znajdujace sie powyzej srodka ciezkosci,

3) zwoje tasmy, drutu, kabla itp. przedmioty podczas ich przenoszenia powinny by¢
zabezpieczone przed rozwinieciem i wyginaniem.

4) ostre, wystajagce elementy przedmiotow przemieszczanych powinny by¢
zabezpieczone w sposdb zapobiegajacy powstawaniu urazéw.

Opakowania przedmiotéw przemieszczanych recznie powinny by¢ wykonane z odpowiednio
wytrzymatych materiatéw oraz nie powinny stwarzaé zagrozen wypadkowych zwigzanych
szczegolnie z ich ksztattem, w tym z ostrymi krawedziami.

Jezeli ksztaft lub rozmiar opakowania przeznaczonego do recznego przemieszczania
przedmiotow utrudnia lub uniemozliwia bezpieczne ich przemieszczanie, opakowanie takie
powinno by¢ wyposazone w odpowiednie uchwyty.

Masa przedmiotéw przenoszonych przez jednego pracownika nie moze przekracza¢ dla
mezczyzn — 30 kg przy pracy statej oraz 50 kg przy pracy dorywczej.

Niedopuszczalne jest reczne przenoszenie przedmiotow o masie przekraczajgcej 30 kg na
wysokos¢ powyzej 4 m lub na odlegtos¢ przekraczajacg 25 m.

Dopuszczalne jest reczne przetaczanie przedmiotéw o ksztattach okragtych (w szczegdlnosci
beczek, rur o duzych srednicach), przy spetnieniu nastepujacych wymagar:
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

1) masa recznie przetaczanych przedmiotdow po terenie poziomym nie moze
przekraczaé 200 kg na jednego meiczyzne,

2) masa recznie wtaczanych przedmiotéw na pochylnie nie moze przekraczaé 50 kg na
jednego meziczyzne.

Przenoszenie przedmiotéw, ktdrych dtugos¢ przekracza 4 m i masa 30 kg, powinno odbywac
sie zespotowo, pod warunkiem, aby na jednego pracownika przypadata masa
nieprzekraczajgca:

1) przy pracy statej — 25 kg dla mezczyzn,

2) przy pracy dorywczej — 42 kg dla mezczyzn.

Niedopuszczalne jest zespotowe przemieszczanie przedmiotéw o masie przekraczajgcej 500 kg
dla mezczyzn.
Przy zespotowym przenoszeniu przedmiotéw nalezy zapewnié:

1) dobér pracownikéw pod wzgledem wzrostu i wieku oraz nadzér pracownika
doswiadczonego w zakresie stosowania odpowiednich sposobéw recznego
przemieszczania przedmiotdéw i organizacji pracy, wyznaczonego w tym celu przez
pracodawce,

2) odstepy pomiedzy pracownikami co najmniej 0,75m oraz stosowanie
odpowiedniego sprzetu pomocniczego.

Przenoszenie przedmiotéw dtugich i o duzej masie powinno odbywac¢ sie przy zastosowaniu
sprzetu pomocniczego, pozwalajgcego na transport takich przedmiotéw z mozliwie
najmniejszym unoszeniem ich ponad poziom podfoza.

W przypadku zespotowego przenoszenia na ramionach przedmiotéw nalezy zapewnié, aby
pracownicy:

1) wkiadali i opuszczali przenoszony przedmiot jednoczeénie i na komende,

2) znajdowali sie po jednej stronie przenoszonego przedmiotu.

3) uzywali srodkéw ochrony indywidualnej chronigcych ramiona.

Organizacja i metody prac zwigzanych z recznym przemieszczaniem materiatéw moggcych
stwarzac zagrozenia w zwigzku z ich wtasciwosciami (zracych, trujgcych, pylacych) powinny
eliminowac lub ograniczac te zagrozenia.

Niedopuszczalne jest przenoszenie przez jednego pracownika materiatéw ciektych - gorgcych,
zracych albo o wtasciwosciach szkodliwych dla zdrowia, ktérych masa wraz z naczyniem
i uchwytem przekracza 25 kg dla mezczyzn.

Dopuszczalna masa tadunku przemieszczanego na wozku po terenie ptaskim o twardej
i gtadkiej nawierzchni nie moze przekraczaé nastepujacych wartosci:

Warunki przemieszczania tadunkéw

Mezczyini
wozki 2-kotowe wozki
3- i wiecej
kotowe

Przemieszczanie po terenie o 350kg 450 kg
nachyleniu nieprzekraczajgcym 5%
Przemieszczanie po terenie o 250 kg 350 kg
nachyleniu wiekszym niz 5%
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

10.

11.

. W przypadku przemieszczania tadunku na wodzkach po nawierzchni nieréwnej lub
nieutwardzonej - dopuszczalna masa tadunku, tgcznie z masg wdzka, nie moze przekracza¢ 60%
wartosci okreslonych w pkt. 21.

Niedopuszczalne jest reczne przemieszczanie fadunkéw na wozkach i taczkach po
pochyleniach powierzchni wiekszych niz 8% oraz na odlegio$¢ wiekszg niz 200 m.

Wozki powinny zapewniaé stabilno$¢ przy zatadunku i roztadunku. Wozki kotowe
przemieszczane na pochyleniach powinny posiadac sprawnie dziatajgce hamulce.

Masa tadunku przemieszczanego na taczce, tacznie z masg taczki, nie moze przekracza¢: 100 kg
- po twardej nawierzchni

Stosowane do przemieszczania tadunkdw krazki, wielokrazki i wciggniki powinny byc
przymocowane do posiadajacych odpowiednig wytrzymatos¢ belek, hakow, dzwigaréw lub
innych konstrukcji - w sposdb zapewniajgcy bezpieczenstwo pracy.

Weciggarki i przyciagarki powinny posiada¢ sprawne hamulce oraz urzgdzenia uniemozliwiajgce
ruch wsteczny watu lub bebna.

Stosowane krazki i liny powinny by¢ tak dobrane, aby niemozliwe byto zakleszczenie lub
zsuniecie sie liny.

4.3.12 Pozostate zasady

Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy jest podstawowym obowiazkiem kazdego
pracownika.

Kazdy pracownik jest odpowiedzialny za przestrzeganie przepisow, zarzgdzen, polecen oraz
prawidtowg eksploatacje urzadzen zgodnie z instrukcjami stanowiskowymi i instrukcjami
eksploatacji urzadzen oraz DTR.

Kazdy Kierownik komérki organizacyjnej a w przypadku ich nieobecnosci Dyzurni Inzynierowie
Ruchu majag prawo i obowigzek egzekwowania od podleglych pracownikéw obowigzkow
wynikajgcych z instrukcji stanowiskowych i instrukcji eksploatacji.

Prace na zlecenie ustne wydane przez przetozonego nalezy rozumie¢ jako wykonanie czynnosci
wynikajgcych z instrukcji stanowiskowych, eksploatacji i zakresoéw dziatania stanowiska pracy.
Przed podjeciem prac kazdy pracownik jest zobowigzany dokonaé¢ stanu technicznego
urzadzenia oraz zagrozen na stanowisku pracy. W przypadku stwierdzonych nieprawidfowosci
sktada meldunek przetozonemu, ktéry po wizji lokalnej podejmuje decyzje do dalszym ruchu
lub zatrzymaniu urzadzenia.

Bez polecenia lub zgody dozwolone jest wytaczanie urzadzen lub ich czgéci w przypadkach
zagrozenia zdrowia i zycia ludzkiego lub zagrozenia urzadzen. O dokonanych czynnosciach
nalezy bezzwtocznie powiadomié Dyzurnego Inzyniera Ruchu.

Pomieszczenia lub teren ruchu energetycznego powinny by¢ dostepne tylko dla oséb
upowaznionych.

Obiekty z zainstalowanymi urzadzeniami energetycznymi oraz urzadzenia energetyczne
stwarzajgce zagrozenie dla zdrowia i zycia ludzkiego powinny by¢ oznakowane znakami
ostrzegawczymi iflub tablicami zakazu wstepu osobom nieupowaznionym.

Urzadzenia energetyczne stwarzajace zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego nalezy
zabezpieczy¢ przed dostepem osdb nieupowaznionych.

Urzadzenia energetyczne moga by¢ eksploatowane tylko przez uprawnionych
i upowaznionych pracownikdw, z zachowaniem postanowien okreslonych w instrukcjach
eksploatacji.

Prace rozruchowe, préby techniczne urzgdzen i instalacji energetycznych powinny byé
prowadzone zgodnie z wymaganiami Polskich Norm, odrebnych przepiséw, instrukcji
eksploatacji oraz w uzgodnieniu z ich uzytkownikiem.
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Strefy pracy powinna by¢ wtasciwie przygotowane, oznaczone i zabezpieczone.

W kazdej strefie pracy, w ktdrym wykonuje prace zespdt pracownikdw, powinien by¢
wyznaczony kierujacy tym zespotem lub nadzorujacy.

Urzadzenia energetyczne lub ich czesci, przy ktérych bedg prowadzone prace konserwacyjne,
remontowe lub modernizacyjne, powinny byé wytaczone z ruchu (chyba, Zze zastosowana
technologia nie przewiduje wytaczenia urzadzen z ruchu), jak tez pozbawione czynnikow
stwarzajacych zagrozenia i skutecznie zabezpieczone przed ich przypadkowym uruchomieniem
(blokady LOTO)oraz oznakowane.

Zabronione jest:

1) eksploatowanie urzadzen i instalacji energetycznych bez przewidzianych dla tych
urzadzen i instalacji Srodkéw ochrony oraz zabezpieczen;

2) wykonywania operacji i czynno$ci obstugowych w sposéb niezgodny z procedurami
i sposobami postepowania opisanymi w Instrukcji eksploatacji;

3) stawania naprzeciwko otartych wziernikdw i wtazéw;

4) manipulowania recznego pokrettem armatury z napedem elektrycznym bez jej
rozsprzeglenia (przetozenie dzwigni ze sterowania elektrycznego na reczne) lub
odtgczenia zasilania elektrycznego;

5) wchodzenia na konstrukcje, kanaty spalin i rurociagi w miejscach, gdzie nie ma drabin
i barier;

6) wchodzenia do wnetrza kotfa oraz kanatéw i zbiornikéw tj. kanaty powietrza i spalin,
oraz innych niebezpiecznych przestrzeni zamknietych bez zabezpieczen i asekuracji
oraz podczas pracy urzadzen;

7) otwierania wiazéw do kotta oraz innych urzgdzen podczas ich pracy bez ich
zabezpieczenia przed catkowitym niekontrolowanym otwarciem;

8) Przebywania w bezposrednim sasiedztwie otwartych wtazéw od kottdw, zbiornikow w
ktorych wykonywane sg prace bez $rodkéw ochrony indywidualnej zabezpieczajgcych
przed wpadnieciem do zbiornika spowodowanego powstaniem atmosfery
podcisnienia

9) dokonywania napraw oraz ingerencji na/w instalacjach i urzadzeniach elektrycznych
oraz w obwodach automatyki bez uzgodnienia z Kierownikami lub Dyzurnymi
Inzynierami Ruchu;

10) dokonywania zmian w uktadach zabezpieczen urzadzen i instalacji;

11) uzywania niesprawnych lub uszkodzonych narzedzi;

12) pozostawania w zagrozonym terenie w przypadku sygnalizacji obecnosci na detektorze
tlenku wegla lub innych gazéw niebezpiecznych;

13) wchodzenia w obszar oznaczony jako niebezpieczny z powodu nieszczelnosci na
uktfadzie ci$nieniowym lub wysokotemperaturowym.

14) uruchamiania i prowadzenia ruchu urzadzen lub instalacji bez sprawnych blokad,
zabezpieczen, aparatury kontrolno-pomiarowej, wymaganych oston, sygnalizacji
ostrzegawczej $wietlnej i akustyczne oraz innych zabezpieczen;

15) wykonywania czynnosci obstugowych bez stosowania $rodkéw ochrony zbiorowej,
odziezy i obuwia ochronnego oraz $rodkéw ochrony indywidualnej, wymaganych na
danym stanowisku lub przy okreslonych pracach, czynno$ciach;

16) polewania woda instalacji badz urzadzen elektrycznych bedacych pod napigciem;

17) pracy urzgdzeniem bez sprawnych: zabezpieczen, sygnalizacji ostrzegawczej,
sygnalizacji Swietlnej i blokad.

38



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Prace w warunkach szczegdlnego zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego, okreslone
w ogoinych przepisach bezpieczenstwa i higieny pracy, jako prace szczegdlnie niebezpieczne,
powinny by¢ wykonywane, co najmniej przez dwie uprawnione i upowaznione osoby.

Rodzaje prac, ktére powinny by¢ wykonywane co najmniej przez dwie osoby, okresla zatgcznik
nr 2 do niniejszej instrukcji.

Prace wykonywane przy urzadzeniach i instalacjach energetycznych w warunkach
szczegllnego zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego zostaty wymienione w wykazie prac
szczegOlnie niebezpiecznych (wystepujacych w zaktadzie), ktory to stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszej instrukc;ji.

Urzadzenia elektroenergetyczne moga by¢ uruchomione dopiero po uprzednim ostrzezeniu
0s6b znajdujacych sie w ich bezposrednim sgsiedztwie.

Obstuga rurociggéw, armatury, urzadzen, w ktérych znajdujg sie niebezpieczne srodki
chemiczne wymaga szczegdlnej ostroznosci. Instalacje produkcyjne 1 urzadzenia
magazynowania musza by¢ szczelne, aby nie byto mozliwosci przedostania sie cieczy, gazéw,
oparéw lub pytu na zewnatrz.

Wszystkie manipulacje z pylgcymi ciatami statymi lub cieczami niebezpiecznymi powinny by¢
zmechanizowane.

Pracownicy skierowani do prac w kontakcie z substancjami niebezpiecznymi powinni by¢
odpowiednio przeszkoleni, uprzedzeni o toksycznym dziataniu substancji i zapoznani z kartami
charakterystyki.

Niedopuszczalne jest stosowanie substancji bez posiadania i znajomosci kart charakterystyki.
Szczegbtowe zasady postepowania z substancjami chemicznymi opisane sa w instrukcji
postepowania z substancjami chemicznymi i ich mieszaninami w ZTPO - |-B-1-15.

W pomieszczeniach gromadzenia srodkéw olejowych i smarnych obowigzuje catkowity zakaz
uzywania otwartego ognia.

Paliwa ciekte nalezy magazynowaé tylko w specjalnie do tego celu przystosowanych
i oznakowanych zbiornikach. Urzadzenia dystrybucyjne bez statej obstugi powinny byc¢
dostepne tylko dla oséb upowaznionych.

Wytyczne Udzielania Pierwszej Pomocy przedmedycznej opisane zostaty w Instrukcji
Udzielania Pierwszej Pomocy |-B-2-9.

Prace nieobjete niniejszg instrukcja mogg by¢ wykonywane jedynie na podstawie instrukcji
eksploatacyjnych , bezpiecznego wykonywania robét, technologicznych.
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DZIAt 1l Zasady organizacji i nadzoru prac przy urzadzeniach
energetycznych

1  Definicje
1.1 Pracodawca

Pracodawcy jest KHK SA w Krakowie oraz inny podmiot - zwany dalej wykonawcg zewnetrznym -
zatrudniajgcy pracownikéw bez wzgledu na podstawe prawng ich zatrudnienia, ktérzy wykonujg prace
na terenie KHK SA w Krakowie.

Pracodawca ponosi odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczeristwa i higieny pracy na zasadach okreslonych
w kodeksie pracy.

1.2 Poleceniodawca

Poleceniodawca moze by¢ jedynie osoba upowazniona i wyznaczong przez pracodawce do wydawania
polecen pisemnych. Poleceniodawca musi posiada¢ wazne $wiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku
dozoru i eksploatacji w zakresie innym niz obstuga oraz wiedze dotyczgcg wystepujacych zagrozen przy
wykonywaniu prac na polecenie i srodkdw jakie nalezy przewidzie¢ w poleceniu aby zminimalizowa¢
poziom ryzyka i narazenia pracownikéw.

1.3 Koordynujacy

Pracownik KHK upowazniony przez pracodawce do wykonywania w jego imieniu okreélonych czynnosci
zwigzanych z koordynacja prac okreslonych w poleceniu pisemnym, wskazany przez poleceniodawce
posiadajacy wazne Swiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku dozoru.

1.4 Dopuszczajacy

Osoba upowazniona, wyznaczony przez poleceniodawce do wykonywania czynnos$ci zwigzanych
z dopuszczeniem do prac eksploatacyjnych w zakresie przygotowania, przekazania i likwidacji strefy
pracy oraz zakonczenia pracy. Posiadajgca wazne Swiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku
eksploatacji w innym niz obstuga.

1.5 Kierujgcy zespotem

Osoba upowazniona, wyznaczona przez poleceniodawce do kierowania zespotem, posiadajgca wazne
$wiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku eksploatacji lub dozoru w innym niz obstuga oraz
umiejetnosci zawodowe w zakresie wykonywanej pracy.

1.6  Nadzorujacy
Osoba wupowazniona, wyznaczona przez poleceniodawce posiadajagca wazne $wiadectwo
kwalifikacyjne na stanowisku dozoru lub eksploatacji, wykonujgcy wytgcznie czynnosci nadzoru.

1.7 Koordynator
Osoba wyznaczona w myél art. 208 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy, posiadajaca
Swiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku dozoru.

1.8 Kierownik Robot

Osoba upowazniona, wyznaczona przez poleceniodawce w celu skoordynowania prac wykonywanych
przez kilka zespotéw pracownikéw na jednym obiekcie energetycznym, posiadajaca $wiadectwo
kwalifikacyjne na stanowisku dozoru w petnym zakresie
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1.9 Prace eksploatacyjne
Prace eksploatacyjne - prace wykonywane przy urzadzeniach energetycznych z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa i wymagan ochrony $rodowiska w zakresie:

a) obstugi, majgce wptyw na zmiany parametréw pracy obstugiwanych urzadzen
energetycznych,

b) konserwacji, zwigzane z zabezpieczeniem i utrzymaniem wymaganego stanu
technicznego urzadzen energetycznych,

c) remontdéw urzadzen energetycznych zwigzanych z usuwaniem usterek i awarii, w celu
doprowadzenia ich do wymaganego stanu technicznego,

d) montazu, niezbedne do instalowania i przytgczania urzadzen energetycznych,

e) kontrolno-pomiarowym, niezbedne do dokonania oceny stanu technicznego,
parametrow eksploatacyjnych, jakosci regulaciji i sprawnosci energetycznej urzadzen
energetycznych.

1.10 Urzadzenie energetyczne

Urzadzenie energetyczne - urzadzenia, instalacje i sieci, w rozumieniu przepiséw Prawa
energetycznego, stosowane w technicznych procesach wytwarzania, przetwarzania, przesylania,
dystrybucji, magazynowania oraz uzytkowania paliw lub energii.

1.11 Prace pomocnicze przy urzgdzeniach energetycznych

Prace niebedgce pracami eksploatacyjnymi, do ktdrych zalicza sie w szczegdlnosci prace: budowlane,
malarskie, porzadkowe, pielegnacyjne, transportowe oraz zwigzane 2z obstugg sprzetu
zmechanizowanego.

1.12 Strefa pracy
Nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio przygotowane stanowisko, miejsce pracy lub okreslong strefe
pracy w zakresie niezbednym dla bezpiecznego wykonywania prac eksploatacyjnych.

1.13 Zespot
Nalezy przez to rozumiec co najmniej dwie osoby upowaznione wykonujgce prace, z ktérych jedna jest
osoba kierujgcg zespotem.

1.14 Osoba uprawniona
Osoba  posiadajgca  kwalifikacje ~ potwierdzone  na podstawie  przepisow  ustawy
z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo Energetyczne (Dz.U. z 2020 r poz. 833, z p6zn.zm).

1.15 Osoba upowazniona
Osoba uprawniona, wyznaczona pisemnie przez pracodawce do wykonywania okreslonych przez niego
czynnosci lub prac eksploatacyjnych.

1.16 Odstep ergonomiczny

Odstep w powietrzu dopuszczajgcy w ograniczonym zakresie btedy ruchowe i btedy w ocenie odlegtosci
przy prowadzeniu prac przy minimalnej odlegtosci zblizenia, przy uwzglednieniu rodzaju czynnosci
wykonywanych przez osobe, jak i uzywanych narzedzi.

1.17 Urzadzenia energetyczne nieczynne
Urzadzenia i instalacje energetyczne, do ktdrych za pomocy istniejgcych tacznikdw i armatury nie ma
mozliwosci podania czynnikdw stwarzajgcych zagrozenie.
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1.18 Obiekt energetyczny

Budynek badz pomieszczenie, w ktdérym znajdujg sie urzadzenia energetyczne przeznaczone do
wytwarzania, przetwarzania, przesytania i dystrybucji energii cieplnej i elektrycznej tacznie ze
stuzgcymi im budynkami i terenem na ktorym sie znajduja

1.19 Pomieszczenie/teren ruchu energetycznego

Odpowiednio wydzielone pomieszczenie lub teren badz cze$¢ pomieszczenia lub terenu albo
przestrzeni w budynkach lub poza budynkami, w ktérych zainstalowane sg urzadzenia energetyczne
dostepne tylko dla upowaznionych osob.

1.20 Instrukcja eksploatacji

Zatwierdzona przez pracodawce instrukcja okreslajgca procedury i zasady wykonywania czynnosci
niezbednych przy eksploatacji urzadzen i instalacji energetycznych, réwniez w sytuacjach awarii
i zaktdcen pracy, charakterystyki technicznej obiektu/urzgdzenia, parametry pracy — wartosci liczbowe
normatywne i dopuszczalne (sygnalizacji, zabezpieczen, sterowan) oraz zasady regulacji, przegladow,
prob, pomiaréw, wymagania kwalifikacyjne, obszar dziatania, zakres wykonywanych prac, wykaz
prowadzonej dokumentacji, prawa i obowigzki, odpowiedzialno$¢, wymagane Srodki ochrony, jak
réwniez zawierajgca rysunki, schematy, wykresy itp., opracowana na podstawie odrebnych przepisow
oraz dokumentacji producenta.

1.21 Sprzet ochronny i narzedzia

Przenos$ny sprzet i narzedzia, chronigce osoby wykonujgce prace oraz stuzace do jej wykonania
(zwigzane z obstugg, konserwacjy, naprawg, remontem, pomiarami) przy urzadzeniach
elektroenergetycznych wysokiego, $redniego i niskiego napiecia przed porazeniem pradem
elektrycznym, dziataniem tuku elektrycznego i przed innymi zagrozeniami wystepujgcymi w miejscy
pracy.

1.22 Wykonawcy zewnetrzni
Osoby ktdre zawarty umowe o prace lub umowe cywilnoprawng z innym podmiotem niz KHK SA.

1.23 Czynnosci taczeniowe - szereg czynnosci wykonywanych za pomoca tacznika w celu wywotania
okreslonej zmiany w stanie obwodow elektrycznych, ktérych czescig sg tory pradowe tego tacznika.

2 Kwalifikacje i obowigzki osdb w zakresie bezpiecznej organizacji pracy

2.1 Pracodawca — KHK SA

1. W obowigzku pracodawcy jest wyznaczanie i upowaznienie pracownikéw KHK petnigcych w jego
imieniu  funkcje poleceniodawcy, koordynujacego oraz dopuszczajacego, posiadajgcych
kwalifikacje zgodne z wymaganiami odrebnych przepisdw.

2. W obowigzku pracodawcy lezy upowaznienie do prowadzenia prac eksploatacyjnych.

3. Upowaznienia wydaje sie w dwdch egzemplarzach jeden otrzymuje pracownik a drugi trafia do
Biura Zarzadu i Polityki Personalne;j.

4. Pracodawca jest obowigzany prowadzi¢ i aktualizowa¢ wykazy oséb petnigcych funkcje

poleceniodawcow, koordynujacych, dopuszczajacych, oraz oséb upowaznionych do prowadzenia

prac eksploatacyjnych. Wykazy te okresla¢ powinny zakres udzielanego im upowaznienia.

Wz6ér wykazu poleceniodawcédw stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszej instrukcji — Druk P-UR-1/F13.

Wzdr wykazu dopuszczajgcych stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszej instrukcji Druk P-UR-1/F39.

Wz6r wykazu koordynujacych stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszej instrukcji Druk P-UR-1/F14.

Wz4r upowaznienia stanowi zatgcznik nr 15.

© N oW
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2.1.1

Pracodawca — wykonawca zewnetrzny

W obowigzku wykonawcy zewnetrznego lezy upowaznienie pracownikéw do wykonywania prac
eksploatacyjnych na terenie ZTPO.

2.2

Poleceniodawca

1. Poleceniodawca jest upowazniony do wydawania polecen w zakresie posiadanego
Swiadectwa kwalifikacyjnego na stanowisku dozoru {,,D").

2. Upowaznienie do wydawania poleceri kazdorazowo obejmuje prawo wydawania polecen
pisemnych i organizowania prac eksploatacyjnych. Zakres upowaznienia poleceniodawcy
okresla pracodawca.

3. Poleceniodawca obowigzany jest wystawi¢ polecenie, okreslajac w nim m.in.:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

rodzaj (prace niebezpieczne/inne niz niebezpieczne) polecenia i jego numer;

zakres prac i strefy pracy, rodzaj oraz termin ich rozpoczecia i zakonczenia;

srodki i warunki ochronne niezbedne do bezpiecznego przygotowania i wykonania
poleconych prac (min. konieczno$¢ zastosowania blokad LOTO oraz skrzynki
blokowania zespotowego) wynikajacych z zagrozen wystepujacych w strefie pracy
i w jej bezposrednim sasiedztwie;

liczbe pracownikdw skierowanych do wykonania danej pracy;

przeprowadzenie koniecznych uzgodnien w zakresie instalacji wystepujacych
w miejscu wykonywania prac z dziatami odpowiedzialnymi za prowadzenie
eksploatacji danej instalacji;

pracownikéw (odpowiedzialnych za organizacje i bezpieczne wykonanie pracy),
petnigcych funkcje:

a) dopuszczajacego (przez podanie imienia i nazwiska dla prac trwajacych jedna
zmiane roboczg lub stanowiskiem dla prac kilkuzmianowych w nastepujgcych
po sobie dniach roboczych wykonywanych przez ten sam zesp6t pracownikéw)

b) koordynujacego (przez podanie imienia i nazwiska dla prac trwajacych jedng
zmiane robocza lub stanowiskiem dla prac kilkuzmianowych w nastepujgcych
po sobie dniach roboczych wykonywanych przez ten sam zesp6t pracownikéw)

c) imiennie kierujacego zespotem pracownikéw;

d) imiennie nadzorujacego jezeli jest wymagany;

e) imiennie Kierownika robot jezeli jest wymagany;

f) imiennie koordynatora jezeli jest wymagany;

planowane przerwy w czasie pracy wraz z warunkami wznowienia prac po przerwie;
uwzgledni¢ wymagania zawarte w instrukcjach eksploatacji zwigzanych
z wykonywang pracg;

uwzglednic wymagania zawarte w instrukcjach
indywidualnych/technologicznych/wykonywania robot zwigzanych z wykonywang

pracg,

4. Ponadto poleceniodawca:

1)

2)

3)

prowadzi ewidencje wydanych polecen (pisemnych) w centralnym rejestrze
polecen;

weryfikuje uprawnienia w imieniu pracodawcy wykonawcéw firm zewnetrznych
wykonujgcych prace na terenie KHK SA;

omawia z odbierajgcymi polecenie w zakresie wykonania zadania oraz sposobow
przygotowania miejsca pracy, warunkow bezpiecznego wykonania pracy;
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4) w przypadku wykonywania prac bez polecenia pisemnego lub wykonywanych na
podstawie instrukcji eksploatacji poleceniodawca ma obowigzek poinformowania
Dyzurnego Inzyniera Ruchu o zakresie i terminie wykonywania tych prac;

5) przechowuje w formie papierowej polecenia pisemne dotyczace zakonczonych prac
przez okres 90 dni liczonych od daty zakonczenia prac.

2.3 Koordynujacy

1.

3.

Koordynujacy posiada $wiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku dozoru (,,D”). Jest osobg
upowazniong przez pracodawce do koordynacji prac i wydawania polecei ruchowych.
Zakres upowaznienia koordynujgcego okresla pracodawca.

Koordynujacy obowigzany jest:

1) skoordynowa¢ wykonanie okre$lonych w poleceniu prac z ruchem urzadzen
i instalacji energetycznych;

2) okreslenie zakresu oraz kolejnosci wykonywania czynnosci faczeniowych lub innych
czynnosci, zwigzanych z przygotowaniem i likwidacjg strefy pracy, wskazanych
przez poleceniodawce jezeli wymaga tego bezpieczenstwo lub technologia
wykonywania prac,

3) wydacé zezwolenie na przygotowanie, przekazanie strefy pracy, dopuszczenie do
pracy i likwidacje strefy pracy lub wznowienie prac

4) ustali¢ kolejnos¢ prowadzenia prac, ich przerwania, wznowienia lub zakonczenia;

5) podjac decyzje i wydaé zezwolenie na uruchomienie urzadzen energetycznych, przy
ktorych byta wykonywana praca;

6) zapisa¢ w ksigzce koordynacji prac ustalenia wynikajgce z tresci powyzszych
punktow;

7) zapisa¢ w ksigzce koordynacji prac ustalenia wynikajgce z podejmowania prac
rowniez bez polecenia pisemnego.

W przypadkach, kiedy funkcje koordynujacego sprawuje poleceniodawca lub inna
wyznaczona przez niego osoba, ustalenia wynikajgce z pkt. 1), 2), 3) nalezy zapisaé
w poleceniu.

W przypadku gdy zapisy polecenia sg nierzetelne lub nie gwarantuja w ocenie
koordynujacego bezpiecznej koordynacji prac polecenie nalezy zwréci¢ poleceniodawcy.

2.4 Dopuszczajacy

1.

Dopuszczajacy posiadajacy swiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku eksploatacji (,,E”). jest
upowazniony do petnienia funkcji dopuszczajgcego. Zakres upowaznienia dopuszczajgcego
okresla pracodawca.
Poleceniodawca wyznacza dopuszczajgcego do kazdej pracy wykonywanej na polecenie
oraz dla pracy bez polecenia wykonywanej na podstawie instrukcji eksploatacji
zawierajgcych szczegotowy opis metod i Srodkow do ich bezpiecznego wykonania.
Do obowigzkéw dopuszczajgcego nalezy:
1) zapoznanie sie z poleceniem - zweryfikowanie mozliwosci wykonania
przygotowania strefy pracy zgodnie z poleceniem;
2) uzyskanie zezwolenia od koordynujgcego na przygotowanie i przekazanie strefy
pracy, rowniez w przypadku prac bez polecenia pisemnego;
3) przygotowanie miejsca pracy w sposob zapewniajacy bezpieczne wykonanie pracy;
4) dopuszczenie do pracy;
5) W przypadku prac przewidzianych na kilka zmian roboczych wymagajacych
codziennego dopuszczenia kazdorazowe wykonanie czynnosci okreslonych w pkt 1-
4
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6) sprawdzenie wykonania pracy;

7) zlikwidowanie strefy pracy po jej zakonczeniu;

8) ztozenie raportu o powyzszych czynnosciach koordynujgcemu;

9) w sposob rzetelny i czytelny zapisanie ustalen i wykonywanych czynnosci
okreslonych w poleceniu w Ksigzce zmianowej Formularz P-UR-1/F26, ksigzce
raportow - Formularz P-UR-1 oraz
w Karcie przetaczen (zataczen/wytgczen) — formularz P-UR-1/F29 stanowigcej
zatacznik nr 6 do niniejszej instrukcji oraz w tresci i innych zaftacznikach do
polecenia.

10) W przypadku gdy zapisy polecenia s nierzetelne lub nie gwarantujg w ocenie
dopuszczajagcego bezpiecznego przygotowania strefy pracy polecenie nalezy
zwroci¢ poleceniodawcy.

2.5 Kierujacy zespotem

1.

Kierujgcy zespotem posiada wazne $wiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku eksploatac;ji
(,E”), wiasciwe dla okresSlonego w poleceniu zakresu pracy, rodzaju urzadzen
energetycznych, przy ktéorych bedzie wykonywana praca oraz umiejetnosci fachowego,
bezpiecznego zorganizowania i wykonania pracy.

Kierujacy zespotem zobowigzany jest zaznajomic sie z trescig polecenia i zweryfikowaé
mozliwosci wykonania pracy zgodnie z jego zakresem.

Kierujacy zespotem ma prawo wytgczyc¢ sie z bezposredniego udziatu w wykonywaniu pracy,
spetniajac  tylko funkcje nadzoru, jezeli zaistniejg szczegélne warunki zwigzane
z zachowaniem bezpieczenstwa pracy.

Kierujgcy zespotem obowigzany jest:

1) dobra¢ pracownikow o umiejetnosciach zawodowych odpowiednich do
wykonania poleconej pracy;

2) zapozna¢ cztonkow zespotu z trescig i zakresem polecenia pisemnego na
prace, sposobem przygotowania miejsca pracy, wystepujgcymi
zagrozeniami w miejscu pracy i bezposrednim jego sasiedztwie;

3) poinstruowac cztonkdéw zespotu o warunkach i metodach bezpiecznego
wykonywania pracy;

4) sprawdzi¢ przygotowanie miejsca pracy i przyjac je od dopuszczajacego,
jezeli zostato przygotowane wiasciwie;

5) podja¢ decyzje o rozpoczeciu pracy;

6) zapewni¢ wykonanie pracy w sposéb bezpieczny;

7) egzekwowaé od cztonkéw zespotu wtasciwych zachowan, stosowania
wtlasciwych srodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
oraz wiasciwych narzedzi pracy i sprzetu;

8) nadzorowaé przestrzeganie przez podleglych pracownikéw zasad
i przepiséw bhp w czasie wykonywania pracy;

9) nie opuszcza¢ samowolnie strefy pracy, w ktoérej pracuje zespof,
w przypadku opuszczenia strefy pracy przez kierujgcego zespotem dalsze
wykonywanie prac musi zosta¢ przerwane a zespo6t wyprowadzony z tej
strefy;

10) przerwaé prace, jezeli wystgpily warunki stwarzajgce zagrozenie dla
zdrowia i zycia ludzkiego i powiadomienie o tym fakcie koordynujacego;

11) powiadomi¢ o zakonczeniu pracy jedng z o0séb funkcyjnych:
dopuszczajgcego lub koordynujgcego lub nadzorujacego;
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2.6

2.7

12) przekaza¢ uporzadkowana strefe pracy;

13) sprawne przeprowadzenie ewakuacji  zespotu  nadzorowanych
pracownikéw;

14)  wsposdb rzetelny i czytelny zapisywanie ustalen i wykonywanych czynnosci
w drukach polecenia wraz z zatgcznikami.

Nadzorujacy

1.

Posiada wazne $wiadectwo kwalifikacji na stanowisku dozoru (,D”) lub eksploataciji (,,E”)
jest wyznaczony w poleceniu przez Poleceniodawce.

Nadzorujgcy powinien by¢ wyznaczony przez poleceniodawce, jezeli poleceniodawca uzna
to za konieczne ze wzgledu na szczegdlny charakter wykonywania pracy.

Nadzorujgcy nie powinien wykonywacé innych prac poza czynnosciami nadzoru.
Nadzorujgcy obowigzany jest:

1) zapozna¢ sie z poleceniem — zweryfikowa¢ mozliwosci wykonania pracy
zgodnie z jego zakresem;

2) sprawdzi¢ przygotowanie miejsca pracy i przyja¢ je od dopuszczajacego,
jezeli zostato przygotowane wiasciwie;

3) zaznajomi¢ nadzorowanych pracownikéw z warunkami bezpiecznego
wykonywania pracy oraz z zagrozeniami w miejscu pracy i w jego
bezposrednim sasiedztwie;

4) przekazac strefe pracy kierujgcemu zespotem;

5) sprawowac staly nadzér nad pracownikami, aby nie przekraczali granic
wyznaczonego miejsca pracy, reagowac na niestosowanie sie do zasad
i przepiséw bhp;

6) powiadomi¢ dopuszczajgcego lub koordynujgcego oraz kierownika robdt
(o ile zostat wyznaczony) o rozpoczeciu lub przerwaniu lub zakonczeniu
pracy.

Koordynator

1.

Osoba upowazniona przez prowadzgcego eksploatacje do samodzielnego wstepu do
pomieszczen i na teren ruchu energetycznego oraz wykonywania prac i prowadzenia
czynnosci eksploatacyjnych urzadzen energetycznych w zakresie urzadzen energetycznych,
przy ktérych bedzie wykonywana praca, posiadajgca wazne swiadectwo kwalifikacyjne na
stanowisku dozoru oraz ukoriczone szkolenie bhp dla oséb kierujacych pracownikami,
wyznaczony przez poleceniodawce do koordynacji prac w przypadku, gdy pracownicy
réznych pracodawcéw wykonuja prace jednoczesnie na jednym urzgdzeniu, obiekcie tub
czynnos$ci wykonywane przez pracownikow jednego pracodawcy mogg mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo pracy pracownikéw drugiego pracodawcy.

Do obowigzkéw koordynatora nalezy:

1) ustalenie harmonogramu prac uwzgledniajacego zadania wszystkich
zespotéw realizujgcych prace, jezeli wymaga tego bezpieczenstwo lub
technologia ich wykonania.

2) Zapewnienie wspotpracy oséb kierujgcych pracami zespoiéw i osdb
nadzorujgcych te prace.

3) Ustalenie sposobu tgcznosci i sposobu alarmowania w sytuacji zaistnienia
zagrozenia lub awarii.

4) Nadzér nad bezpieczeristwem i higieng pracy wszystkich pracownikow
zatrudnionych w tym samym miejscu.
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2.8 Kierownik Robot

1.

Funkcje Kierownika robét moze petni¢ osoba posiadajgca wazne $wiadectwo kwalifikacji na
stanowisku dozoru. Wyznaczany jest w przypadku, gdy na jednym obiekcie energetycznym
wykonuje prace jednoczesnie wiecej niz jeden zesp6t pracownikdw i jezeli poleceniodawca
uzna to za konieczne.

Do obowigzkow Kierownika Robodt nalezy koordynowanie prac rdznych zespotéw
pracownikéw, w celu wyeliminowania zagrozen wynikajacych z ich jednoczesnej pracy na
jednym obiekcie. Kierownik Robdt uczestniczy przy dopuszczaniu pracownikdéw i przy
zakonczeniu pracy

2.9 Cztonkowie zespotu

1.

Cztonkowie zespotu pracownikdw powinni posiada¢ swiadectwo kwalifikacji na stanowisku
eksploatacji i by¢ upowaznieni przez pracodawce. Ponadto winni by¢ przeszkoleni przez
Kierujgcego Zespotem w zakresie prac objetych poleceniem, jak réwniez w zakresie bhp
oraz posiada¢ umiejetnosci zawodowe i uprawnienia stosowne do wykonywanej pracy.
Zabrania sie Cztonkom zespotu rozpoczynanie pracy, jezeli nie zostali poinformowani
o sposobie przygotowania miejsca pracy, wystepujacych zagrozeniach oraz niezbednych
srodkach ochrony do jej bezpiecznego wykonania.
Cztonkowie zespotu majg prawo odmoéwié¢ wykonania poleconych czynnosci, jezeli ich
wykonanie, w danych warunkach, moze stworzy¢ zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego.
0 odpowie wykonania poleconych czynnosci i przyczynach tej odmowy jest on zobowigzany
powiadomic kierujgcego zespotem.
Cztonkowie zespotu pracownikow obowigzani sg:
1} wykonywac prace zgodnie z zasadami i przepisami bhp, ppoz oraz zgodnie
z poleceniami i wskazowkami kierujgcego zespotem lub nadzorujacego;
2) stosowal odziez i obuwie ochronne oraz sprzet ochrony indywidualnej
wymagany przy wykonywaniu danego rodzaju prac;
3) reagowal na nieprzestrzeganie zasad i przepisdw bhp przez innych
pracownikow iinformowac o tym kierujgcego zespotem lub nadzorujacego;
4) nie opuszcza¢ miejsca pracy bez zgody kierujacego zespotem lub
nadzorujgcego;
5) wykonywanie pracy tylko w wyznaczonej strefie pracy oraz poruszanie
wyznaczonymi ciggami komunikacyjnymi;
6) przerwac prace jezeli zaistniaty warunki stwarzajace zagrozenie dla zdrowia
i zycia ludzkiego i poinformowanie o tym fakcie kierujgcego zespotem lub
nadzorujgcego;
7) w przypadku opuszczenia strefy pracy przez kierujacego zespotem do
przerwania prac.

3 Zasady organizacji prac przy urzadzeniach energetycznych

3.1 Postanowienia ogdine

1.

Prace eksploatacyjne urzadzen energetycznych moga prowadzi¢ tylko osoby uprawnione
i upowaznione.

Upowaznienia do petnienia funkcji jak rowniez do prowadzenia prac eksploatacyjnych dla
Pracownikow KHK nadaje na wniosek kierownika komérki organizacyjnej pracodawca.
Eksploatacje urzadzen prowadzi sie zgodnie z instrukcjami obstugi, montazu, konserwacji,
napraw dostarczonymi przez producentow, dokumentacjg techniczng ruchowg urzadzen,
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podrecznikami uzytkownika, instrukcjami obstugi oraz instrukcjami eksploatacji
opracowanymi przez pracodawce zawierajgce minimum:

1) strone tytutowa z imieniem i nazwiskiem jej autora, sprawdzajacego oraz
zatwierdzajgcego instrukcje do uzytku stuzbowego, date zatwierdzenia,
a takze podpisy powyzszych oséb;

2) charakterystyke urzadzen energetycznych;

3) opis w niezbednym zakresie uktadow automatyki, pomiaréw, sygnalizacji,
zabezpieczen i sterowan;

4) zestaw rysunkow, schematéw i wykreséw z opisami zgodnymi
z obowigzujgcym nazewnictwem;

5) opis czynnos$ci zwigzanych z uruchomieniem, obstugg w czasie pracy
i zatrzymaniem urzadzenia energetycznego w warunkach normalnej pracy
tego urzadzenia;

6) zasady postepowania w razie awarii oraz zakiécen w pracy urzadzenia;

7) wymagania w zakresie konserwacji, napraw, remontéw urzgdzen
energetycznych oraz terminy przeprowadzania przegladdw, prob
i pomiaréw;

8) wymagania bhp i przepisow ppoz. dla danej grupy urzadzen
energetycznych, obiektdw oraz wymagania kwalifikacyjne dla osdb
zajmujgcych sie eksploatacjg danego urzgdzenia;

9) identyfikacje zagrozen dla zdrowia lub Zycia ludzkiego oraz $rodowiska
naturalnego zwigzanych z eksploatacjg danego urzadzenia energetycznego
oraz zasady postepowania pozwalajace na eliminacje podanych zagrozen;

10) organizacje prac eksploatacyjnych;

11) wymagania dotyczace $rodkéw ochrony zbiorowej lub indywidualnej,
zapewnienia asekuracji, facznosci oraz innych technicznych badz
organizacyjnych srodkow ochrony stosowanych w celu ograniczenia ryzyka
zawodowego;

12) wymagania kwalifikacyjne dla osdb zajmujgcych sie eksploatacjg danego
urzadzenia;

13) Instrukcje eksploatacji powinny okresla¢ przede wszystkim procedury
i sposoby wykonywania czynnosci zwigzanych z eksploatacjg obiektu
i urzadzen.

Instrukcje winny by¢ na biezaco uaktualniane, w szczegdlnosci po takich zmianach sposobu
uzytkowania obiektu lub procesu technologicznego, ktére wptywajg na zmiane warunkdéw
pracy, $rodowiska oraz ochrony przeciwpozarowej, oraz w przypadku, gdy nastepuje
zmiana aktow prawnych, wprowadzajgca istotne zmiany w danej instrukcji.

Obowiagzkiem poszczegdlnych dziatow eksploatujgcych obiekty i urzadzenia jest
zapewnienie utrzymania zdolnosci do realizacji dostaw energii elektrycznej i cieplnej
w sposéb bezpieczny.

Zastepca Dyrektora ZTPO jest odpowiedzialny za prowadzenie wykazu obowigzujgcej
dokumentacji i instrukcji oraz jest odpowiedzialny za aktualizacje instrukcji eksploatacji.
Wykaz dokumentacji prowadzi sie formularzem P-UR-1/F37 stanowigcym zatgcznik nr 8 do
niniejszej instrukcji.

Wszystkie instrukcje obstugi, montazu, konserwacji, napraw dostarczonymi przez
producentow, dokumentacje techniczno-ruchowg urzadzen, podreczniki uzytkownika,
instrukcje obstugi oraz instrukcje eksploatacji udostepnia sie w formie elektronicznej
pracownikom KHK do stosowania.
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8. Przed podjeciem prac eksploatacyjnych zobowiazuje sie pracownikéw do zapoznania sie
z udostepniong przez pracodawce dokumentacja.

9. Za zgoda Kierownika komorki organizacyjnej ww. dokumentacja moze by¢ udostepniona
wykonawcom zewnetrznym.

10. Pracodawca dopuszcza do wykonywania prac eksploatacyjnych przy urzadzeniach
energetycznych osoby nie bedgce osobami uprawnionymi:

1) reprezentujgce organy nadzoru;

2) prowadzgce specjalistyczne prace serwisowe.
UWAGA
Pracodawca nie zatrudnia pracownikéw mtodocianych w celu przyuczenia do
zawodu.

11. W wymienionych powyzej przypadkach prace moga by¢ wykonywane pod nadzorem osoby
upowaznionej.

12. Pracodawca okresla wykaz prac pomocniczych przy urzadzeniach lub grupach urzadzen
energetycznych, ktére mogg byé wykonywane przez osoby nie bedace osobami
uprawnionymi. Wykaz prac pomocniczych stanowi zatacznik 9 do instrukcji.

13. Prace pomochicze mogg by¢ prowadzone tylko z zachowaniem zasad wykonywania prac
podanych w niniejszej instrukcji.

14. Wykazy oséb upowaznionych do petnienia funkcji aktualizuje Kierownik Utrzymania Ruchu.

15. Zasady stosowania blokad LOTO okreslono w zataczniku nr 14 do Instrukcji.

3.2 taczenie funkcji przy wykonywaniu prac eksploatacyjnych przy urzgdzeniach energetycznych
£

8 3 . 2

2 2 a 5 3 -

g g S 2 2 e |

S 8 k] B s <2 8

a ~ N~ =2 o Q M
Poleceniodawca o Tak Nie Nie Nie Tak Nie
Koordynujacy Tak | | Nie Nie Nie Nie Tak
Kierujacy zespotem | Nie Nie B Nic Nie Nie Nie
Nadzorujgcy Nie Nie Nie LA | Tak Nie Nie
Dopuszczajgcy Nie Nie Nie Tak B Tak Nie
Cztonek zespotu Tak | Nie Nie Nie Tak R Nic
Koordynator Nie | Tak Nie Nie Nie | Nie B

1.

Warunki taczenia funkcji przy wykonywaniu prac eksploatacyjnych przy urzagdzeniach energetycznych:

Koordynujgcy moze petnic role koordynatora o ile nie jest poleceniodawca.

Dopuszczajagcy moze by¢ nadzorujgcym jezeli przygotowanie strefy pracy nie wymaga
czynnosci taczeniowych, a praca jest wykonywana w bezpiecznej odlegtosci od urzadzen
pod napieciem.

3.3 Podziat i formy wydawania polecen na prace

1.

Prace na czynnych obiektach, urzadzeniach i instalacjach energetycznych mogg byé
wykonywane na polecenie pisemne lub bez polecenia.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.
17.

18.

W przypadku kontynuowania prac przez kolejne zespoty pracownikdw w tej samej strefie
pracy nalezy wystawi¢ dla  kazdego zespotu polecenie kazdorazowo dokonujgc
dopuszczenia do pracy. Kazde z polecer musi zawierac szczegdtowe zasady przerw w pracy
Dozwolone jest wystawienie jednego polecenia pisemnego na takie same prace
wykonywane przez jeden zespdt pracownikéw kolejno w innych strefach pracy w obrebie
jednego obiektu energetycznego, pod warunkiem, ze zakres pracy jest taki sam, zespét
pracuje w tym samym czasie tylko w jednym miejscu, a warunki bezpiecznego wykonania
pracy sg takie same we wszystkich strefach. Zmiana miejsca pracy wymaga ponownego
dopuszczenia.
Miejsce pracy dla prac wykonywanych w budynkach powinno by¢ ograniczone do jednego
pomieszczenia lub strefy pracy wyznaczonej w poleceniu.
Poleceniodawca moze dopusci¢ wykonywanie prac przez jednego lub kilku pracownikéw
zespotu w roznych pomieszczeniach, dokonujgc odpowiedniego zapisu w poleceniu.
Polecenie wykonania pracy jest wazne na czas okreslony przez poleceniodawce.
W przypadku wydawania polecenia na jedna zmiane roboczg poleceniodawca wskazuje
dopuszczajacego oraz koordynujgcego z imienia i nazwiska.
W przypadku wydawania polecenia na wiecej niz jedng zmiane robocza w nastepujacych po
sobie dniach prowadzonych przez ten sam zespdt poleceniodawca wskazuje
dopuszczajgcego oraz koordynujgcego stanowiskiem.
Warunkiem prowadzenia prac przez okres dtuzszy niz jedna zmiana robocza jest precyzyjne
okreslenie zasad przerw w pracy wg zapiséw okreslonych w 3.7.5
Jezeli warunki przerw nie zostaty okreslone polecenie nalezy zakonczy¢ z dniem pracy
dopuszczajacego przygotowujgcego strefe pracy.
Poleceniodawca moze w poleceniu dokonac zmiany:
a) uprzednio podanych terminéw wykonania pracy,
b) osoby dopuszczajgcej odpowiadajgcej za likwidacje strefy pracy i przygotowanie
urzgdzen do ruchu poprzez wskazanie jej z imienia i nazwiska.
¢) zmiany liczby pracownikéw w sktadzie zespotu, przy czym w razie potrzeby moze dokonaé
wszystkich zmian jednoczesnie.
Zmiany, o ktérych mowa w ust. 14, powinny by¢ odnotowane w poleceniu pisemnym, na
obu egzemplarzach polecenia.
Polecenie pisemne powinno by¢ wystawione w dwdch egzemplarzach.
W przypadku, kiedy zajdzie potrzeba sporzadzenia zatacznikdw, nalezy zaznaczy¢ ich nazwy
w poleceniu pisemnym. Zatgczniki nalezy wypisywac¢ w dwdch egzemplarzach i dofgczy¢ do
oryginatu i kopii polecenia. W przypadku wykonywania prac w innym czasie przez inny
zespot pracownikéw lub jednoczesnie przez wiele zespotéw, ktdrym niezbednym przy
realizacji innego polecenia jest ten sam ww. zatgcznik (np. protokét odbioru rusztowania),
to wowczas do kazdego druku polecenia nalezy dofgczy¢ kserokopie zatgcznika,
potwierdzong przez poleceniodawce ,za zgodnos$¢ z oryginatem”, ktory przechowywany
jest u poleceniodawcy.
Zafacznikami do polecenia na prace mogg by¢:

1) opisy i schematy, instrukcje dla konkretnej pracy,

2) program badan i prob,

3) instrukcje szczegétowe sporzadzane doraznie dla danej pracy,

4) protokoty odbioru rusztowan,

5) lista kontrolna obstugi maszyny,

6) Karta zataczen/Wytaczen P-UR-1/F29,
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Wszystkie prace (w tym pomocnicze) wykonywane przez wykonawcow zewnetrznych
wymagajg kazdorazowo wystawienie zezwolenia na prace inne niz niebezpieczne lub
polecenia na prace niebezpieczne wg ustalonych instrukcja wzordw.

Prace pomocnicze wykonywane przez Pracownikéw KHK winny by¢ kazdorazowo zgtaszane

Dyzurnemu Inzynierowi Ruchu z podaniem zakresu i terminu.

Wzér druku pisemnego ,Polecenia wykonania pracy” stanowi zatgcznik nr 7 niniejszej

instrukcji P-UR-1/F3 .

Wzér druku zezwolenia na prace inne niz niebezpieczne stanowi zatacznik nr 7a — P-UR-

1/F2.

Bez polecenia dozwolone jest wykonywanie czynnosci:

1) Zabezpieczenia przez osoby uprawnione mienia przed zniszczeniem;

2) Zwiazane z ratowaniem zdrowia i 2zycia ludzkiego lub $rodowiska naturalnego;

3) Prace eksploatacyjne zawarte w instrukcjach eksploatacji {wykonywane przez
uprawnionych i upowaznionych pracownikéw), przy czym czynnosci te nalezy
wykonywaé zgodnie z zasadami ogdlnymi, podanymi w niniejszej instrukcji, oraz
zasadami szczegotowymi, okreslonymi w instrukcjach eksploatacji, ktore powinny
zawiera¢ opis niezbednych srodkdw organizacyjnych i technicznych zapewniajgcych
bezpieczenstwo przy wykonywaniu prac bez polecenia.

5. Na podstawie polecenia pisemnego wykonuje sie:

1)

2)

3)

4)
5)

prace eksploatacyjne stwarzajagce mozliwos¢ wystgpienia szczegdlnego zagrozenia dla
zdrowia lub zycia ludzkiego, przy zastosowaniu odpowiednich $rodkéw bezpieczenstwa;
prace wykonywane przez pracownikow niebedacych pracownikami KHK SA z wyjatkiem
prac, dla ktorych wszelkie czynnosci zwigzane z dopuszczeniem do prac ustalono
odrebnie na pi$mie w formie protokotu uzgodnien stanowigcego zatacznik nr 16 do
Instrukcii;

prace, dla ktérych prowadzacy eksploatacje urzadzen energetycznych lub
poleceniodawca uzna to za niezbedne. Dotyczy to w szczegdlnosci prac mogacych
wywotac potencjalnie znaczne straty;

prace nie wymienione w pkt 6.

prace eksploatacyjne zawarte w instrukcjach eksploatacji co do ktérych nie okreslono
szczegbtowych zasad ich wykonywania lub okreslone zasady budza watpliwosci oséb
upowaznionych do prowadzenia prac eksploatacyjnych.

7. Wykaz prac szczegélnie niebezpiecznych stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej instrukcji.

3.4  Zasady wydawania polecen na prace
1.

Wydawanie polecen na prace, koordynacja prac i dopuszczenie pracownikdw do
wykonywania pracy lezy w zakresie obowigzkéw 0séb upowaznionych przez KHK SA.

W okresie wykonywania prac rozruchowych obowigzki okreslone w ust. 1 spoczywajg na
wykonawcy rozruchu fub przysztym uzytkowniku, jezeli zostata zawarta miedzy nimi
odpowiednia pisemna umowa.

Na czas wykonywania prac remontowych lub modernizacyjnych przy nieczynnych
urzgdzeniach i instalacjach energetycznych obowigzki okres$lone w ust.1 mogg by¢
przekazane wykonawcy tych prac, o ile obowigzki te okre$lono w zawartej z nim pisemnej
umowie.

Polecenie pisemne wykonania pracy powinno by¢ wystawione na prace wykonywane przez
jeden zespdt pracownikow w jednej strefie pracy.
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7) Karta pomiarow przed dopuszczeniem do pracy (Wzér Zatacznik nr 12 do
Instrukcji).

3.5 Ewidencjonowanie i wydawanie polecen na prace

1.

Wydane polecenia na prace musza byé ewidencjonowane w centralnej ewidencji
wydawanych polecen.

W?zdr centralnej ewidencji wydawanych polecen pisemnych stanowi zatacznik nr 13.
Polecenia pisemne wykonania pracy nalezy w formie papierowej przechowywac przez okres
90 dni od daty zakonczenia pracy.

Polecenia pisemne prace niebezpieczne przechowuje poleceniodawca.

Zezwolenia Pisemne na prace inne niz niebezpieczne przechowuje Koordynujacy.

3.6 Sciezka obiegu polecen pisemnych na prace

1.

Dopuszczajacy i kierujgcy zespotem (Nadzorujacy jezeli jest wyznaczony) po zapoznaniu sie
z zapisami polecenia oraz zweryfikowaniu mozliwosci jej wykonania otrzymujg od
poleceniodawcy dwa egzemplarze polecenia wraz z ewentualnymi zatacznikami
Po dopuszczeniu do pracy oryginat polecenia pozostaje u kierujgcego zespotem lub
nadzorujacego, a kopie zatrzymuje dopuszczajacy.
Kierujgcy zespotem lub nadzorujgcy przez caly czas trwania pracy posiada oryginat
polecenia.
Po zakonczeniu pracy i zamknieciu polecenia kierujgcy zespotem lub nadzorujacy zwraca
oryginat polecenia dopuszczajgcemu.
Dopuszczajgcy po wykonaniu czynnosci zwigzanych z petnieniem funkcji i potwierdzeniu
tego faktu w poleceniu zwraca obydwa egzemplarze polecenia:

1) w przypadku polecenia na prace niebezpieczne — Poleceniodawcy,

2) w przypadku zezwolenia na prace inne niz niebezpieczne — Koordynujgcemu.

3.7 Organizacja prac eksploatacyjnych
Organizujgc prace eksploatacyjne zapewnia sie:

1.

Nk wN

skoordynowanie prac z ruchem urzadzen;

przygotowanie strefy pracy;

dopuszczenie do pracy;

rozpoczecie i wykonanie prac przez kierujacego zespotem;
przerwy w pracy;

zakoniczenie pracy;

likwidacje strefy pracy.

3.7.1 Skoordynowanie prac z ruchem urzadzen energetycznych
1.

Skoordynowanie prac z ruchem urzadzen energetycznych dokonuje osoba petnigca funkcje
koordynujacego. Skoordynowanie prac obejmuje w szczegdlnosci:

1) okreslenie zakresu oraz kolejnosci wykonywania czynnosci fgczeniowych lub
innych czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i likwidacja strefy pracy, jezeli
wymaga tego bezpieczenstwo i technologia wykonywania prac. Kolejnosé
wykonywania przetaczen/wytgczen/zatgczen powinna odpowiadaé zapisami
w karcie, nie powinna nasuwac zadnych watpliwosci i powinna by¢ zgodna
z zapisami instrukcji eksploatacji oraz panujgcymi na obiekcie warunkami
technologicznymi;

2) wydanie zezwolenia na przygotowanie, przekazanie i likwidacje strefy pracy;
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3) ustalenie kolejnosci prowadzenia prac, przerwania, wznowienia lub zakonczenia
prac.

Wydanie zezwolenia na uruchomienie urzadzen energetycznych, przy ktérych byta
wykonywana praca, jezeli w zwigzku z jej wykonywaniem byly one wyfaczone z ruchu.
Koordynujacy zezwala na uruchomienie urzgdzenia energetycznego, przy ktorej byta
wykonywana praca, po otrzymaniu informacji od dopuszczajgcego o gotowosci urzadzenia
do ruchu. Jezeli praca byta wykonywana przez kilka zespotéw pracownikdw, decyzje
o uruchomieniu urzgdzenia, instalacji energetycznej koordynujacy moze podja¢ po
otrzymaniu informacji o gotowosci urzadzen do ruchu od wszystkich dopuszczajgcych lub
kierownika robét, jezeli taki zostat wyznaczony.
Potwierdzeniu w tresci polecenia wydania zgody na uruchomienie urzadzenia.
Prowadzenie zapiséw dotyczacych ww. czynnosci w ksigzce koordynacji prac (wzor
Zatgcznik nr 11 do Instrukgcji) , dziennikach operacyjnych.

3.7.2  Przygotowanie strefy pracy
Przygotowanie strefy pracy i dopuszczenie zespotu do pracy dokonuje osoba petnigca role
dopuszczajgcego. Przygotowanie strefy pracy polega na:

1) uzyskaniu zezwolenia na przygotowanie strefy pracy od koordynujgcego;

2) uzyskaniu od koordynujacego potwierdzenia o wykonaniu niezbednych
przefaczen;

3) uzyskaniu zezwolenia od koordynujgcego na dokonanie przetaczen, czynnosci
taczeniowych ;

4) wylgczeniu urzgdzen z ruchu w zakresie okreslonym w poleceniu i uzgodnionym
z koordynujgcym;

5) jezeli czynnosci zwigzane z wykonaniem przetgczen/wytaczen wykraczaja poza
uprawnienia dopuszczajgcego koordynujgcy wyznacza inne osoby zlecajgc im
wykonanie odpowiednich czynnosci manipulacyjnych. Osoby te wykonujg
polecone czynnosci z zastosowaniem wymaganych blokad i zabezpieczen, zapisujg
je w karcie zataczen/wytaczen;

6) w przypadku powstania watpliwosci, co do poprawnosci zapisdow karty
zafgczen/wytaczen w trakcie wykonywania operacji nalezy przetaczenia przerwac;

7) rozbrojeniu i zablokowaniu napeddéw facznikdw w sposdb uniemozliwiajacy
przypadkowe uruchomienie wytgczonych urzadzen;

8) sprawdzeniu braku czynnika stwarzajacego zagrozenie (napiecie, temperatura,
cisnienie, wykonaniu badan atmosfery);

9) zastosowaniu wymaganych zabezpieczen/blokad na wytgczonych urzadzeniach
przed przypadkowym uruchomieniem lub doprowadzeniem czynnikdéw
stwarzajgcych zagrozenie zgodnie z instrukcjg ogdlng LOTO stanowigcej zatgcznik
nrl4

10) zatozeniu ogrodzen, oston i oznaczeniu strefy pracy stosownie do wystepujgcych
potrzeb;

11) wywieszeniu znakéw bezpieczenstwa, tablic, zawieszek ostrzegawczych w tym
réwniez w miejscach zdalnego sterowania napedami wyfgczonych urzadzen;

12) zapoznanie w sposdb udokumentowany kierujgcego zespotem o warunkach pracy
oraz wskazaniu zagrozen wystepujacych w strefie pracy oraz w sgsiedztwie strefy
pracy;

13) dokonanie odpowiednich zapisow w druku polecenia.
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3.7.3 Dopuszczenie do pracy
Rozpoczecie pracy jest dozwolone po uprzednim przygotowaniu strefy pracy oraz
dopuszczeniu do pracy polegajacym na:
1) sprawdzeniu przygotowania strefy pracy przez dopuszczajgcego i kierujgcego
zespotem pracownikow lub nadzorujgcego;
2) wskazaniu zespotowi pracownikow strefy pracy;
3) przeprowadzenie instruktarzu o zagrozeniach w strefie pracy lub jej sgsiedztwie;
4) potwierdzeniu przygotowania strefy pracy i dopuszczenia do pracy podpisem
w poleceniu pisemnym;
5) ustaleniu drogi ewakuacyjnej;
6) zgtoszenie koordynujgcemu dopuszczenia zespotu do pracy.

3.7.4 Rozpoczecie i wykonanie prac przez kierujgcego
Obejmuje w szczegodlnosci:

1) dobodr oséb do poszczegdlnych czynnosci jej wykonania;

2) sprawdzenie przez kierujgcego zespotem przygotowania strefy pracy i przejecie jej
jezeli zostata przygotowana wtasciwie;

3) zapoznanie w sposdb udokumentowany kaidego z cztonkdw zespotu
z wystepujacymi zagrozeniami w strefie pracy i jej bezposrednim sasiedztwie oraz
metodami bezpiecznego wykonywania pracy;

4) egzekwowanie od kazdego cztonka zespotu stosowania wihasciwych $rodkow
ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz narzedzi i sprzetu;

5) zapewnienie wykonania pracy w sposéb bezpieczny;

6) posiadanie statej tacznosci telefonicznej /radiowe]j z Koordynujgcym.

3.7.5 Przerwy w pracy

1. W trakcie wykonywania pracy mogg wystapi¢ przerwy w pracy: planowane, jezeli tak
przewidziat poleceniodawca, lub nieplanowane. Planujgc przerwe w pracy, poleceniodawca
winien okresli¢ w poleceniu rodzaj przerwy, tj. ,,z likwidacja strefy pracy” lub ,bez likwidacji
strefy pracy” oraz okredli¢ warunki do spetnienia w czasie przerwy oraz warunki do
wznowienia prac

2. Bez wzgledu na fakt, czy przerwa byta przewidywana czy nie, pracownik ma obowigzek
przerwac prace, gdy zaistniejg warunki stwarzajgce zagrozenie. O przerwie w pracy
powinien niezwtocznie zawiadomié kierujgcego zespotem lub nadzorujgcego.

3. Osoby dozoru majg obowigzek wstrzymac prace zespotu, jezeli stwierdzg, ze nie s3
zachowane warunki bezpiecznej pracy lub nie sg przestrzegane przepisy bezpieczenstwa
i higieny pracy.

4. Kierujacy zespotem lub nadzorujgcy ma obowigzek wytgczenia z pracy podlegtego
pracownika, o ile stwierdzi, ze pracownik ten nie zapewnia bezpiecznego wykonania pracy
(niedysponowany fizycznie lub psychicznie) — o fakcie tym powinien powiadomi¢
poleceniodawce.

5. W razie koniecznos$ci opuszczenia miejsca pracy przez kierujgcego zespotem pracownikow
lub nadzorujgcego dalsze wykonywanie pracy musi by¢ przerwane, zespét pracownikow
wyprowadzony z strefy pracy, a strefa pracy odpowiednio zabezpieczone przed dostepem
0séb postronnych.
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10.

11.

12.

Po przerwaniu pracy wykonywanej na polecenie pisemne jej wznowienie moze nastapic po
ponownym dopuszczeniu do pracy.

Nie wymaga sie ponownego dopuszczenia do pracy po przerwie, jezeli w czasie trwania
przerwy zespot pracownikdéw nie opuscit strefy pracy lub strefa pracy na czas opuszczenia
go przez zespot pracownikow zostato zabezpieczone przed dostepem 0s6b postronnych.
Kierujgcy zespotem pracownikdow lub nadzorujacy, przed wznowieniem pracy po przerwie
niewymagajacej ponownego dopuszczenia, jest obowigzany dokona¢ dokiadnego
sprawdzenia zabezpieczen wystepujgcych w miejscu pracy.

Jezeli podczas sprawdzania, o ktérym mowa w ust. 8, zostanie stwierdzona zmiana tego
zabezpieczenia, wznowienie pracy jest zabronione.

O decyzji wstrzymania pracy kierujacy zespotem lub nadzorujgcy powinien niezwiocznie
powiadomi¢ dopuszczajgcego lub koordynujgcego oraz odnotowac przerwe w poleceniu
wykonania pracy.

O przerwie w pracy wymagajgcej ponownego dopuszczenia do pracy (przed jej
wznowieniem) kierujgcy zespotem pracownikow lub nadzorujgcy obowigzany jest
powiadomi¢ dopuszczajgcego badz koordynujgcego oraz przekaza¢ polecenie
(dopuszczajgcemu fub koordynujgcemu) po uprzednim jego podpisaniu.

Jezeli w czasie trwania przerwy w pracy przewidywana jest likwidacja miejsca pracy,
kierujacy zespotem pracowniké4w Ilub nadzorujgcy obowigzany jest przed jego
opuszczeniem przez zespét pracownikow usungé wszelkie materiaty, narzedzia i sprzet,
odpady oraz powiadomic o tym dopuszczajgcego lub koordynujacego.

3.7.6 Zakonczenie pracy i likwidacja strefy pracy przez kierujgcego zespotem

5.

i dopuszczajgcego
Zakonczenie pracy na polecenie pisemne nastepuje, jezeli caly zakres prac przewidziany
poleceniem zostat w petni wykonany lub kontynuacja pracy wymaga zmiany warunkéw
bezpiecznego jej wykonania.
Po zakoriczeniu pracy kierujgcy zespotem jest obowigzany:
1) wraz z pozostatymi cztonkami zespotu zapewni¢ usuniecie materiatéw odpaddw,
narzedzi oraz sprzetu;
2) wyprowadzi¢ zespo6t pracownikow z strefy pracy;
3) powiadomi¢ dopuszczajgcego lub koordynujgcego o zakonczeniu pracy;
4) zamkng¢ polecenie wykonania pracy poprzez jego podpisanie.
Kierujacy zespotem lub nadzorujacy ma obowigzek dokonaé¢ wpisu do dokumentacji
o zakresie wykonanych prac i technicznej gotowosci urzadzenia do pracy, jesli taka
dokumentacja istnieje.
Po otrzymaniu informacji o zakonczeniu pracy dopuszczajacy jest obowigzany:
1) dokonac ogledzin urzgdzen, na ktorych byta wykonywana praca, oraz strefy pracy;
2) zlikwidowa¢ miejsce pracy przez usuniecie technicznych  $rodkow
zabezpieczajgcych uzytych do jego przygotowania, po uzyskaniu zezwolenia od
koordynujacego;
3) przygotowacé urzadzenie do ruchu i powiadomic¢ o tym koordynujacego;
4) sprawdzié i potwierdzi¢ w poleceniu pisemnym zakonczenie pracy;
5) przywroci¢ normalng prace urzadzen i/lub instalacji po otrzymaniu zezwolenia od
koordynujacego;
6) sprawdzi¢ wpisy w dokumentacji o gotowosci urzadzenia do pracy.
W czynnosciach zwigzanych z likwidacjg strefy pracy mogg bra¢ udziat, pod nadzorem
dopuszczajgcego, kierujacy zespotem pracownikéw lub cztonkowie tego zespotu.
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Spis zatgcznikow

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Wykaz prac szczegdlnie niebezpiecznych

Wykaz prac wykonywanych przez co najmniej 2 osoby

Wykaz oséb upowaznionych do petnienia funkcji poleceniodawcéw
Wykaz 0séb upowaznionych do petnienia funkcji dopuszczajacego
Wykaz oséb upowaznionych do petnienia funkgji koordynujgcych
Karta przefaczen (wytaczen/zataczen)

Polecenie na wykonanie prac niebezpiecznych

7a) Zezwolenie wykonania prac innych niz niebezpieczne

8)
9)

Wykaz instrukcji, dokumentacji do stosowania przy pracach eksploatacyjnych w KHK SA
Wykaz prac pomocniczych

10) Lista kontrolna obstugi maszyny

11) Ksigzka koordynacji prac

12) Karta pomiarow przed dopuszczeniem do pracy
13) Centralny rejestr polecen na prace

14) Instrukcja Ogdina LOTO

15) Wzdr Upowaznienia

16) Protokot Uzgodnien
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Wykaz Prac Szczegdlnie Niebezpiecznych

Do prac eksploatacyjnych przy urzadzeniach energetycznych stwarzajacych mozliwosé
wystgpienia szczegbélnego zagrozenia dla zdrowia lub zycia ludzkiego nalezy zaliczy¢
w szczegolnosci prace:

1.

N

10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.

Wykonywane w poblizu nieostonietych urzadzen elektroenergetycznych lub ich czesci,
znajdujgcych sie pod napieciem;

Przy urzadzeniach elektroenergetycznych wytgczonych spod napiecia nieuziemionych lub
uziemionych w taki sposob, ze zadne z uziemien nie jest widoczne z miejsca wykonywania
pracy;

Zwigzane z identyfikacja i przecinaniem kabli (linii kablowych - zasilajgcych)
elektroenergetycznych;

Przy spawaniu, lutowaniu, wymianie stojakow oraz pojedynczych ogniw i catej baterii
w akumulatorniach;

Przy wykonywaniu badan, préb i pomiaréw elektrycznych, z wytaczeniem prac:

1) wykonywanych stale przez osoby upowaznione w ustalonych miejscach lub na
podstawie szczegétowych instrukcii,

2) przy ktorych nie wymaga sie przerwania ciggtosci uziemien, przekraczania barier
i zdejmowania oston,

3) wykonywanych w instalacjach nN w budynkach biurowo-socjalnych;

Prace kontrolno—pomiarowe dotyczgce transformatoréw WN/SN, SN/nN;

Niebezpieczne pod wzgledem pozarowym wykonywane w strefach zagrozenia wybuchem;
Podnosnikiem  koszowym, zurawiem samojezdnym oraz innym  sprzetem
zmechanizowanym przy urzgdzeniach elektroenergetycznych w odlegtosci mniejszej od
dopuszczalnej odlegtosci zblizenia.;

Wewnatrz niebezpiecznych przestrzeni zamknigtych i ograniczonych, komér paleniskowych
kottéw, kanatéw spalin, walczakéw kottoéw, kanatéw i lejow zsypowych, rurociggéw sieci
cieplnych oraz w zbiornikach paliw ptynnych i gazowych;

Wewnatrz zasobnikéw odpaddw oraz zasobnikéw pytu i popiotu;

W obiegach wody wymagajace wejscia do kanatéw, rurociggdw, rur ssawnych i zbiornikow;
W wykopach z zakresu konserwacji, remontow, kontrolno-pomiarowego wykonywane przy
rurociggach sieci cieplnych z doptywem czynnika grzewczego;

Przy remontach lub wymianie pomp gtebinowych, zaworéw w rurociggach i zbiornikach;
Wymagajace stosowania chemicznych Srodkow stuigcych do czyszczenia kotidw,
rurociggow, zbiornikéw, chtodnic, skraplaczy;

Na rurociggach wody, pary wodnej, oleju, instalacjach gasniczych o nadci$nieniu réwnym
lub wiekszym od 50 kPa, wymagajgcym demontazu armatury lub odcinka rurociagu, albo
zamocowania podpor i zawiesi rurociaggow;

Przy probach zaworéow bezpieczenstwa na kottach, zbiornikach i instalacjach
cisnieniowych;

Przy prébach cisnieniowych kottow, zbiornikow i instalacji cisSnieniowych;

Przy neutralizatorze poptuczyn z chemicznego czyszczenia kottéw;

Przy badaniach uktadéw regulacji turbiny, prob regulatoréw bezpieczenstwa turbin przez




J 4% Wydanie
<> KHK Numer
Krakowski Holding Komunalny SA instru ijI 2
€KOSPALARNIA - "
-B-1- a
KRAKOW Instrukcja Organizacji Bezpiecznej Pracy I-B-1-17 q;zm

20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

27.
28.

podnoszenie obrotdw, préb zrzutéw obcigzenia turbiny oraz prac wymagajacych odkrycia
kadtubéw turbin;

Konserwacyjne i remontowe przy konstrukcjach nosnych, suwnic i ich napedach;

W instalacjach przetwarzania odpadéw, wewnatrz kruszarek, wentylatorow;

Prace prowadzone na czynnych obwodach przekfadnikéw pradowych i napieciowych;
Inne, niewymienione powyzej, wynikajace z zastosowania nowych rozwigzan technicznych
i technologicznych a poleceniodawca wykonywanie ich uzna, jako w warunkach
szczegblnego zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego;

Wszelkie prace zwigzane z uzywaniem srodkéw zracych i trujacych oraz zakwalifikowanych
jako substancje niebezpieczne;

Konserwacyjne, remontowe lub montazowe przy urzadzeniach i instalacjach
roztadowczych paliw ptynnych;

Konserwacyjne, modernizacyjne, remontowe przy urzadzeniach znajdujacych sie
w poblizu napiecia;

Prace wykonywane na wysokosci powyzej 2 m;

Prace w wykopach i wyrobiskach o gtebokosci wiekszej od 1 m.
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Wykaz prac wykonywanych przez co najmniej 2 osoby
1. Wszelkie prace zwigzane z uzywaniem $rodkéw zracych i trujgcych zakwalifikowanych

SN

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

jako substancje niebezpieczne;

Wewnatrz niebezpiecznych przestrzeni zamknietych, komér paleniskowych kottéw,
kanatow spalin, elektrofiltrow, absorberow, walczakow kottéw, kanatdéw i lejow
zsypowych, rurociggdw sieci cieplnych oraz w zbiornikach paliw ptynnych i gazowych;
Wewnatrz zasobnikéw pytu wegla aktywnego;

Niebezpieczne pod wzgledem pozarowym;

W obiegach wody turbiny turbogeneratora

Z zakresu konserwacji, remontow, montazu, kontrolno-pomiarowego, dotyczgce
obiegdw technologicznych;

Wykonywane w poblizu nieostonietych urzgdzen elektroenergetycznych lub ich czesci,
znajdujacych sie pod napieciem;

Przy urzadzeniach elektroenergetycznych wytaczonych spod napiecia, lecz
uziemionych w taki sposob, ze ktérekolwiek z uziemien nie jest widoczne z miejsca
wykonywania pracy;

W wykopach, z =zakresu konserwacji, remontéw, kontrolno-pomiarowego,
wykonywane przy rurociagach;

Prace wykonywane wewnatrz zbiornikéw, kottéw, siloséw i urzadzen
technologicznych, w tym prace w zbiornikach otwartych, ktére nie pozwalajg na
bezposredni kontakt wizualny co najmniej z jednym pracownikiem;

Prace w pomieszczeniach, w ktérych wystepuja gazy lub pary trujace, zrace albo
duszace, przy ktérych wykonywaniu wymagane jest stosowanie $rodkow ochrony
indywidualnej;

Prace na stanowiskach organizowanych w magazynach substancji trujgcych i zracych;
Prace przy usuwaniu skazen chemicznych;

Prace przy usuwaniu skazen biologicznych;

Prace przy usuwaniu zagrozen wybuchowych;

Prace zwigzane z transportowaniem i stosowaniem materiatéw wybuchowych;

Prace przy usuwaniu skutkéw wypadkow i awarii;

Prace zwigzane z konserwacjg, montazem i naprawg suwnic

Prace spawalnicze, ciecie gazowe i elektryczne oraz inne prace wymagajace
postugiwania sie otwartym zrédiem ognia w pomieszczeniach zamknietych albo
w pomieszczeniach zagrozonych pozarem lub wybuchem;

Prace przy urzadzeniach elektroenergetycznych znajdujacych sie catkowicie lub
czesciowo pod napieciem, z wyjatkiem prac polegajagcych na wymianie w obwodach
o napieciu do 1 kV wktadek bezpiecznikowych i zrédet swiatta ( zarowek, swietlowek);
Prace przy wykonywaniu prob i pomiaréw przy urzadzeniach elektroenergetycznych,
z wylaczeniem prac stale wykonywanych przez wyznaczonych pracownikéw
w ustalonych miejscach pracy (laboratoria, stacje préb);
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22.

23.
24,

25.

26.

27.

Prace wykonywane na wysokosci powyzej 2 m w przypadkach, w ktérych wymagane
jest zastosowanie srodkéw ochrony indywidualnej przed upadkiem z wysokosci;

Prace w wykopach i wyrobiskach o gtebokosci wiekszej od 1 m;

Ostuchiwanie kotta - wstepna lokalizacja nieszczelnosci w pracujgcym kotle poprzez
uchylanie wtazow do kotta;

Czynnosci zwigzane z wydzieleniem (za pomoca zabudowanej na instalacji armatury)
nieszczelnosci na uktadzie cisnieniowym i/lub wysokotemperaturowym kotta, w celu
rozprezenia ukfadu;

Lokalizacja i oznaczenie nieszczelnosci na uktadach parowych cisnieniowym i/lub
wysokotemperaturowym kotta;

Otwieranie i zamykanie wlazéw do wygarniaczy zuzla lub popiotu, podajnikéw lub
innych urzadzen lub instalacji do podawania paliwa lub addytywoéw do kotta.
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Wykaz oséb upowaznionych do petnienia funkcji poleceniodawcéw

| Dokument opraco :
ntop wany przez Data: Podpis:

Dokument zatwi ny przez: .
ierdzony przez Data: Podpis:

Imienny wykaz o0s6b upowaznionych do petnienia funkcji poleceniodawcy prac przy
urzadzeniach i instalacjach elektroenergetycznych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Energii z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie bezpieczeristwa i higieny pracy przy urzadzeniach

energetycznych:
. T =
Zajmowane Swiadectwo z6r podpisu
Nazwisko iImie | stanowisko | kwalifikacyjne D Zakres upowaznienia Waine do
stuzbowe
Numer

Dokument zwigzany: Prawo energetyczne z dnia 10 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 2017 poz. 220 -
tekst jednolity).






\‘% " A% Numer Instrukcji dNr .
LN~ KHK I-B-1-17 | Vy@ama
Krakowski Holding Komunalny SA 2
@KOSPALARNIA Numer
KRAKOW . L . . Zatgcznik
Instrukcja Organizacji Bezpiecznej Pracy formularza 4
P-UR-1/F39

Wykaz os6b upowaznionych do petnienia funkcji dopuszczajgcego

okument opraco : i
D opracowany przez Data: Podpis:

kument i :
Dokument zatwierdzony przez Data: Podpis:

Imienny wykaz oséb upowaznionych do petnienia funkcji dopuszczajgcego do prac przy
urzadzeniach i instalacjach elektroenergetycznych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Energii z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie bezpieczerstwa i higieny pracy przy urzadzeniach
energetycznych.

. Swiadectwo | Wzér podpisu
FAmONang kwalifikacyjne
Nazwisko i Imie stanowisko D /ECVJ Zakres upowaznienia Wazne do
stuibowe
Numer

Dokument zwigzany: Prawo energetyczne z dnia 10 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 2017 poz. 220 — tekst jednolity).
ROZPORZADZENIE MINISTRA ENERGII 1 z dnia 28 sierpnia 2019 r.w sprawie bezpieczeristwa i higieny pracy przy urzadzeniach energetycznych







N o \VAY] Numer Nr
N o KHK instrukcji | wydania
\ ’ Krakowski Holding Komunalny SA I-B-1-17 2
€KOSPALARNIA Numer
KRAKOW . o . . Zatacznik
Instrukcja Organizacji Bezpiecznej Pracy formularza 5
P-UR-1/F14

Wykaz os6b upowaznionych do petnienia funkcji koordynujacych

Dokument o :
oku pracowany przez Data: Podpis:

Dokument zatwierdzony przez : .
wierazony przez Data: Podpis:

Imienny wykaz oséb upowaznionych do petnienia funkcji koordynujacych przy pracach przy
urzadzeniach i instalacjach elektroenergetycznych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Energii z dnia 28 sierpnia 2019r. w sprawie bezpieczeristwa i higieny pracy przy urzadzeniach
energetycznych.

. Swiadectwo Wzér podpisu
Zajmowane | - jifikacyine
L.p. | Nazwisko i Imie stanowisko D ;ECV Zakres upowaznienia Waine do

stuzbowe

Numer
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N YAY] Numer Nr
l ‘ _A-I— _A Instrukeji wydania
l \ Krakowski Holding Komunalny SA 1-B-1-17 2
€@KOSPALARNIA Numer
KRAKOW Instrukcja Organizacji Bezpiecznej Pracy formularza Zatgcznik
Karta przetaczen (wtaczen/zataczen 6
preefczefi (wiaczen/zafaczef) P-UR-1/F29
Wylaczenie urzadzen z ruchu Zataczenie urzadzenia do ruchu
Miejsce zatozenia Numer Wwww._ Czytelny podpis Uwagi WMMM_ Czytelny podpis Uwagi
blokady z kidédkg kiodki salozenia zaktadajgcego 2djecia zdejmujacego
Elektryk
Mechanik
Energetyk
Automatyk

str. 2/2




W ¢ ] WA Numer )
Q p l KHK Instrukeji Nr W\(ldanla
€KOSPALARNIA gt 5 -B-1-17
KRAKOW . o . . Nrformularza | Zatacznik
| Instrukcja Organizacji Bezpiecznej Pracy P-UR-1/E3 -
Wypetnic¢ czytelnie
Poprawki w tekscie sa
niedozwolone
Polecenie na wykonanie prac niebezpiecznych nr..........cccccc..u... zdnia ............. 20...... r

1. Nadzorujgcemu:

(nazwisko i imie)

2. Kierujgcemu zespotem pracownikow:

(jedn. organizacyjna, firma) (nr telefonu)

(nr kwalifikacji)

(nazwisko i imie)

(jedn. organizacyjna, firma) (nr telefonu)

wraz z Zespotem pracownikdéw w sktadzie: .................. os6b,

polecam wykonaé nastepujace prace:

(nr kwalifikacji)

3. ldentyfikacja zagrozen:

o czynnik pod ci$nieniem;

o doptywem czynnika
grzewczego;

o niebezpieczna pod
wzgledem pozarowym;

o w strefie zagrozenia
gazowego,

o w strefie zagrozenia
wybuchem;

o spawalnicze,

o nawysokosci;

o prace przy
urzgdzeniach w poblizu
napiecia

o prace w komorach
cieptowniczych,
kanatach,

o praca na wysokosci bez
dostepu linowego

o pracaw zapyleniu

o pracaw przestrzeniach
zamknietych
i ograniczonych

o pole
elektromagnetyczne

o pracaw hatasie

o element wirujgce,
w ruchu

o zagrozenia biologiczne

o typowe zagrozenia
wynikajgce
Z przebywania
w obiektach
energetycznych

o transport bliski

o stosowanie urzgdzen
cisnieniowych

o sprzet ciezki

o niebezpieczne
substancje chemiczne

o pracaw poblizu
otwartych kanatdw,
zbiornikéw

o praca na wysokosci
dostep linowy

o pracaw poblizu
instalacji wysoko

temperaturowych
o prace ziemne
O Inne.........

str. 1/6



- YA Numer )
Q ’ KF'K Instrukcji Nr W)(]dama
@KOSPALARNIA Kokl oy 1-B-1-17 |
KRAKOW . i B ] j 7al -
Instrukcja Organizacji Bezpiecznej Pracy N;,fgg‘jl/i'ga a qszmk

4. Planowany termin rozpoczecia pracy: ................cococoee..200.1.godze il

5. Planowany termin zakoAczenia pracy: ..............ccovveeiennns 20.....r.godz. ..............

6. Kierownik robét":

(nazwisko i imie) (nr telefonu)
7. Koordynujacy™":
.................................................... (|m|¢|nazw|sko|ubstanow|sko) B T ————— (nrtelefonu)
8. DOPUSZCZAACY? S wrensmimsnsines v i o o5 s 50§ S e A s 85 0 S0 300l o e S i
(imie i nazwisko lub stanowisko)
9. KOOTAYNAtOr): ... ... ocseomsessnsnsnmsmss sammmy s nssssssemsns s d s S as e S e R e e

(nazwisko i imig) (nr telefonu)

10. Okres$lenie warunkéw i srodkéw ochronnych niezbednych do zapewnienia bezpiecznego

przygotowania i wykonywania poleconych prac wynikajgcych z zagrozen wystepujacych w strefie
pracy i w jej bezposrednim sasiedztwie. Dla podanej wyzej pracy nalezy:
a) W zakresie przygotowania strefy pracy:

str. 2/6



N ' Numer
o e . Nr wydania
Q 4 KHK Instrukeji p
€KOSPALARNIA (o a4 I-B-1-17
KRAKOW . . . . Nr formularza Zatgcznik
Instrukcja Organizacji Bezpiecznej Pracy P_UR-1/F3 -

11. Planowane przerwy w pracy z likwidacjg strefy pracy / bez likwidacji strefy pracy. Warunki do

spetnienia w czasie przerwy/do wznowienia prac:

12. Polecenie WYAE: ;iiaisoincis suasss i i 5 b i e s S0 s 8 S s 09 5 et A

(nazwisko i

imie)

(stanowisko)

(podpis)

0 TR o T =] Y ATV oY o] (=T o= o T

(Data i podpis poleceniodawcy)

14. Oswiadczam ze zapoznatem sie i zrozumiatem tre$¢ polecenia

Imie nazwisko

Podpis Dopuszczajgcego

15. Oswiadczenie Kierujacego zespotem pracownikéw / Nadzorujgcego®*:

Oswiadczam, ze zapoznatem sie i zrozumiatem tre$¢ polecenia, odbytem instruktarz w zakresie

prac objetych poleceniem.

Oswiadczam, iz zapoznatem sie z Instrukcjg bezpiecznej organizacji pracy oraz ze bede

przestrzegat przepiséw BHP oraz PP

0Z.

(Data i godzina, czytelny podpis Kierujgcego zespotem pracownikow / Nadzorujgcego®)

16. Zalgczniki do polecenia:

zezwolenie na przeprowadzeni
program badan i préb,
protokoty odbioru rusztowan.

Karta zatgczen / wytgczen P-U
Karta pomiaréw

O 0O 00000 O0

e préb,

opisy i schematy dla konkretnej pracy,

lista kontrolna obstugi maszyny

R-1/F29

instrukcje szczegdtowe sporzadzane doraznie dia danej pracy (IBWR)

str. 3/6
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W\ Numer i
X KHK Instrukcji Nr wy;dama
~ % kot kg I-B-1-17
€KOSPALARNIA [ . .. . . Numer Zatacznik
KRAKOW Instrukcja Organizacji Bezpiecznej Pracy formularza P- 2
UR-1/F2
Wypeini¢ czytelnie
Poprawki w tekscie sg
niedozwolone
Zezwolenie na wykonanie prac innych niz niebezpieczne nr ...........c...ve.w
zdnia.......... 20...... [

1. Kierujgcemu zespotem pracownikow:

(imie i nazwisko) (jedn. organizacyjna, firma) (nr telefonu)

wraz z zespotem pracownikéw w sktadzie: ............. 0so6b,

poleca sie Wykonac NastepUJgCe PraCe: . ....o.iviiiieie et et et e e e r e

w obiekcie, przy urzadzeniach, W Mi€jSCU: ....... ...

Planowany termin rozpoczecia pracy: ..............cc.covee.. 20:0. r.godz. ......oooovevininnnn,

2. Planowany termin zakonczenia pracy: ................... 20...... I oAz csivivsimmmaii

3. KOOrAYNUIECY 1 oo
(imie i nazwisko lub stanowisko)

4. Koordynator V: suessssamsssmmumeaimsmeesisots s s s e s e A% a0 s S
(imie i nazwisko) (nr telefonu)

5. Srodki i warunki bezpiecznego wykonania prac:

6. Zatgczniki do polecenia: ............ cssssmmssmssaiimses S s s s R s v s

7. Planowane PrzerniWy W PracCy: ... ... e it e et e et e e

8. Zezwolenie wydal: ................... . cccc s D A T

(nazwisko i imie) (stanowisko) (podpis)

9. Zmiany W ZEZWOICNIU: .................. . o o s e s P e s s e

(data i podpis poleceniodawcy)

str. 1/3
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ng - V1 Numer Nr
Q, KFIK Instrukcji | wydania |

Krakowski Holding Komunalny SA 1-B-1-17 2
€KOSPALARNIA

KRAKOW ) ] ) L Zatacznik
Instrukcja Bezpiecznej Organizacji Pracy 9

Wykaz prac pomocniczych przy urzadzeniach lub grupach urzadzen energetycznych, ktére
moga by¢ wykonywane przez osoby nie bedgce osobami uprawnionymi:

. Serwisy mechaniczne sprzetu jezdzgcego — wézki, zwyzki, bobcaty, zamiatarki, myjki.
. Pielegnacja zieleni.

. Oprowadzanie wycieczek.

. Wykonywanie badan srodowiska pracy.

. Obstuga ppoz.

. Prace porzadkowe.

. Prace zwigzane z programowaniem.

. Badania okresowe wptywu na srodowisko naturalne.

. Pobieranie prébek odpadoéw.

10. Wizyty kontrolne Biura Ochrony Srodowiska, Zespotu ds. Kontroli wewnetrznej

O 00 NOUL S WN






N g %Y i
N2 KHK Numer | Wydania
Krakowski Holding Komunalny SA instrukcji 2
€KOSPALARNIA —
KRAKOW I-B-1-17 | zatacznik
Instrukcja Bezpiecznej Organizacji Pracy 10
Lista kontrolna obstugi maszyny
DATA IMIE NAZWISKO OPERATORA CZAS PRACY
od: do:
MARKA MASZYNY
NUMER FABRYCZNY
Obstuga codzienna Tak Nie
Sprawdzenie stanu technicznego maszyny
1. Ogumieniei jego stan
2. Dziatanie hamulcéw
3. Dziatanie uktadu kierowniczego
4. Oswietlenie zewnetrzne
5. Urzadzenia ostrzegawcze: diwiekowe i Swietlne
6. Mechanizmu i instalacji unoszacych i wytadowczych
7. Uszkodzenia mechaniczne (Jakie piszemy w uwagach)
8. Stan olejow, ptynow
Paliwo Stan licznika na poczatku Stan licznika na koncu

Uwagi

Podpis operatora
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1 CEL PROCEDURY

Celem procedury jest wyeliminowanie przypadkowego i niekontrolowanego zatgczenia maszyn lub
uwolnienia niebezpiecznych energii podczas trwania / wykonywania prac eksploatacyjnych, inwesty-
cyjnych i remontowych oraz prac serwisowo-konserwacyjnych tak aby zapobiec wypadkom i zdarze-
niom wynikajacym z nieoczekiwanego uruchomienia lub ponownego zasilenia energig maszyn, urza-
dzen lub instalacji.

Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikdéw wykonujacych prace nastepuje poprzez stosowanie bez-
piecznej organizacji prac, ustalenia prawidtowych wzajemnych stosunkéw pomiedzy personelem re-
montowym, personelem obstugujgcym, a personelem technologicznym eksploatujgcym urzadzenia
oraz odpowiedniego stosowania blokad i oznaczen.

Procedura ta zawiera zasady i techniki, ktore sg stosowane w celu zapewnienia ochrony pracownikéw
i przewidziana jest dla osob, ktore muszg chronic siebie i innych przed zagrozeniami wystepujgcymi
podczas udziatu w pracach remontowo-konserwacyjnych maszyn i instalacji.

2 PODSTAWY PRAWNE i PRZEPISY w Krakowski Holding Komunalny S.A.

Procedura Ogdlna LOTO wprowadzona jest na podstawie ponizszych aktéw prawnych:

1. ROZPORZADZENIE MINISTRA ENERGII, dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy przy urzadzeniach energetycznych. Dz.U. 2019 poz. 1830

2. Woykaz aktéw prawnych wewnetrznych wchodzacych w sktad Instrukcji Bezpiecznej Organizacji
Pracy obowigzujacej w Krakowskim Holdingu Komunalnym S.A.

3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogol-
nych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. 2003 nr 169, poz. 1650 z pdzniejszymi
zmianami. Rozdziat 3.

4. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznejz 28 kwietnia 2003 r w sprawie
szczegdtowych zasad stwierdzenia posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace sie eksploat-
acjq urzadzen, instalacji i sieci { Dz.U. Nr 89 p0z.828; Dz.U. Nr 192 poz. 1184).

3 OBJASNIENIE SYSTEMU LOCKOUT/TAGOUT PODCZAS PRACY Z URZADZENIAMI

System LOTO Lockout/Tagout jest to uzupetniajgcy obecnej procedury w KHK S.A. element bezpieczeii-
stwa pozwalajgcy zmniejszy¢ zagrozenie spowodowane btedami ludzkimi. System jest stosowany przy
pracach na instalacjach / urzadzeniach, tak aby zapobiec wypadkom i zdarzeniom wynikajgcych z nie-
oczekiwanego uruchomienia urzadzenia lub ponownego zasilenia energig miejsca wykonywania prac.
Gtéwnymi elementami wprowadzanymi przez System LOTO sg dodatkowe oznaczenia oraz narzedzia
zabezpieczajgce urzgdzenia stuzace do odcinania zasilania réznych energii. Procedura blokowania
energii LOTO (zwana réwniez procedurg i procesem kontroli odtgczenia zrédta niebezpiecznej energii i
umieszczania tablic informacyjnych) oznacza:
e Tymczasowe lub trwate doprowadzenie urzadzenia lub maszyny do stanu, w ktérym nie jest
ono zasilane energig (stan zerowy energii} i nie ma kontaktu z niebezpiecznymi substancjami;
e Upewnienie sig, ze urzgdzenie lub maszyna nie mogg by¢ wprawione w ruch z powodu zmaga-
zynowanej energii
System LOTO odnosi sie do wszystkich Zzrddet niebezpiecznej energii oraz niebezpiecznych substancji.



4  ZAKRES STOSOWANIA

System LOTO przeznaczony dla pracownikdéw wykonujacych prace eksploatacyjne, inwestycyjne i re-
montowe oraz prace serwisowo-konserwacyjne oraz firm zewnetrznych $wiadczacych ustugi w zakre-
sie ww prac przy urzadzeniach energetycznych na terenie Zaktadu Termicznego Przeksztatcania Od-
padow, 31-981 Krakdw, ul. Jerzego Giedroycia 23.

LOTO jest stosowane przy pracach na zezwolenia jednorazowe na prace i pozwolenia na prace, gdzie
w ramach przygotowania miejsca pracy wymagane jest odciecie energii.

5 TERMINOLOGIA, DEFINICIE, SKROTY

Wszystkie definicje i okreslenia opisane w aktach prawnych wewnetrznych wchodzgcych w skfad In-
strukcji Bezpiecznej Organizacji Pracy sg obowigzujace dla Instrukcji Ogélnej LOTO.

LOTO - system blokad Lockout i zawieszek Tagout — system zabezpieczania maszyn, urzgdzen, ukfa-
dow i instalacji w strefie prac przed niepozgdanym ich uruchomieniem.

Blokowanie / (Lockout) - Jest to metoda zabezpieczania pracownikéw przed przypadkowym niekon-
trolowanym zatgczeniem urzadzen/instalacji/uktadow w strefie pracy np.: wytaczenie i zablokowanie
obwodu, zakrecenie i zablokowanie zaworu lub inne odizolowanie energii i réwnoczesne jej mecha-
niczne zablokowanie za pomocg narzedzi blokujgcych i ktédek. Narzedzia blokujgce uniemozliwiajg za-
faczenie, przypadkowe otwarcie lub przypadkowa zmiane potozenia urzadzen odcinajgcych energie na
ktére zostaly zafozone. Blokowanie jest to planowo prowadzone dziatanie, ktére obejmuje odtaczanie
Zrédet energii zasilajgcej od urzadzen przemystowych i maszyn na czas wykonywania na nich prac kon-
serwacyjnych lub naprawczych.

Blokada LOTO — jest to komplet kiodka ogodlna i zawieszka ogdlna LOTO zaktadane razem z narzedziem
blokujacym (lub samodzielnie w przypadku urzadzen przystosowanych do ktddki) na urzadzenie odci-
najace energie. Jedynga funkcjg blokady LOTO moze by¢ stosowanie zgodne z Instrukcjg ogdlng LOTO;
nie mogg by¢ one wykorzystywane do zadnych innych celéw, np. zabezpieczania osobistych ubran lub
szafek z narzedziami.

Blokady LOTO sg umieszczone w przeznaczonych do tego szafach, zlokalizowanych na obiekcie w miej-
scu dostepnym dla pracownikdw przygotowujgcych miejsce pracy.

Narzedzie do blokowania / (Blokada Lockout) - Jest to narzedzie (element blokujgcy) zaktadane na
urzadzenie odcinajace energie w pozycji zamknietej / roztgczonej. Narzedzie do blokowania uniemoz-
liwia przypadkowe manipulowanie, zmiane potozenia przez osobe nieupowazniong. Narzedzie bloku-
jace umozliwia zatozenie ktédki, ktora zabezpiecza przed zdjeciem narzedzia.

Narzedzia do blokowania sg umieszczone w przeznaczonych do tego szafach, zlokalizowanych na
obiekcie w miejscu dostepnym dla pracownikéw przygotowujgcych miejsce pracy.

Oznaczanie / Tagout, to umieszczenie odpowiedniej zawieszki informacyjno-ostrzegawczej LOTO na
urzadzeniu, ktére zapewnia odciecie energii np. wytacznik, zawor, zasuwa itd. Tagout informuje wszyst-
kich pracownikéw, ze danego urzadzenia nie mozna obstugiwaé¢ do momentu zdjecia oznakowania.
Tagout jest to zawieszka z ostrzezeniem i informacjg i musi ona zosta¢ wywieszona, gdy zostata zasto-
sowana blokada maszyny / obwodu. Wszystkie zawieszki muszg by¢ zamocowane na urzadzeniu izolu-
jacym energie w sposéb pewny, tak by niemozliwe byto ich przypadkowe usuniecie podczas uzytko-
wana.

e



Obowigzujg 2 typy zawieszek:
- Zawieszki ogolne LOTO
- Zawieszki funkcyjne dopuszczajacego

Zawieszka ogdlna LOTO — jest to zawieszka informacyjno-ostrzegawcza, ktora informuje wszystkich
pracownikdw o wykonanej izolacji maszyny/urzgdzenia oraz o tym, ze nie mozna obstugiwaé urzadze-
nia do momentu zdjecia oznakowania. Zawieszki ogélne LOTO umieszczane sy w miejscu izolowania
energii, i s zaktadane na kiédki ogdlne przez pracownika, ktéry przygotowat miejsce pracy.

Zawiera informacje tym kto jest odpowiedzialny za przygotowanie miejsca pracy oraz telefon kontak-
towy do osoby petnigcej funkcje koordynujacego.

Zawieszki ogdlne LOTO sg umieszczone w przeznaczonych do tego szafach, zlokalizowanych na obiek-
cie w miejscu dostepnym dla pracownikdéw przygotowujgcych miejsce pracy.

Zawieszka funkcyjna dopuszczajgcego— zawieszki te s3 umieszczane wraz z ktédka funkcyjng dopusz-
czajgcego na skrzynkach blokowania zespotowego przez dopuszczajgcych. Zawiera informacjg tym kto
jest odpowiedzialny za przygotowanie miejsca pracy oraz telefon kontaktowy do osoby petnigcej funk-
cje koordynujacego. Przy Skrzynce dopuszczajacy umieszcza kopie polecenia na prace wraz z zataczni-
kami.

Zawieszki funkcyjne dopuszczajgcych sg umieszczone w przeznaczonych do tego szafach, zlokalizowa-
nych na obiekcie w miejscu dostepnym dla pracownikéw przygotowujacych miejsce pracy.

Wszystkie zawieszki informacyjne sg jednoznacznie zidentyfikowane, trwate, ustandaryzowane, dosta-
tecznie duze. Zawieszki LOTO informujg i ostrzegajg przed warunkami niebezpiecznymi w przypadku
zasilenia urzgdzenia lub maszyny lub inny zapis informujgcy jednoznacznie o niebezpieczenstwie. Za-
wieszki posiadajg ostrzezenie pisemne oraz piktogram.

Ktédka ogdlna — kiédka LOTO, ktdra stuzy do blokowania miejsca odciecia energii. Ktédka taka jest
zaktadana na urzadzeniu odcinajgcym i uniemozliwia manipulowanie tym urzgdzeniem. Ktodki ogdine
posiadaja, kazda inny klucz oraz s3 odpowiednio ponumerowane i opisane, aby identyfikowa¢ branze.

- Ktdédki z6tte — branza elektryczna (elektrycy)

- Ktédki zielone — branza energetyczna (mechanicy/operatorzy DCS)

- Ktédki czerwone — branza automatyczna (automatycy)

Ktédka funkcyjna dopuszczajgcego— ktddka umieszczana wytgcznie na skrzynkach blokowania zespo-
towego przez dopuszczajgcych. Ktédki funkcyjne dopuszczajgcych nie sg nigdy zaktadane bezposrednio
na urzadzeniach odcinajgcych energie do maszyn i instalacji w strefie prac. Ktoédki funkcyjne dopusz-
czajacego potwierdzajg kierujagcemu zespotem, ze strefa prac zostata poprawnie przygotowana przez
dopuszczajgcego.

Ktodki funkcyjne w kolorze czarnym dopuszczajgcego sg jednoznacznie opisane

Skrzynka blokowania zespotowego - Zamykana skrzynka stuzgca do przechowywania kluczy od kidédek
ogolnych, ktére sg zaktadane na urzgdzeniach odcinajgcych doptyw energii zasilajgcych maszyny /
uktady / instalacje. Skrzynki s3 odpowiednio ponumerowane. Klucze od ktddek blokujacych Zrédta
energii s przechowywane w srodku skrzynki blokowania zespotowego {umieszcza je tam przygotowu-
jacy miejsce pracy). Dopuszczajacy potwierdza ktddkg funkcyjng przygotowanie miejsca pracy na
skrzynce blokowania zespotowego.

Skrzynki blokowania zespotowego sg zlokalizowane w DCS.



Stan zerowej energii — stan maszyny, urzadzenia lub instalacji, kiedy zostaly usuniete zagrozenia ze
strony niebezpiecznych energii obecnych w miejscu pracy jak: napiecie, ci$nienie, temperatura, woda,
gaz lub inna niebezpieczna energia lub substancja.

6 ODPOWIEDZIALNOSC | FUNKCIE PRACOWNIKOW W ZAKRESIE SYSTEMU LOTO

Poleceniodawca w zakresie LOTO odpowiada za:
— Okredlenie w punkcie 6 Polecenia na wykonanie prac innych niz niebezpieczne koniecznosé
zastosowania blokad LOTO oraz skrzynki blokowania zespotowego.
— Okreslenie w punkcie 10 Polecenia na wykonywanie prac szczegdlnie niebezpiecznych koniecz-
nos$¢ zastosowania blokad LOTO oraz skrzynki blokowania zespotowego.

Koordynujacy w zakresie LOTO odpowiada za:

— Okreslenie w Karcie przetaczen (wytaczen/zataczen) nr zastosowanej skrzynki blokowania ze-
spotowego

— Usuniecie kiodki dopuszczajacego w przypadku zagubienia klucza przez wykonawce.

— Sporzadzenie protokotu usuniecia ktédki wykonawcy oraz zdjecie ktédki wykonawcy po po-
twierdzeniu, ze w miejscu pracy nie przebywaja cztonkowie zespotu lub inni pracownicy. Dzia-
tanie do podjecie w sytuacji braku potwierdzenia przez wykonawce zakonczenia prac

- Nadzér nad poprawnym stosowaniem sie wykonawcoéw do procedury LOTO po zakoriczeniu
prac lub podczas przerwy w pracach.

Dopuszczajacy w zakresie LOTO odpowiada za:

— Potwierdzenie odcigcia energii przez wszystkie osoby przygotowujgce miejsca pracy — zebranie
kluczy od zatozonych ktédek ogdinych i umieszczenie jej w wyznaczonej przez koordynujgcego
skrzynce blokowania zespotowego;

— Potwierdzenie poprawnosci zatozenia blokad na wszystkich zrédtach energii przez przygoto-
wujgcych miejsce pracy — podpis na Karcie przetgczen (wytaczen/zataczen) oraz zawieszce
ogolnej;

— Wydanie kluczy od wczesniej zatozonych kiddek ogdlnych pracownikom przygotowujgcym
miejsce pracy po zakoriczeniu prac ze skrzynki biokowania zespotowego do danej pracy;

Przygotowujacy miejsce pracy (Elektryk, Mechanik, Operator DCS, Automatyk) w zakresie LOTO od-
powiada za:

— Przygotowanie miejsca pracy — czynnosci i zabezpieczenia konieczne do wykonania przed
przystapieniem do prac. W zakresie LOTO zatozenie lub zdjecie narzedzi blokujgcych na urzg-
dzenia odcinajgce energie do strefy pracy oraz zabezpieczenie ich przed przypadkowym zdje-
ciem poprzez zatozenie blokady LOTO (ktédka ogdlina z przywieszka LOTO).

— Sprawdzenie stanu zerowej energii i wizualna weryfikacja poprawnosci zatozenia blokad w
sposob trwaty.

— Umieszczenie kluczy od ktédek ogdlnych zatozonych w miejscach odciecia energii w skrzynce
blokowania zespotowego przygotowanej do prac przez dopuszczajgcego.

— Uzupetnienie Karty Przetgczen (Wytgczen/Zatgczen) wraz z wpisaniem numerdw wszystkich za-
tozonych przez siebie ktédek.

Kierujacy zespotem w zakresie LOTO odpowiada za:
— Przestrzeganie zakazu zdejmowania blokad LOTO zatozonych na urzadzeniach odcinajgcych
energie.



7 DODATKOWE WYMAGANIA DOTYCZACE POSTEPOWANIA PRZY PRZYGOTOWANIU MIEJSCA
PRACY W ZAKRESIE LOTO

Procedura odfgczenia moze oznacza¢ co$ wiecej niz tylko odciecie zrodta zasilania. Moze istnie¢ wiele
dodatkowych wymagan zwigzanych z prawidtowym odtgczeniem sprzetu, m.in. odpowietrzenie prze-
wodow powietrznych, odprowadzenie ptynéw, zablokowanie elementéw urzadzenia lub maszyny,
ktére mogtyby zosta¢ wprawione w ruch w przypadku nieusuniecia catego cisnienia resztkowego, oraz
zastosowanie blokady bezpieczeidstwa. W zaleznosci od rodzaju maszyny lub urzadzenia, procedura
odtgczenia moze skfadaé sie z wielu krokow — i wszystkie z nich muszg zosta¢ wykonane.

Wszystkie czynnosci wykonywane przy izolowaniu miejsca pracy musza byé wykonywane zgodnie z
zarzadzeniami wchodzacymi w skfad Instrukcji Bezpiecznej Organizacji Pracy w KHK S.A., instrukcjami
obstugi, dokumentacja techniczno ruchowg urzadzen, instrukcjami eksploatacji, instrukcjami blokowa-
nia maszyn, wytycznymi poleceniodawcy.

Za kazdym razem, gdy dane urzadzenie musi zosta¢ wytgczone i zablokowane, czynnosci zwigzane z
realizacjg odciecia niebezpiecznej energii musi wykonywaé osoba uprawniona i upowazniona.

7.1 PRZYGOTOWANIE MIEJSCA PRACY W ZAKRESIE CZYNNOSCI LOTO - PRZYGOTOWUJACY MIEI-
SCE PRACY

Przygotowanie miejsca nalezy przeprowadzi¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w Instrukcji Bezpiecz-
nej Organizacji Pracy.
Dodatkowymi czynnos$ciami przy przygotowaniu miejsca pracy z zastosowaniem Systemu LOTO s3:

1. Zastosowanie przez pracownika przygotowujacego miejsce pracy narzedzi blokujacych z
blokadami i zawieszkami LOTO w miejscach odciecia wszystkich wymaganych zrédet
energii.

2. Zamkniecie wszystkich zatozonych blokad ktddkami ogéinymi z zawieszkami LOTO.

3. Przekazanie wszystkich kluczy od ktddek ogdlnych uzytych do zablokowania urzadzen od-
cinajgcych energie do skrzynki blokowania zespotowego wskazanej przez dopuszczaja-
cego.

4. Potwierdzenie kompletnosci zatozonych blokad przez Przygotowujgcego miejsce pracy na

Karcie przetaczen (wytaczen/zataczen).

Wszystkie pozostate czynnosci zwigzane z przygotowaniem miejsca pracy wykonywac zgodnie z In-
strukcja Bezpiecznej Organizacji Pracy.

7.2 PRZYGOTOWANIE MIEJSCA PRACY W ZAKRESIE CZYNNOSCI LOTO - DOPUSZCZAJIACY
Przygotowanie miejsca nalezy przeprowadzi¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w Instrukcji Bezpiecz-

nej Organizacji Pracy.
Dodatkowymi czynnosciami przy przygotowaniu miejsca pracy z zastosowaniem Systemu LOTO sg:

1. Wskazanie przygotowujgcym miejsce pracy skrzynki blokowania zespofowego do danej
pracy.

2. Zebranie kluczy od wszystkich ktédek ogdinych zatozonych przez przygotowujacych miej-
sce pracy do skrzynki blokowania zespotowego dla danej pracy.

3. Potwierdzenie poprawnosci zatozenia blokad na wszystkich Zzrédtach energii przez przygo-

towujacych miejsce pracy na Karcie przetaczen (wytaczen/zatgczen).



4. Umieszczenie polecenia wraz z zatgcznikami z zawieszkg i ktodkg funkcyjng na odpowied-
niej skrzynce blokowania zespotowego.

7.3 SPOSOB POSTEPOWANIA PRZY PRACACH TRWAJACYCH DtUZE] NiZ JEDNA ZMIANE ROBOCZA
W ZAKRESIE CZYNNOSCI LOTO

1. W przypadku koniecznosci kontynuacji prac dtuzej niz jedng zmiane konieczne jest zapewnie-
nie ciggtosci blokowania urzgdzen odcinajgcych energie w strefie pracy. Na wszystkich urzg-
dzeniach odcinajacych energie obowigzkowo muszg znajdowac sie narzedzia blokujgce LOTO
i blokady LOTO.

2. W przypadku wystgpienia koniecznosci kontynuacji prac dtuzej niz jedng zmiane na skrzynce
blokowania zespotowego przeznaczonej do danej pracy musi znajdowac sie caty czas ktédka
funkcyjna dopuszczajacego z zawieszkg funkcyjng. Zmiana osoby dopuszczajgcego lub przygo-
towujgcej miejsce pracy nie powoduje koniecznosci zmiany ktdédek lub zawieszek funkcyjnych
na skrzynkach blokowania zespotowego.

3. Jezeli ulegng zmianie warunki bezpieczenstwa lub zaistnieje koniecznosé zmiany ktérejkol-
wiek z wyznaczonych oséb odpowiedzialnych za nadzér lub wykonawstwo prac zezwolenie
bezwzglednie traci waznos¢. W przypadku zmiany osob odpowiedzialnych za nadzér lub wy-
konawstwo prac i kontynuacji prac przez inny zespot na tym samym miejscu pracy dopuszcza-
jacy ma obowigzek sprawdzi¢ przygotowanie miejsca pracy i jezeli warunki bezpieczenstwa
nie ulegty zmianie moze dopusci¢ nowy zespét z nowym zezwoleniem jednorazowym do prac
dla ktérych zostata przygotowana dana skrzynka blokowania zespotowego.

7.4 OBOWIAZKOWE ETAPY POSTEPOWANIA ZGODNIE Z LOTO

ETAP 1: Zablokowanie i oznaczenie urzadzen odcinajacych energie przez Przygotowujacego miejsce
pracy

Przygotowujgcy miejsce pracy blokuje zrédta energii przy pomocy blokad LOTO i ktédek ogdlnych z
zawieszka LOTO. We wszystkich miejscach odcigcia niebezpiecznych energii dla danej pracy musza zo-
sta¢ umieszczone ktodki ogdlne z zawieszkami.

ETAP 2: Zastosowanie ktédek funkcyjnych i zawieszek LOTO na skrzynkach blokowania zespotowego
przez dopuszczajacego

Wszystkie klucze od ktédek ogdinych zatozonych w miejscach blokowania energii muszg by¢ umiesz-
czone w skrzynce blokowania zespotowego przypisanej do danej pracy. Dopuszczajgcy potwierdza pra-
widtowe przygotowanie miejsca pracy poprzez zapiecie ktddki funkcyjnej dopuszczajgcego na skrzynce
blokowania zespotowego.

ETAP 3: Postepowanie w trakcie prowadzenia prac — realizacja przez Kierujgcego zespotem

Przez caty czas wykonywania prac nie wolno usuwa¢ ktddek funkcyjnych, ogdlnych i zawieszek LOTO.
Ktodki ogolne i zawieszki wykorzystane do blokowania energii mogg by¢ zdjete po zakoriczeniu prac i
usunieciu wszystkich kiédek funkcyjnych ze skrzynki blokowania zespotowego do danej pracy. W przy-
padku stwierdzenia uszkodzenia lub braku blokad LOTO w trakcie prowadzenia prac nalezy bezwzgled-
nie wstrzymac prace i poinformowac Koordynujgcego.

ETAP 4: Zakonczenie prac - realizacja przez kierujgcego zespotem i dopuszczajgcego
Po zakoriczeniu prac kierujacy zespotem zgtasza dopuszczajgcemu zakoriczenie prac



ETAP 5: Zakoriczenie procedury LOTO (zdjecie blokad) — realizacja przez Przygotowujacego miejsce
pracy i dopuszczajgcego

Po zakoriczeniu prac dopuszczajgcy zdejmuje ktddke funkcyjng dopuszczajgcego ze skrzynki blokowa-
nia zespotowego i wyjmuje klucze od ktédek ogéinych w celu usuniecia blokad. Przygotowujgcy miejsce
pracy zdejmuja ktodki ogolne i narzedzia blokujgce oraz zawieszki z urzagdzen odcinajgcych energie.

7.5 SPOSOB REJESTROWANIA ZAtOZONYCH KtODEK WYDZIAtOWYCH
Miejsca zatozenia ktédek ogdlinych w kazdej branzy s3 rejestrowane w Karcie przetaczen (wytaczen/za-
faczen). Zatacznik lub jego kopie nalezy archiwizowaé razem z poleceniem na prace.

8 TYMCZASOWE USUWANIE BLOKAD / ZAWIESZEK DO PROBY LUB TESTU MASZYNY, UKLADU,
INSTALACII

W przypadku, kiedy do testow maszyny, uktadu lub instalacji konieczne jest zdjecie blokad LOTO na-
lezy wcze$niej zamkngé zezwolenie jednorazowe i zlikwidowac strefe pracy.

9 USUWANIE ZABEZPIECZEN W SZCZEGOLNYCH PRZYPADKACH

Jedynie Koordynujacy w porozumieniu z Kierownikiem Utrzymania Ruchu lub Mistrzem Utrzymania
Ruchu lub Kierownikiem Grup Roboét Elektrycznych moze zdejmowa¢ ktédki blokujgce urzadzenia lub
ktodki funkcyjne zatozone przez innych pracownikéw w przypadku:

1. Zagubienia lub utraty klucza i zgtoszenia tego faktu koordynujgcemu — koordynujacy po po-
twierdzeniu przez kierujgcego zespotem, ze miejsce pracy opuscili pracownicy moze usung¢
ktédke funkcyjng dopuszczajgcego

Na okoliczno$¢ awaryjnego zdejmowania zabezpieczen kazdorazowo sporzadza sie protokdt, ktdrego
wzdr stanowi zatgcznik nr 1 do instrukgji loto.

10 ODSTEPSTWO OD STOSOWANIA ZASAD LOTO

Czynnosci obstugowe i prace, ktdre nie wymagajg wytaczenia i odciecia zasilania energig oraz gdy takie
wylgczenie nie jest mozliwe, mogg by¢ prowadzone bez stosowania blokad i zawieszek LOTO.
Procedura stosowania blokad i zawieszek LOTO nie obowigzuje kiedy maszyny/instalacje sg odsta-
wione z ruchu i nie pracujg.

Nie jest wymagane stosowanie systemu blokowania LOTO na czynnosci zwigzane z ratowaniem ludzi
w czasie prowadzenia dziatan ratowniczo-gasniczych. W tym przypadku za dobér srodkéw zabezpie-
czajgcych odpowiada Kierujgcy Dziataniem Ratowniczym.

11 WYPOSAZENIE LOTO

W Systemie LOTO funkcjonujg odpowiednie narzedzia blokujace do urzadzen odcinajgcych energie.
12 SZKOLENIA PRACOWNIKOW Z ZAKRESU SYSTEMU LOTO

Wszyscy pracownicy oraz pracownicy innych firm wykonujacych prace na terenie Zaktadu Termicznego
Przeksztatcania Odpadow, 31-981 Krakow, ul. Jerzego Giedroycia 23., ktérzy majg kontakt z niebez-

pieczng energig muszg zostac przeszkoleni w zakresie zastosowania procedur kontroli energii, dlaczego
urzgdzenia/instalacje pozbawione sg niebezpiecznej energii. Szkolenie powinno réwniez obejmowaé



zakres zaktadania blokad i oznaczania maszyn (urzadzenr/instalacji) podczas stosowania procedury
LOTO. Po zakoriczeniu szkolenia, pracownicy powinni posiada¢ wiedze i umiejetnosci niezbedne do
bezpiecznego wykonywania obowigzkow.

Szkolenia w zakresie Systemu LOTO przeprowadzane sg przez Dziat BHP.

13 OKRESOWE PRZEGLADY SYSTEMU LOTO

Przynajmniej 1 raz w roku musi by¢ przeprowadzony przeglad ilosciowy i jakoSciowy wyposazenia Sys-
temu LOTO. Przeglad przeprowadza Kierownik Utrzymania Ruchu lub osoba przez niego upowazniona.



Zatacznik nr. 1

Protokét usuniecia blokady LOTO

Miejscowosc data

Komisja likwidacyjna w skfadzie:

Komisja dokonala usunig¢cia blokady LOTO

Imie i nazwisko wlasciciela blokady:



Notatka z rozmowy z wlaScicielem blokady

Data zawiadomienia wlasciciela blokady o jej usunieciu:

Zatwierdzam:

Kierownik UR/Mistrz Utrzymania Ruchu/Kierownik Grup Robét Elektrycznych
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Upowaznienie

Upowazniam do prowadzenia prac eksploatacyjnych przy urzadzeniach energetycznych bedacych wiadnoscia KHK SA znajdujacych sie na
terenie Zaktadu Termicznego Przeksztatcania Odpadéw przy ul. Giedroycia 23 w Krakowie Pana..........o... legitymujacego sie
$wiadectwem/ami "kwalifikacji:

LLEL O NNt UPrawniajacego do zajmowania sie Eksploatacja urzadzen grupy 1:°

1.

2.

Na stanowisku eksploatacji w zakresie obstugi/konserwacji/remontéw/montazu/ kontrolno-pomiarowym®.

1L E2 0 Mo aesenee . UPrawniajgcego do zajmowania sie Eksploatacja urzadzen grupy 1.

Na stanowisku eksploatacji w zakresie obstugi/konserwacji/remontéw/montazu/ kontrolno-pomiarowym”.

L D10 Nr.ciivccei s Uprawniajgcego do zajmowania sie Eksploatacja urzadzen grupy 1:*

Na stanowisku dozoru w zakresie obstugi/konserwacji/remontéw/montazu/ kontrolno-pomiarowym®.
IV. D2 0 NNt Uprawniajacego do zajmowania sie Eksploatacja urzadzen grupy 1:*
1.

2.

Na stanowisku dozoru w zakresie obstugi/konserwacji/remontéw/montazu/ kontrolno-pomiarowym®.
Upowaznienie obowigzuje do daty waznosci $wiadectwa kwalifikacji i obejmuje”:

Wykonywanie prac i czynnosci eksploatacyjnych w zakresie posiadanych swiadectw kwalifikacji wymienionych powyzej
Petnienie funkcji poleceniodawcy wydajgcego polecenia na prace i organizujgcego prace na urzadzeniach energetycznych
Prowadzenie ruchu zaktadu i wydawanie polecen ruchowych

Wykonywanie czynnosci przetagczeniowych/tagczeniowych

Samodzielny wstep do pomieszczen i terenu ruchu elektrycznego

Petnienia funkcji dopuszczajgcego/przygotowujacego strefe pracy

Wykonywania prac pod napieciem

Petnienia funkcji koordynujacego

0O NV R W®N e

*niepotrzebne skresli¢

Data i miejsce Podpis
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Krakoéw, dnia
PROTOKOL UZGODNIEN NR:
przekazania urzgdzenia do Wykonania USHUGI:..........c.ooiiiiiii oo
Obiekt et i e T R R S R S s R e S S R
Nazwa i Kategoria OSIAWCY: ..........oii it sttt eae e et enseme e ee s ensense e
Podstawa realizacji ustugi (nr umowy/ ZamOWIENIA):...........oooiiiiiiiiiiiiieii e e
I. Obecni przy ustaleniach ( imie, nazwisko i stanowisko):
Ze strony ZLECENIODAWCY Ze strony DOSTAWCY UStUGI
L e A G et e e e e e mmrns e s s A AT
N R S S SR e S e 2 et
B R S e e e e B et
A o S s B B N ks o RS A oot
B R R s s e s e D e e

II. Ustalenia:
1. Zakres ustugi:

TEIrMIN FOZPOCZECIA PIrAC: ... ..oii e eees e o e e e s et e e e e e en s er st e et e e e s e s nmse e e e ate e neseeeene

Przewidywany termin zakORCZENIA Prac: .........oooviiiiiiiii ittt
Materiaty i sprzet dostarczany przez:
a) ZLECENIODAWCE:
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b) DOSTAWCE UStUGI:

¢) W przypadku wykorzystania sprzetu podlegajacego dozorowi UDT, nie bedgcego wiasnoscia
Zleceniodawcy nalezy wypetni¢ ponizszg tabele:
Rodzaj sprzetu Nr Decyzji UDT Data waznosci Decyzji

5. Obowigzujace dokumenty dotyczace organizaciji i realizacji prac:
a) umowa zawarta pomiedzy stronami/ zaméwienie,
b) polecenie na prace dotyczgce wyigczenia urzadzenia z ruchu
¢) Zagrozenia i Srodki zapobiegawcze dla przewidzianych do wykonania prac (ocena ryzyka
zawodowego)

) DN et s

7. Dodatkowe wymogi BHP (okresli¢ warunki szczegéine, np. opracowanie BIOZ., IBWR, pomiary,

protokofy odbioru rusztowan):

8. Nadzér nad wykonywaniem i koordynacje prac prowadza:
a) ze strony ZLECENIODAWCY:
Uzytkownik: ... ..o, Nrtelefonu.........oooiiiiiiiiiiiin i,
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b) ze strony DOSTAWCY UStUGI:

Kierownik robot: ... Nrtelefonu: ...
c) ze strony PODWYKONAWCY DOSTAWCY USLUGI :
o Nazwa POAWYKONAWECY ... e
Kierownik zespotu: ................cooviiii Nrtelefonu: ...
o Nazwa POAWYKONGWECY ...t
Kierownik zespotu © ...................... .. Nrtelefonu: ...

9. Koordynatorem(ami) BHP (art. 208 KP) ze strony ZLECENIODAWCY sprawujgcym(i) nadzor nad

bezpieczenstwem i higieng pracy wszystkich pracownikéw zatrudnionych w tym samym miejscu — jest :

Nazwa miejsca, urzgdzenia Nazwisko i imie Nr telefonu komérkowego

10. Nadzér Stuzby BHP:
o DOSTAWCA USLUGE: ..oooiiii i e i Nr telefonu:..........oooviiinannn,

11. Polecenie pisemne/zezwolenia na wykonanie prac wystawiaja:

a) na prace energetyczne: ..............

12. Ustugodawca odizoluje, zgodnie z obowigzujacg w Zaktadzie procedurg LOTO, zrodta energii

co zostanie potwierdzone wpisem do karty wiaczen/wyltgczen stanowiacej zatgcznik do polecenia na
prace dot. wylgczenia urzadzenia z ruchu

13. O kazdorazowym wejsciu, zejsciu z miejsca pracy (rozpoczeciu i zakonczeniu pracy) nieplanowanych
przerwach w pracy i liczebnosci brygady, brygadzista/kierujgcy zespotem DOSTAWCY USLUGI i
PODWYKONAWCA (w przypadku zatrudnienia) informowat bedzie: Dyzurnego Inzyniera Ruchu
Nrtelefonu: ...

...................................................................... Nrtelefonu: ...
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14. Ze strony DOSTAWCY UStUG w poszczegodlnych godzinach kieruje i petni staty, rzeczywisty nadzér
nad pracownikami:
@) i eienceee . Nrrtelefonu: .o wgodzood L do........

B) e Nirtelefonu: Lo wgodzood L. do

Ze strony PODWYKONAWCY DOSTAWCY USLUG w poszczegdinych godzinach kieruje:
C) Nrtelefonu: ...........................wgodz.od ... .....dO .........

d) oo Nrtelefonu: ... owgodz.od ... ... do.........

15. Dodatkowe zalecenia dotyczace zabezpieczenia i oznakowania miejsca wykonywania prac/strefy pracy:

Podpisy ze strony ZLECENIODAWCY Podpisy ze strony DOSTAWCY UStLUGI
i S G S T T A i e A S B S
2 R A P B R R B T R G s
3, e R R R S SR s B e R TR e S R e e
B o U A e D S B i T e T S K
5. s i R e e M e D T R R B R TN R e e
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